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1.  ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  
Адаптированная основная общеобразовательная программа основного 

общего образования для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья (далее - АООП ООО) разработана для обучающихся с нарушением 

опорно-двигательного аппарата (далее – НОДА) вариант 6.1.  

Содержание АООП ООО представлено учебно-методической 

документацией (учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных 

компонентов, программа воспитания, календарный план воспитательной 

работы), определяющей единые для Российской Федерации базовые объем и 

содержание образования уровня основного общего образования, планируемые 

результаты освоения образовательной программы.  

АООП ООО для обучающихся с НОДА разработана с учётом особенностей 

психофизического развития и индивидуальных возможностей обучающихся 

конкретной нозологической группы, которой он адресован, и обеспечивает 

освоение содержания образования, коррекцию нарушений развития и 

социальную адаптацию.  

АООП ООО для обучающихся с НОДА самостоятельно разрабатывается и 

утверждается организацией в соответствии со следующими документами:  

- Федеральным законом от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

- Федеральным государственным образовательным стандартом 

основного общего образования (далее – ФГОС ООО);  

- Федеральной адаптированной основной общеобразовательной 

программой основного общего образования для обучающихся с НОДА (вариант  

6.1);  

- Приказом Министерства просвещения РФ от 22.03.2021 г. № 115 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по основным общеобразовательным программам – 

образовательным программам начального общего, основного общего и среднего 

общего образования»;  

- Санитарными  правилами  и  нормами  СанПиН  1.2.3685-21  

«Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 января 2021 г. № 2, и Санитарными правилами СП 2.4.3648- 20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организации воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными 

постановлением Главного государственного санитарного врача Российской 

Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28.  

При этом содержание и планируемые результаты разработанной  АООП ООО не 

ниже соответствующих содержания и планируемых результатов ФАОП ООО.  

При  разработке  АООП  ООО  предусмотрено  непосредственное 

применение при реализации обязательной части АООП ООО федеральных 
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рабочих программ по учебным предметам «Русский язык», «Литература», 

«История», «Обществознание», «География» и «Основы безопасности и защиты 

Родины», «Труд (технология)».  

Адаптация АООП ООО предполагает введение чётко ориентированных на 

удовлетворение особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА 

коррекционных мероприятий и требований к результатам освоения 

обучающимися программы коррекционной работы.  

АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) определяет 

содержание образования, ожидаемые результаты и условия ее реализации.  

  

Структура АООП ООО с НОДА вариант 6.1  

АООП ООО обучающихся с НОДА содержит три раздела:   

целевой, содержательный и организационный.  

Целевой раздел определяет общее назначение, цели, задачи и планируемые 

результаты реализации АООП ООО, а также способы определения достижения 

этих целей и результатов.  

Целевой раздел АООП ООО включает:  

- пояснительную записку;  

- планируемые результаты освоения обучающимися с НОДА АООП  

ООО;  

- систему оценки достижения планируемых результатов освоения АООП 

ООО.  

Содержательный раздел АООП ООО включает программы, 

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов:  

- рабочие программы учебных предметов;  

- программу формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся;  

- программу коррекционной работы; - рабочую программу воспитания.  

Рабочие программы учебных предметов обеспечивают достижение 

планируемых результатов освоения АООП ООО и разработаны на основе 

требований ФГОС ООО к результатам освоения программы основного общего 

образования.  

Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся содержит:  

- описание взаимосвязи универсальных учебных действий с содержанием 

учебных предметов;  

- характеристики регулятивных, познавательных, коммуникативных 

универсальных учебных действий обучающихся.  

Рабочая программа воспитания направлена на сохранение и укрепление 

традиционных российских духовно-нравственных ценностей, к которым 

относятся жизнь, достоинство, права и свободы человека, патриотизм, 
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гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, 

высокие нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет 

духовного над материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, 

коллективизм, взаимопомощь и взаимоуважение, историческая память и 

преемственность поколений, единство народов России.  

Рабочая программа воспитания направлена на развитие личности 

обучающихся, в том числе укрепление психического здоровья и физическое 

воспитание, достижение ими результатов освоения программы основного 

общего образования.  

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьёй и другими 

институтами воспитания.  

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение 

обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

культурные ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения в 

российском обществе.  

Организационный раздел АООП ООО определяет общие рамки 

организации образовательной деятельности, а также организационные 

механизмы и условия реализации программы основного общего образования и 

включает: - учебный план;  

- план внеурочной деятельности;  

- календарный учебный график;  

- календарный план воспитательной работы, содержащий перечень 

событий и мероприятий воспитательной направленности, которые 

организуются и проводятся образовательной организацией или в которых 

образовательная организация принимает участие в учебном году или периоде 

обучения; - систему специальных условий реализации АООП ООО 

обучающихся с НОДА.  

 

2. Целевой раздел АООП ООО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) 

2.1. Пояснительная записка  

АООП ООО для обучающихся с нарушением опорно-двигательного 

аппарата является основным документом, определяющим содержание общего 

образования, а также регламентирующим образовательную деятельность МБОУ 

СШ «Центр образования» г. Волгодонска в единстве урочной и внеурочной 

деятельности при учёте установленного ФГОС ООО соотношения обязательной 

части программы и части, формируемой участниками образовательных 

отношений. АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) представляет 

собой образовательную программу, адаптированную для обучения, воспитания 

и социализации обучающихся с НОДА с учетом особенностей их 

психофизического развития, индивидуальных возможностей, особых 

образовательных потребностей, обеспечивающую коррекцию нарушений 

развития и социальную адаптацию.  
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АООП ООО для обучающихся с НОДА предназначена для освоения 

обучающимися, успешно освоившими адаптированную основную 

общеобразовательную программу начального общего образования (АООП НОО) 

обучающихся с НОДА (варианты 6.1 и 6.2) в соответствии с ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, и при этом нуждающихся в пролонгации специальных 

образовательных условий на уровне основного общего образования.  

Целями реализации АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

являются:  

 организация учебного процесса для обучающихся с нарушениями 

опорнодвигательного аппарата с учетом целей, содержания и планируемых 

результатов основного общего образования, отраженных в ФГОС ООО;  

 создание условий для становления и формирования личности обучающегося 

с учетом имеющихся ограничений в двигательной сфере;  

 организация деятельности педагогических работников образовательной 

организации по созданию индивидуальных программ и учебных планов для 

обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Достижение поставленных целей реализации АООП ООО для обучающихся 

с НОДА (вариант 6.1) предусматривает решение следующих основных задач:  

 обеспечение доступности получения качественного основного общего 

образования, в том числе специальных условий, учитывающих особые 

образовательные потребности обучающихся с НОДА, достижение 

планируемых результатов освоения обучающимися адаптированной 

основной общеобразовательной программы основного общего образования, 

создание возможности для их социализации;  

 обеспечение индивидуализированного психолого-педагогического 

сопровождения каждого обучающегося с НОДА и реализации ПКР;  

 взаимодействие образовательной организации при реализации 

адаптированной основной общеобразовательной программы с социальными 

партнерами, в том числе с медицинскими, образовательными 

организациями, учреждениями социальной защиты, оказывающими помощь 

обучающимся с НОДА;  

 выявление и развитие способностей обучающихся с НОДА, их интересов 

через систему клубов, секций, студий и кружков, общественно полезную 

деятельность, в том числе с использованием возможностей образовательных 

организаций дополнительного образования;  

 профессиональная ориентация обучающихся с НОДА с учетом 

профессиональных возможностей и имеющихся ограничений при поддержке 

педагогических работников, психологов, социальных педагогов и 

сотрудничестве с базовыми предприятиями, учреждениями 

профессионального образования, центрами профессиональной подготовки;  
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 сохранение и укрепление физического, психологического и социального 

здоровья обучающихся с НОДА, коррекция отклонений в развитии, 

обеспечение безопасности;  

 формирование готовности обучающихся с НОДА к саморазвитию и 

социальной активности для продолжения обучения в образовательных 

организациях профессионального образования, профессиональной 

деятельности и успешной социализации с учетом имеющихся ограничений в 

двигательной сфере.  

АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) учитывает следующие 

принципы:  

 принцип учета ФГОС ООО: АОП ООО базируется на требованиях, 

предъявляемых ФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым 

результатам и условиям обучения на уровне основного общего образования;  

 принцип учета языка обучения: с учетом условий функционирования 

образовательной организации АОП ООО характеризует право получения 

образования на родном языке из числа языков народов Российской 

Федерации и отражает механизмы реализации данного принципа в учебных 

планах, планах внеурочной деятельности;  

 принцип учета ведущей деятельности обучающегося: ФАОП ООО 

обеспечивает конструирование учебного процесса в структуре учебной 

деятельности, предусматривает механизмы формирования всех компонентов 

учебной деятельности (мотив, цель, учебная задача, учебные операции, 

контроль и самоконтроль);  

 принцип индивидуализации обучения: АОП ООО предусматривает 

возможность и механизмы разработки индивидуальных программ и учебных 

планов для обучающихся с НОДА с учетом мнения родителей (законных 

представителей) обучающегося;  

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию на 

результаты обучения, на развитие активной учебно-познавательной 

деятельности обучающегося на основе освоения универсальных учебных 

действий, познания и освоения мира личности, формирование его 

готовности к саморазвитию и непрерывному образованию;  

 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических и 

физиологических особенностей обучающихся с НОДА при построении 

образовательного процесса и определении образовательно-воспитательных 

целей и путей их достижения;  

 принцип обеспечения фундаментального характера образования, учета 

специфики изучаемых учебных предметов;  

 принцип интеграции обучения и воспитания: АОП ООО предусматривает 

связь урочной и внеурочной деятельности, предполагающий направленность 

учебного процесса на достижение личностных результатов освоения 

образовательной программы;  
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 принцип здоровьесбережения: при организации образовательной 

деятельности не допускается использование технологий, которые могут 

нанести вред физическому и (или) психическому здоровью обучающихся, 

приоритет использования здоровьесберегающих педагогических 

технологий. Объем учебной нагрузки, организация учебных и внеурочных 

мероприятий должны соответствовать требованиям, предусмотренным 

санитарными правилами и нормами Гигиенических нормативов и 

Санитарно-эпидемиологических требований;  

 принцип системности коррекционных, профилактических и развивающих 

задач;  

 принцип единства диагностики и коррекции, который реализуется в двух 

аспектах (коррекционная работа на основе комплексного диагностического 

обследования и контроля динамики изменений личности, поведения и 

деятельности, эмоциональных состояний обучающегося);  

 принцип непрерывности получения образования (подготовка обучающегося 

с НОДА к интеграции в систему непрерывного образования; обеспечение 

преемственности знаний);  

 принцип инклюзивности, направленный на продуктивное включение 

каждого обучающегося с НОДА в образовательный процесс вне зависимости 

от его ограничений и стартовых возможностей.  

АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) учитывает возрастные и 

психологические особенности обучающихся.  

АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) предполагает, что 

обучающиеся образование, соответствующее по итоговым достижениям к 

моменту завершения обучения, планируемым результатам основного общего 

образования нормативно развивающихся сверстников, и в те же сроки обучения 

(5-9 классы) при создании условий, учитывающих их особые образовательные 

потребности.  

В целях удовлетворения образовательных потребностей и интересов 

обучающихся с НОДА могут разрабатываться индивидуальные учебные планы, 

в том числе для ускоренного обучения, в пределах осваиваемой образовательной 

программы основного общего образования в порядке, установленном 

локальными нормативными актами образовательной организации.  

 

2.1.1. Общая характеристика ФАОП ООО с НОДА 

Федеральная адаптированная основная образовательная программа 

основного общего образования обучающихся с НОДА представлена в двух 

вариантах (6.1. и 6.2.), каждый из которых адресован определенной категории 

обучающихся с нарушениями опорно-двигательного аппарата, имеющих 

похожие особые образовательные потребности и нуждающихся в сходных 

специальных условиях обучения.  

Каждый из вариантов Программы включает три основных взаимосвязанных 

раздела (целевой, содержательный и организационный).  
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Целевой раздел состоит из пояснительной записки, описания целей, задач, 

принципов и подходов к реализации Программы, планируемых результатов ее 

освоения, представленных на уровне предметных, личностных и 

метапредметных результатов, а также системы их оценки. Он адресован всем 

субъектам образовательного процесса: обучающимся и их родителям (законным 

представителям, педагогам, административным работникам и другим 

специалистам образовательной организации.  

В содержательном разделе представлены программа развития 

универсальных учебных действий, примерные программы учебных предметов, 

воспитания обучающихся и коррекционной работы.  

Организационный раздел Программы содержит примерный учебный план, 

план внеурочной деятельности, примерный календарный учебный график, 

примерный календарный план воспитательной работы, характеристику условий 

реализации Программы (кадровых, психолого-педагогических, финансово-

экономических, материально-технических и учебно-методических). По 

вариантам 6.1.и 6.2. адаптированных основных образовательных программ 

основного общего образования могут получать образование обучающиеся, 

успешно освоившие варианты 6.1. и 6.2. АООП НОО НОДА или ООП НОО. При 

выборе варианта АООП ООО для обучающихся с НОДА на этапе получения 

основного общего образования необходимо исходить из результатов их 

обучения на уровне начального общего образования. Если результаты 

образования соответствуют требованиям освоенного на уровне начального 

общего образования варианта программы в соответствии с ФГОС НОО 

обучающихся с ОВЗ, то необходимо продолжать обучение по данному варианту. 

Если результаты не соответствуют установленным требованиям, необходимо 

повторно пройти психолого-медико-педагогическую комиссию для изменения 

варианта программы.  

Взаимосвязь варианта адаптированной образовательной программы с типом 

образовательной организации отсутствует. Варианты 6.1. и 6.2. АООП ООО 

НОДА могут реализовываться как в инклюзивных, так и в отдельных 

образовательных организациях, реализующих адаптированные основные 

образовательные программы, в специальных классах для обучающихся с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

 

2.1.2. Психолого-педагогическая  характеристика  обучающегося  с НОДА 

на уровне основного общего образования  

Выбор варианта программы 6.1. определяется особыми образовательными 

потребностями (ООП) обучающихся с НОДА, которые, в первую очередь, 

связаны с проявлениями моторного дефицита. Эти нарушения влияют на 

специфику построения учебного процесса, в том числе и на особенности 

структурирования и содержания образования.  

По варианту 6.1. рекомендовано обучение обучающихся с двигательными 

нарушениями разной степени выраженности (от легких до тяжелых нарушений 

двигательных функций), имеющих нормальное интеллектуальное развитие. У 
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них могут выявляться недостатки устной речи: от легких до выраженных 

нарушений звукопроизношения. У обучающихся этой группы отсутствуют 

выраженные сопутствующие нарушения зрения и слуха.  

Особенности учебно-познавательной деятельности обучающихся с НОДА 

на этапе обучения на уровне основного общего образования могут проявляться в 

виде сниженной работоспособности, ее мерцательного характера и астенических 

проявлений.  

Показатели развития, благоприятные для обучения по варианту 6.1.:  

-  нормальное интеллектуальное развитие;  

- отсутствие выраженных сопутствующих нарушений (зрения, слуха);  

- сформированные базовые навыки самообслуживания; - способность к 

различным манипуляциям хотя бы одной рукой;  

- развитая речь (устная и/или письменная).  

 

2.1.3. Особые образовательные потребности обучающегося с НОДА вариант 6.1 

Особые образовательные потребности обучающихся, которые осваивают 

вариант 6.1., определяются имеющимися двигательными нарушениями и влияют 

на логику построения учебного процесса. Они находят свое отражение в 

структуре и содержании образования.  

Особые образовательные потребности обучающихся по варианту 6.1.:  

- использование специальных средств обучения (специализированных 

компьютерных и ассистивных технологий при наличии нарушения 

манипулятивных функций, голосовых синтезаторов речи при выраженных 

нарушениях устной речи);  

- максимальная индивидуализация процесса обучения;  

- реализация программы коррекционной работы психолога, логопеда, 

помощь тьютора или ассистента при необходимости;  

- реализация физического воспитания по программе «Адаптивная 

физкультура»;  

- обеспечение  особой  пространственной  и  временной 

 организации образовательной среды в любой образовательной 

организации, где обучаются обучающиеся с НОДА;  

- создание безбарьерной среды, обеспечение индивидуально адаптированным 

рабочим местом при необходимости.  

Адаптированная основная образовательная программа основного общего 

образования обучающихся с НОДА (вариант 6.1.) содержательно совпадает с 

федеральной основной образовательной программой основного общего 

образования. Вариант 6.1. реализуется в те же сроки, что и программа основного 

общего образования для нормативных обучающихся, в течение 5-ти лет. При 

этом программа имеет ряд существенных отличий, которые определяются 

особыми образовательными потребностями обучающихся с НОДА, 

осваивающими вариант  

6.1.  
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АООП не предусматривается внесение изменений и дополнений в рабочие 

программы по следующим учебным предметам:  

- «Математика» («Алгебра», «Геометрия», “Вероятность и статистика”), 

«Информатика» предметной области «Математика и информатика»;  

- «Русский язык» предметной области «Русский язык и литература»;  

- «Литература» предметной области «Русский язык и литература»;  

- «История» предметной области «Общественно-научные предметы»;  

- «Обществознание» предметной области «Общественно-научные 

предметы»;  

- «География» предметной области «Общественно-научные предметы»;  

- «Биология», «Физика», «Химия» предметной области «Естественно-

научные предметы»;  

- «Музыка» предметной области «Искусство»;  

- «Технология» предметной области «Технология» 

- «Основы духовно-нравственной культуры народов России» предметной 

области «Основы духовно-нравственной культуры народов России».  

Предусматривается замена дисциплины «Физическая культура» 

предметной области «Физическая культура и основы безопасности 

жизнедеятельности» на специальную дисциплину «Адаптивная физическая 

культура».  

  

2.2. Планируемые результаты освоения АОП ООО.  

           Личностные,  метапредметные  и  предметные  результаты 

 освоения обучающимися с НОДА АОП ООО для обучающихся с НОДА 

(вариант 6.1) соответствуют ФГОС ООО с учетом их особых образовательных 

потребностей.  

Личностные результаты должны максимально обеспечить социализацию 

обучающихся с НОДА с учетом их образовательных потребностей, формируя у 

них индивидуально- личностные качества и социальные (жизненные) 

компетенции. Личностные результаты напрямую связаны как с предметными и 

метапредметными результатами, так и с результатами освоения ПКР.  

К жизненным компетенциям, необходимым для повышения качества 

жизни лиц с НОДА, можно отнести следующие:  

сформированность навыков пространственной и социально-бытовой  

ориентировки, мобильность;  

сформированность реальных представлений о собственных возможностях 

и ограничениях здоровья, о необходимом жизнеобеспечении, способности 

вступать в коммуникацию со взрослыми по вопросам медицинского 

сопровождения и создания специальных условий для пребывания в 

образовательной организации, сообщать о своих нуждах и правах в 

образовательной организации;  

сформированность социально-бытовых умений, необходимых в рутинной 

жизни (самостоятельное посещение туалета, организация рабочего места, 



12 

переодевание на урок физкультуры и другие умения), насколько это возможно в 

каждом индивидуальном случае развития обучающегося с НОДА; 

сформированность умения обращаться с просьбой к окружающим,  

особенно в ситуации, когда обучающийся с НОДА лишен возможности себя 

самостоятельно обслуживать, поддержать разговор, корректно выразить отказ, 

сочувствие, благодарность, использовать разные варианты коммуникации для 

решения какой-либо проблемной ситуации; сформированность осмысленных 

представлений о реальной картине мира (соблюдение правил безопасности 

жизнедеятельности, уточнение, расширение, упорядочивание представлений об 

окружающем природном и социальном  

мире); 

          сформированность умения самостоятельно и безопасно передвигаться в 

знакомом и незнакомом пространстве с использованием специального 

оборудования;  

сформированность дифференцированных и осмысленных согласно 

возрасту представлений о социальном окружении, ценностях и социальных 

ролях (знание правил и норм общественного поведения, использование их, 

умение оценивать свое социальное окружение, умение использовать принятые в 

обществе социальные ритуалы и другие умения).  

           Планируемые результаты освоения обучающимися АООП ООО 

дополняются результатами освоения ПКР.  

2.3. Система оценки достижения планируемых результатов освоения АООП ООО 

для обучающихся с НОДА (вариант 6.1)  

1. Система оценки призвана способствовать поддержанию единства всей 

системы образования, обеспечению преемственности в системе 

непрерывного образования. Ее основными функциями являются: 

ориентация образовательного процесса на достижение планируемых 

результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 

6.1) и обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей 

осуществлять управление образовательным процессом.  

2. Процедуры текущей, промежуточной и итоговой оценки результатов 

освоения адаптированной основной общеобразовательной программы 

адаптируются в соответствии с особыми образовательными 

потребностями обучающихся с НОДА. Адаптация предполагает (в 

соответствии с рекомендациями психолого-педагогического консилиума 

образовательной организации с учетом индивидуальных 

психофизических особенностей обучающегося):  

 организацию и проведение оценочных мероприятий в индивидуальной 

форме; изменение временного режима, предусмотренного процедурой 

проведения оценочных, контрольных работ;  

 адаптацию предлагаемого обучающемуся тестового (контрольно 

оценочного) материала;  
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 специальную психолого-педагогическую помощь обучающимся с 

двигательной патологией (на этапах принятия, выполнения учебного 

задания и контроля результативности), дозируемую исходя из 

индивидуальных особенностей здоровья обучающегося с двигательными 

нарушениями и имеющихся ограничений, направленную на создание и 

поддержание эмоционального комфортного климата во время проведения 

оценочных мероприятий.  

3. При организации оценочных процедур для обучающихся в соответствии с 

АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) создаются 

специальные условия, обусловленные особыми образовательными 

потребностями обучающихся с НОДА и связанными с ними 

объективными трудностями.  

Данные условия включают:  

 специально организованную среду и рабочее место в соответствии с 

особенностями ограничений здоровья обучающегося с НОДА;  

 сопровождение (помощь) обучающегося с НОДА в соответствии с 

особенностями психофизического развития и имеющихся 

ограничений обучающихся с НОДА (при необходимости);  

 использование ассистивных средств и технологий;  

 возможность организации короткого перерыва (10 - 15 мин.) при 

нарастании в поведении обучающегося проявлений утомления, 

истощения.  

4.  Основными направлениями и целями оценочной деятельности в 

образовательной организации являются:  

 оценка образовательных достижений обучающихся на различных 

этапах обучения как основа их промежуточной и итоговой 

аттестации, а также основа процедур внутреннего мониторинга 

образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального, регионального и федерального уровней; оценка 

результатов деятельности педагогических работников как основа 

аттестационных процедур;  

 оценка результатов деятельности образовательной организации как 

основа аккредитационных процедур.  

5. Основным объектом системы оценки, ее содержательной и критериальной 

базой выступают требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в 

планируемых результатах освоения обучающимися АООП ООО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.1).   

6. Система оценки включает процедуры внутренней и внешней оценки.  

6.1. Внутренняя оценка включает: стартовую диагностику;  

 текущую и тематическую оценку; психологопедагогическое 

наблюдение;  
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 внутренний мониторинг образовательных достижений 

обучающихся.  

6.2. Внешняя оценка включает:  

 независимую оценку качества образования;  

 мониторинговые исследования муниципального, регионального и 

федерального уровней.  

7. В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной 

организации реализует системно-деятельностный, уровневый и 

комплексный подходы к оценке образовательных достижений.  

8. Системно-деятельностный подход к оценке образовательных достижений 

обучающихся проявляется в оценке способности обучающихся к решению 

учебно- познавательных и учебно-практических задач, а также в оценке 

уровня функциональной грамотности с учетом особых образовательных 

потребностей обучающихся. Он обеспечивается содержанием и 

критериями оценки, в качестве которых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.  

9. Уровневый подход служит важнейшей основой для организации 

индивидуальной работы с обучающимися. Он реализуется как по 

отношению к содержанию оценки, так и к представлению и 

интерпретации результатов измерений.  

10. Уровневый подход реализуется за счет фиксации различных уровней 

достижения обучающимися планируемых результатов базового уровня и 

уровней выше и ниже базового. Достижение базового уровня 

свидетельствует о способности обучающихся решать типовые учебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе 

учебного процесса. Овладение базовым уровнем является границей, 

отделяющей знание от незнания, выступает достаточным для 

продолжения обучения и усвоения последующего учебного материала.  

11. Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через:  

 оценку предметных и метапредметных результатов;  

 использование комплекса оценочных процедур как основы для оценки 

динамики индивидуальных образовательных достижений обучающихся и 

для итоговой оценки; использования контекстной информации (об 

особенностях обучающихся, условиях и процессе обучения и другое) для 

интерпретации полученных результатов в целях управления качеством 

образования;  

 использование разнообразных методов и форм оценки, взаимно 

дополняющих друг друга: стандартизированных устных и письменных 

работ, проектов, практических (в том числе исследовательских) и 

творческих работ;  
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 использование форм работы, обеспечивающих возможность включения 

обучающихся в самостоятельную оценочную деятельность (самоанализ, 

самооценка, взаимооценка); использование мониторинга динамических 

показателей освоения умений и знаний, в том числе формируемых с 

использованием информационно-коммуникационных (цифровых) 

технологий.  

12. Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через 

оценку достижения планируемых результатов освоения образовательной 

программы, которые устанавливаются требованиями ФГОС ООО и 

дополняются требованиями по формированию жизненных компетенций 

обучающихся с НОДА.  

13. Формирование личностных результатов обеспечивается в ходе 

реализации всех компонентов образовательной деятельности, включая 

внеурочную деятельность.  

14. Во внутреннем мониторинге возможна оценка сформированности 

отдельных личностных результатов, проявляющихся в соблюдении норм 

и правил поведения, принятых в образовательной организации; участии в 

общественной жизни образовательной организации, ближайшего 

социального окружения, Российской Федерации, общественно-полезной 

деятельности; ответственности за результаты обучения; способности 

делать осознанный выбор своей образовательной траектории, в том числе 

выбор профессии; ценностно-смысловых установках обучающихся, 

формируемых средствами учебных предметов, в сформированности 

жизненных компетенций.  

15. Результаты, полученные в ходе как внешних, так и внутренних 

мониторингов, допускается использовать только в виде агрегированных 

(усредненных, анонимных) данных.  

16. Оценка метапредметных результатов представляет собой оценку 

достижения планируемых результатов освоения АООП ООО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.1), которые отражают совокупность 

познавательных, коммуникативных и регулятивных универсальных 

учебных действий, а также систему междисциплинарных 

(межпредметных) понятий.  

17. Формирование метапредметных результатов обеспечивается комплексом 

освоения программ учебных предметов и внеурочной деятельности.  

18. Основным  объектом  оценки  метапредметных  результатов является 

овладение:   

 познавательными универсальными учебными действиями (замещение, 

моделирование, кодирование и декодирование информации, логические 

операции, включая общие приемы решения задач);  

 коммуникативными  универсальными  учебными  действиями  

(приобретение умения учитывать позицию собеседника, организовывать и 

осуществлять сотрудничество, взаимодействие с педагогическими работниками 
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и со сверстниками, адекватно передавать информацию и отображать предметное 

содержание и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и 

интересы, аргументировать и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, 

необходимые для организации собственной деятельности и сотрудничества с 

партнером);  

 регулятивными универсальными учебными действиями (способность 

принимать и сохранять учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, 

контролировать и оценивать свои действия, вносить соответствующие 

коррективы в их выполнение, ставить новые учебные задачи, проявлять 

познавательную инициативу в учебном сотрудничестве, осуществлять 

констатирующий и предвосхищающий контроль по результату и способу 

действия, актуальный контроль на уровне произвольного внимания).  

19. Оценка достижения метапредметных результатов осуществляется 

администрацией образовательной организации в ходе внутреннего мониторинга. 

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета образовательной организации. 

Инструментарий строится на межпредметной основе и может включать 

диагностические материалы по оценке читательской и цифровой грамотности, 

сформированности регулятивных, коммуникативных и познавательных 

универсальных учебных действий.  

Рекомендуемые формы оценки  

• для проверки читательской грамотности - письменная работа на 

межпредметной основе; для проверки цифровой грамотности - практическая 

работа в сочетании с письменной (компьютеризованной) частью;  

• для  проверки  сформированности  регулятивных, 

коммуникативных  и познавательных универсальных учебных действий - 

экспертная оценка процесса и результатов выполнения групповых и (или) 

индивидуальных учебных исследований и проектов.  

 

Каждый из перечисленных видов диагностики проводится с периодичностью не 

менее чем один раз в два года.  

20.  Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и 

проекты (далее - проект) выполняются обучающимся в рамках одного из 

учебных предметов или на межпредметной основе с целью продемонстрировать 

свои достижения в самостоятельном освоении содержания избранных областей 

знаний и (или) видов деятельности и способность проектировать и осуществлять 

целесообразную  и  результативную  деятельность  (учебно-

познавательную, конструкторскую, социальную, художественно-творческую и 

другие).  

Выбор темы проекта осуществляется обучающимися.  

Результатом проекта является одна из следующих работ:  
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 письменная работа (эссе, реферат, аналитические материалы, обзорные 

материалы, отчеты о проведенных исследованиях, стендовый доклад и 

другие);  

 художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительного искусства), представленная в виде прозаического или 

стихотворного произведения, инсценировки, художественной декламации, 

исполнения музыкального произведения, компьютерной анимации и 

других;  

 материальный объект, макет, иное конструкторское изделие; отчетные 

материалы по социальному проекту.  

 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию и направ 

Проект оценивается по следующим критериям:  

 сформированность познавательных универсальных учебных действий: 

способность к самостоятельному приобретению знаний и решению 

проблем,  

проявляющаяся в умении поставить проблему и выбрать адекватные способы ее 

решения, включая поиск и обработку информации, формулировку выводов и 

(или) обоснование и реализацию принятого решения, обоснование и создание 

модели, прогноза, макета, объекта, творческого решения и других;  

сформированность предметных знаний  и способов действий:   

 умение раскрыть содержание работы, грамотно и обоснованно в 

соответствии с рассматриваемой проблемой или темой использовать 

имеющиеся знания и способы действий;  

  сформированность регулятивных универсальных учебных действий:  

 умение самостоятельно планировать и управлять своей познавательной 

деятельностью во времени;   

 использовать ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять 

выбор конструктивных стратегий в трудных ситуациях;  

 сформированность коммуникативных универсальных учебных 

действий: умение ясно изложить и оформить выполненную работу, 

представить ее результаты, аргументированно ответить на вопросы.  

21. Предметные результаты освоения АООП ООО для обучающихся с  

НОДА (вариант 6.1) с учетом специфики содержания предметных областей, 

включающих конкретные учебные предметы, ориентированы на применение 

знаний, умений и навыков обучающимися в учебных ситуациях и реальных 

жизненных условиях, а также на успешное обучение.  

22. Оценка предметных результатов представляет собой оценку 

достижения обучающимися планируемых результатов по отдельным учебным 

предметам.  

23. Основным предметом оценки является способность к решению 

учебно- познавательных и учебно-практических задач, основанных на 
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изучаемом учебном материале, с использованием способов действий, 

релевантных содержанию учебных предметов, в том числе метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а также 

компетентностей, релевантных соответствующим направлениям 

функциональной грамотности.  

24. Для оценки предметных результатов используются критерии: знание 

и понимание, применение, функциональность.  

1) Обобщенный критерий "знание и понимание" включает знание и 

понимание роли изучаемой области знания и (или) вида деятельности в 

различных контекстах, знание и понимание терминологии, понятий и 

идей, а также процедурных знаний или алгоритмов.  

2) Обобщенный критерий "применение" включает:  

• использование изучаемого материала при решении учебных задач, 

различающихся сложностью предметного содержания, сочетанием 

универсальных познавательных действий и операций, степенью 

проработанности в учебном процессе;  

• использование специфических для предмета способов действий и 

видов деятельности по получению нового знания, его 

интерпретации, применению и преобразованию при решении 

учебных задач или проблем, в том числе в ходе поисковой 

деятельности, учебно-исследовательской и учебно-проектной 

деятельности.  

3) Обобщенный критерий "функциональность" включает осознанное 

использование приобретенных знаний и способов действий при решении 

внеучебных проблем, различающихся сложностью предметного 

содержания, читательских умений, контекста, а также сочетанием 

когнитивных операций.  

4) Оценка функциональной грамотности направлена на выявление 

способности обучающихся применять предметные знания и умения во 

внеучебной ситуации, в реальной жизни.  

25. Оценка предметных результатов осуществляется педагогическим 

работником в ходе процедур текущего, тематического, промежуточного и 

итогового контроля.  

26. Особенности оценки по отдельному учебному предмету фиксируются в 

приложении к АООП ООО.  

 

Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному предмету 

включает:  

 список итоговых планируемых результатов с указанием этапов их 

формирования и способов оценки (например, текущая  

(тематическая), устно (письменно), практика);  

 требования к выставлению отметок за промежуточную аттестацию 

(при необходимости с учетом степени значимости отметок за 
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отдельные оценочные процедуры);  график контрольных 

мероприятий.  

При оценке предметных результатов обучающихся с НОДА 

педагогический работник учитывает особенности их психофизического развития 

и имеющиеся ограничения.  

При оценке устного ответа учитываются речевые особенности 

обучающихся с двигательными нарушениями и не снижаются отметки за 

недостаточную интонационную выразительность, замедленный темп и 

отсутствие плавности, скандированность речи и другие особенности.  

При оценке результатов письменных работ не снижается отметка за:  

 неправильное написание строк (зубчатость, выгнутость, вогнутость, 

косое расположение букв, несоблюдение и пропуск строки, 

несоблюдение полей);  

 выпадение элементов букв или их незаконченность, лишние 

дополнения букв, неодинаковый их наклон и другие особенности;  

 нарушения размеров букв и соотношения их по высоте и ширине;    

 смешение сходных по начертанию букв;  

 прерывистость письма или повторение отдельных его элементов за 

счет насильственных движений.  

При оценке знаний осуществляется учет ошибок, связанных с фонетико- 

фонематическим и общим недоразвитием речи. В таких случаях рекомендуется 

осуществлять оценку совместно с учителем-логопедом.  

Текущий контроль в форме устного опроса при низком качестве устной 

экспрессивной речи обучающихся с НОДА необходимо заменять письменными 

работами в разных доступных им форматах.   

Контрольные, самостоятельные и практические работы при 

необходимости могут предлагаться с использованием электронных систем 

тестирования, иного программного обеспечения, дающих возможность вести 

персонифицированный учет учебных достижений обучающихся с 

двигательными нарушениями.  

27. Стартовая диагностика проводится администрацией образовательной 

организации с целью оценки готовности к обучению на уровне основного 

общего образования.  

1) Стартовая диагностика проводится в начале 5 класса (первого года 

обучения на уровне основного общего образования) и выступает как 

основа (точка отсчета) для оценки динамики образовательных 

достижений обучающихся.  

2) Объектом оценки являются: структура мотивации, сформированность 

учебной деятельности, владение универсальными и специфическими для 

основных учебных предметов познавательными средствами, в том числе: 

средствами работы с информацией, знаково-символическими средствами, 

логическими операциями.  
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3) Стартовая диагностика проводится педагогическими работниками с 

целью оценки готовности к изучению отдельных предметов. Результаты 

стартовой диагностики являются основанием для корректировки учебных 

программ и индивидуализации учебного процесса.  

28. Текущая оценка представляет собой процедуру оценки индивидуального 

продвижения обучающегося в освоении программы учебного предмета.  

1) Текущая оценка может быть формирующей (поддерживающей и 

направляющей усилия обучающегося, включающей его в 

самостоятельную оценочную деятельность) и диагностической, 

способствующей выявлению и осознанию педагогическим работником и 

обучающимся существующих проблем в обучении.  

2) Объектом текущей оценки являются тематические планируемые 

результаты, этапы освоения которых зафиксированы в тематическом 

планировании по учебному предмету.  

3) В текущей оценке используются различные формы и методы проверки 

(устные и письменные опросы, практические работы, творческие работы, 

индивидуальные и групповые формы, само- и взаимооценка, рефлексия, 

листы продвижения и другие) с учетом особенностей учебного предмета.  

4) Результаты текущей оценки являются основой для индивидуализации 

учебного процесса.  

29. Тематическая оценка представляет собой процедуру оценки  

 уровня достижения тематических планируемых результатов по 

учебному предмету.  

30. Внутренний мониторинг представляет собой следующие 

процедуры:  

 стартовая диагностика;  

 оценка уровня достижения предметных и метапредметных 

результатов; оценка уровня функциональной грамотности;  

 оценка уровня профессионального мастерства  педагогического 

работника, осуществляемого на основе выполнения обучающимися 

проверочных работ, анализа посещенных уроков, анализа качества учебных 

заданий, предлагаемых педагогическим работником обучающимся.  

Содержание и периодичность внутреннего мониторинга устанавливается 

решением педагогического совета образовательной организации. Результаты 

внутреннего мониторинга являются основанием подготовки рекомендаций для 

текущей коррекции учебного процесса и его индивидуализации и (или) для 

повышения квалификации педагогического работника.  

31. Система оценки достижения обучающимися с НОДА 

планируемых результатов освоения ФАОП ООО для обучающихся с 

НОДА (вариант 6.1) должна предусматривать оценку достижения 

обучающимися с НОДА планируемых результатов освоения ПКР.  

1) Оценка достижений по Программе коррекционной работы имеет 

дифференцированный характер, так как требования к результатам 
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освоения ПКР конкретизируются применительно к каждому 

обучающемуся с НОДА в соответствии с его потенциальными 

возможностями и особыми образовательными потребностями.  

2) Для оценки эффективности реализации коррекционной работы могут быть 

использованы следующие методы: экспериментально-психологическое 

исследование, тестирование, опрос, анкетирование, метод экспертных 

оценок, другие методы.  

Оценка осуществляется по следующим направлениям:  

 адаптация обучающегося с НОДА к среде образовательной организации;  

 динамика когнитивного, личностного, эмоционального развития 

обучающегося с НОДА;  

 оптимизация неадекватных профессиональных намерений обучающихся с 

НОДА;  

 оптимизация детско-родительских отношений, в том числе через 

преодоление особенностей семейного воспитания.  

Изучение достижения каждым обучающимся планируемых результатов 

ПКР проводится педагогическими работниками, в том числе 

педагогамипсихологами, социальными педагогами, учителями-дефектологами, 

классными руководителями, воспитателями.  

Основным способом оценки результатов ПКР является мониторинг, 

который проводится психолого-педагогическом консилиумом образовательной 

организации в ходе анализа результатов диагностической работы специалистов.  

  

3. Содержательный раздел АООП ООО для обучающихся с нарушением опорно-

двигательного аппарата (вариант 6.1)  

3.1. Рабочие программы учебных предметов 

При реализации АООП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

используются федеральные рабочие программы предметов учебного плана,   

Программы по отдельным учебным дисциплинам могут быть 

адаптированы с учётом особых образовательных потребностей обучающихся, их 

возможностей и ограничений, обусловленных двигательными нарушениями.  

 

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА (АДАПТИВНАЯ)   

Результаты освоения программного материала каждым обучающимся 

оцениваются индивидуально с учетом его физических особенностей и 

имеющихся двигательных ограничений. Представленные ниже требования к 

результатам освоения программы по интегрированному учебному предмету 

«Физическая культура (адаптивная)» для обучающихся с нарушениями 

опорнодвигательного аппарата» являются описанием возможных результатов, к 

которым следует стремиться.   

Теоретические знания должны иметь определѐнную целевую 

направленность: вырабатывать у обучающихся умение использовать 
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полученные знания на практике в условиях тренировочных занятий и 

соревновательной деятельности (на уроках адаптивной физической культуры).   

Предметные результаты изучения предмета «Физическая культура 

(адаптивная)» должна отражать сформированность умений:   

• физическое, эмоциональное, интеллектуальное и социальное развитие 

личности обучающихся с задержкой психического развития;   

• формирование и развитие установок здорового и безопасного образа 

жизни;   

• понимание значимости безопасности жизнедеятельности;   

• овладение основами современной культуры безопасности 

жизнедеятельности, понимание ценности экологического качества окружающей 

среды;   

• осознание роли государства и действующего законодательства в 

обеспечении национальной безопасности и защиты населения;   

• развитие двигательной активности обучающихся, достижение 

положительной динамики в развитии основных физических качеств и 

показателях физической подготовленности, формирование потребности в 

участии в оздоровительных мероприятиях;   

• установление связей между жизненным опытом обучающихся с ЗПР и 

знаниями из разных предметных областей.   

• осознание значения здорового образа жизни, физической культуры в 

формировании личностных качеств, в укреплении и сохранении 

индивидуального здоровья;   

• овладение знаниями о физическом совершенствовании человека, освоение 

умений отбирать физические упражнения и регулировать физические нагрузки 

под руководством педагога для занятий с учѐтом индивидуальных возможностей 

и особенностей организма;   

• приобретение опыта организации занятий физической культурой с 

соблюдением правил техники безопасности и профилактики травматизма; 

освоение умения оказывать первую доврачебную помощь при легких травмах; 

обогащение опыта совместной деятельности в организации и проведении 

занятий физической культурой, активного отдыха и досуга под руководством 

педагога;   

• формирование умений выполнять комплексы общеразвивающих, 

оздоровительных и корригирующих упражнений, учитывающих 

индивидуальные способности и особенности, состояние здоровья и режим 

учебной деятельности; овладение знаниями о физических упражнениях из 

базовых видов спорта, умением использовать их в разнообразных формах 

игровой и соревновательной деятельности; расширение двигательного опыта за 

счѐт упражнений, ориентированных на развитие основных физических качеств, 

повышение функциональных возможностей основных систем организма.   

  

3.2. Программа формирования универсальных учебных действий.  
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Программа формирования универсальных учебных действий у 

обучающихся с НОДА АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

представлена в приложении N 1 к настоящей АООП ООО.  

Специфика формирования и развития универсальных учебных действий у 

обучающихся с НОДА определяется их нозологически обусловленными 

особенностями: уровень развития общей и мелкой моторики, манипулятивной 

функции рук, разборчивость речи и связанные с этим коммуникативные 

трудности, особенности познавательной и регуляторной сферы. При выборе 

направлений и форм учебно-исследовательской и проектной деятельности 

необходимо учитывать их доступность для обучающихся с НОДА с точки зрения 

двигательных возможностей. Выраженность астенических проявлений 

(повышенная утомляемость, истощаемость всех нервно-психических процессов) 

у обучающихся с НОДА приводят к снижению самостоятельности в организации 

учебноисследовательской и проектной деятельности в сравнении со здоровыми 

сверстниками. К началу обучения на уровне основного общего образования, как 

правило, они еще не обладают навыками самостоятельной работы, требуется 

значительная организационная помощь. Необходимо постепенно расширять 

возможности обучающихся с НОДА в выборе уровня и характера 

самостоятельной работы, снижая степень организационного контроля со 

стороны педагогических работников. Неравномерный, дисгармоничный 

характер формирования отдельных психических функций обучающихся с НОДА 

определяют специфику развития универсальных учебных познавательных 

действий. При постановке задач, формирующих познавательные УУД, 

необходимо включать в учебный процесс упрощенные учебно-познавательные 

задачи, имеющие практико-ориентированную направленность и решаемые в 

различных предметных областях; организовывать специальное обучение 

"переносу" сформированных знаний и умений в новые жизненные ситуации; 

предусматривать использование алгоритмов выполнения различных видов 

заданий с конкретизацией действий при самостоятельной работе. Формирование 

и развитие у обучающихся с НОДА компетенций в области ИКТ требует 

создания специальных условий в части специального вспомогательного 

оборудования и ассистивных технологий.  

 

3.3. Программа коррекционной работы. 

ПКР является неотъемлемым структурным компонентом ФАОП ООО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.1).  

В соответствии с ФГОС ООО ПКР направлена на осуществление 

индивидуально-ориентированной психолого-педагогической помощи 

обучающимся с НОДА в освоении АООП ООО (вариант 6.1) с учетом их особых 

образовательных потребностей, коррекцию нарушений развития, социальную 

адаптацию и личностное самоопределение. ПКР уровня основного общего 

образования непрерывна и преемственна с другими уровнями образования 

(начальным, средним).  

ПКР должна обеспечивать:  
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 выявление индивидуальных образовательных потребностей обучающихся с 

НОДА, направленности личности, профессиональных склонностей;  

 систему комплексного психолого-педагогического сопровождения в 

условиях образовательной деятельности, включающего психолого-

педагогическое обследование обучающихся с НОДА и мониторинг динамики 

их развития, личностного становления, проведение индивидуальных и 

групповых коррекционно-развивающих занятий;  

 успешное освоение АООП ООО (вариант 6.1), достижение обучающимися с 

НОДА предметных, метапредметных и личностных результатов с учетом их 

особых образовательных потребностей.  

ПКР должна содержать:  

 план диагностических и коррекционно-развивающих мероприятий, 

обеспечивающих удовлетворение индивидуальных образовательных 

потребностей обучающихся с НОДА, освоение ими АООП ООО (вариант 

6.1);  

 описание условий обучения и воспитания обучающихся (с учетом их особых 

образовательных потребностей), методы их обучения и воспитания, 

применение, при необходимости, учебных пособий и дидактических 

материалов, специализированных компьютерных программ, используемые 

технические средства обучения, ассистивные технологии, особенности 

проведения групповых и индивидуальных коррекционных занятий (при 

наличии);  

 описание основного содержания рабочих программ логопеда, психолога, 

других специалистов;  

 перечень дополнительных коррекционно-развивающих занятий (при 

наличии);  планируемые результаты коррекционной работы и подходы к их 

оценке.  

ПКР вариативна по форме и по содержанию в зависимости от особых 

образовательных потребностей, характера имеющихся трудностей и 

особенностей социальной адаптации обучающихся с НОДА, региональной 

специфики и особенностей образовательно-коррекционного процесса в 

образовательной организации.  

ПКР предусматривает создание условий обучения и воспитания, 

позволяющих учитывать индивидуальные образовательные потребности 

обучающихся посредством дифференцированного психолого-педагогического 

сопровождения, индивидуализации и дифференциации образовательно-

коррекционного процесса.  

ПКР предусматривает организацию индивидуально-ориентированных 

коррекционно-развивающих мероприятий, обеспечивающих удовлетворение 

особых образовательных потребностей обучающихся с НОДА в освоении АООП 

ООО.  
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ПКР может быть реализована при разных формах получения образования 

обучающимися, в том числе включая обучение на дому и с применением 

дистанционных технологий. Степень включенности специалистов в программу 

коррекционной работы устанавливается образовательной организацией 

самостоятельно. Объем помощи, направления и содержание 

коррекционноразвивающей работы с обучающимся определяются на основании 

заключения психолого-педагогического консилиума образовательной 

организации и рекомендаций и психолого-медико-педагогической комиссии.  

Реализация ПКР предусматривает осуществление комплексного подхода в 

образовательно-коррекционном процессе на основе взаимодействия участников 

образовательных отношений. Основным механизмом, обеспечивающим 

системность помощи, является психолого-педагогический консилиум 

образовательной организации.  

ПКР разрабатывается на период получения основного общего образования, 

включает следующие разделы:  

 Цели, задачи и принципы построения ПКР.  

 Перечень и содержание направлений работы.  

 Механизмы реализации программы.  

 Условия реализации программы.  

 Планируемые результаты реализации программы.  

 Рабочая программа воспитания.  

Цель Программы коррекционной работы психолога – коррекция и 

профилактика когнитивных и личностных нарушений у обучающихся с НОДА.  

Задачи коррекционной работы психолога:  

− Психологическое изучение когнитивных процессов, особенностей 

личности, межличностных отношений.  

− Психологическая коррекция и профилактика нарушений когнитивных 

процессов.  

− Психологическая коррекция и профилактика нарушений негативных 

особенностей личности.  

− Психологическое консультирование участников образовательного процесса.  

− Психологическая помощь семье обучающегося с НОДА.  

− Участие в профориентационной работе.  

− Психологическая подготовка к ОГЭ.  

Принципы реализации Программы:  

− принцип комплексности, согласно которому психокоррекционную работу 

следует рассматривать в комплексе, с учетом всех клинических и 

психологопедагогических особенностей обучающегося с НОДА и социальных 

факторов;  

− принцип личностного подхода, предполагающий подход к обучающемуся 

как к целостной личности с учетом всей ее сложности и индивидуальных 

особенностей;  
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− принцип деятельностного подхода, предполагающий реализацию 

психокоррекционных воздействий в целостной осмысленной деятельности 

обучающихся;  

− принцип единства диагностики и коррекции, подразумевающий, что 

направления коррекционной работы для каждого обучающегося определяются 

на основании данных диагностики;  

− принцип вариативности, подразумевающий возможность 

сосуществования различных подходов к отбору содержания и технологий 

коррекционной работы;  

− принцип единства коррекционной работы с обучающимся и его семьей, 

подразумевающий активное включение родителей (законных представителей) 

обучающихся в коррекционный процесс.  

Перечень и содержание направлений работы психолога  

1. Диагностическая деятельность психолога  

В задачи психолого-педагогического исследования обучающихся с 

двигательными нарушениями входит выявление особенностей развития 

познавательной деятельности с оценкой потенциальных возможностей 

интеллектуального развития и определения основных направлений 

коррекционно- педагогического воздействия. С этой целью изучается состояние 

сенсорных функций (зрительного и слухового восприятия), понимание речи, 

исследуются особенности мышления, эмоционально-волевой сферы и 

психической деятельности обучающегося.  

Оценка результатов психолого-педагогического обследования проводится 

на основе качественного анализа особенностей психической деятельности с 

определением структуры когнитивного нарушения в сочетании с 

функциональными возможностями обучающегося (двигательными, сенсорными, 

речевыми).  

После проведенного обследования составляется заключение, где 

отмечаются особенности познавательной деятельности, развитие речи, а именно, 

что обучающийся знает, что может делать сам, какие формы деятельности 

превалируют (конструирование, игра, рассматривание, беседа и т.д.). Изучаются 

особенности психической деятельности, мышления, эмоционально-волевой 

сферы, объем внимания и его устойчивость, тормозимость, импульсивность и 

инертность психической деятельности, активность и самостоятельность, 

настойчивость в действиях, ведущая направленность интересов. Указывается 

степень влияния этих факторов на характер мыслительных процессов.  

Методики для исследования когнитивных процессов не всегда могут быть 

использованы в полном объеме при обследовании обучающихся с тяжелой 

двигательной и речедвигательной патологией, которые имеют существенные 

ограничения манипулятивных функций и низкий уровень разборчивости речи. 2. 

Психологическая коррекция и профилактика нарушений когнитивных процессов  

        На основании анализа результатов диагностики особенностей развития 

психолог определяет потребность обучающегося с НОДА в психокоррекционной 

работе по совершенствованию когнитивных процессов. У большинства 
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обучающихся нарушения когнитивных процессов были компенсированы в ходе 

подготовки к школе или в период получения начального общего образования.  

Однако у некоторых из них могут выявляться нарушения высших 

психических функций, затрудняющих овладением учебным материалом и 

требующих коррекционного воздействия.   

3. Психологическая коррекция и профилактика нарушений личности  

Особенности личностного развития обучающихся с НОДА обусловлены 

двумя основными факторами: переживанием своего состояния в связи с 

имеющимися двигательными нарушениями и особенностями семейного 

воспитания по типу гиперопеки, реже – эмоционального отвержения больного 

ребенка. Психолог, диагностировав высокий уровень тревожности, низкую или 

компенсаторно- завышенную самооценку, высокий уровень невротизации, риск 

декомпенсации акцентуации характера и (или) другие негативные личностные 

проявления, разрабатывает программу коррекционной работы для обучающихся, 

определяет формы и сроки ее реализации, планирует результаты освоения 

программы.  

Коррекционная работа ведется индивидуально или фронтально с группой 

обучающихся, имеющих сходные личностные проблемы.  

4. Психологическая помощь семье обучающегося с НОДА  

Приоритетность тех или иных направлений в работе определяется после 

исследования семьи, бесед с родителями и обучающимся, психодиагностических 

исследований. Соответственно, и сама работа может строиться в моделях 

психологического консультирования, психологической коррекции и 

психотерапии (хотя такое разделение является относительным).  

Конкретные формы работы зависят от задач, стоящих перед психологом, и 

его профессиональной подготовки. Это могут быть родительские клубы, 

систематические групповые занятия и индивидуальная работа с матерью или 

отцом.  

Поведенческий тренинг, групповые дискуссии, игры, драматизации, 

родительские сочинения и другие методы могут быть использованы для работы 

с семьей. Конкретные приемы коррекционной работы представлены в 

исследовании В.В. Ткачевой и И.Ю. Левченко.  

5. Психологическое консультирование участников образовательного 
процесса.  

Важным направлением деятельности психолога является психологическое 

консультирование участников образовательного процесса – учителей, тьюторов, 

родителей и др. Это консультирование осуществляется по итогам 

диагностического этапа. Участникам образовательного процесса 

предоставляются сведения об индивидуальных особенностях обучающихся с 

НОДА и даются рекомендации.  

Рекомендации направлены на учет выявленных особенностей в 

образовательном процессе, профилактику и коррекцию нарушений. Особую 

значимость эти рекомендации имеют для учителей, так как учителя-предметники 

часто не знают особенностей развития обучающихся с ограниченными 
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возможностями здоровья, в частности с НОДА, не владеют приемами 

коррекционной работы.   

6.Участие психолога в профориентационной работе.  

Профориентационную работу с обучающимися с НОДА необходимо 

осуществлять с начала обучения на уровне основного общего образования.  

Конкретное содержание работы зависит от многих факторов и определяется 

по результатам диагностики. Работу по профориентации и 

профконсультированию психолог ведет совместно с классным руководителем. 

Основной задачей психолога в структуре этой работы является коррекция 

неадекватных профессиональных намерений, которые отмечаются у 

большинства обучающихся с НОДА, и препятствуют профессиональному 

выбору.  

Система работы предусматривает два этапа. На подготовительном этапе 

создается примерный перечень профессий, рекомендованных каждому 

обучающемуся с двигательными нарушениями с учетом его профессиональных 

склонностей и функциональных возможностей.  

Основной этап психокоррекционной работы строится по типу занятий 

интенсивного общения в группах социально-психологического тренинга. Работа 

проводится в виде групповых занятий 2 раза в неделю по 45 мин. - 1 ч.  

Реализация этого этапа возможна на любом году обучения, но особенно 

важно включить эту деятельность психолога в программу коррекционной работы 

в последние годы обучения на уровне основного общего образования для 

подготовки к адекватному профессиональному выбору после ее окончания.  

Участвуя в групповых занятиях, подростки часто впервые осознают, что 

другие участники группы имеют аналогичные проблемы, связанные с 

профессиональным будущим; кроме того, совершенствуются навыки общения, 

расширяется и сам круг общения.  

Профориентационная работа психолога с обучающимися обязательно 

должна сочетаться с работой с родителями по оптимизации родительских 

позиций в отношении профессионального будущего их детей.  

7. Психологическая помощь при подготовке к ОГЭ.  

Выпускники с НОДА при подготовке к ОГЭ испытывают когнитивные, 

личностные, процессуальные трудности. Это обусловлено особенностями 

развития обучающихся с двигательными нарушениями.  

Знание о процедуре прохождения экзамена позволяет выпускнику быть 

более собранным во время организационных моментов и во время самого 

экзамена и подготовиться к возможным трудностям, которые могут возникнуть 

в процессе прохождения.  

Для преодоления трудностей необходимо:  

− помогать выпускнику осваивать навыки работы с экзаменационными 

материалами;  

− помогать выпускнику в выработке индивидуальной стратегии сдачи экзамена.  
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Работа по преодолению личностных трудностей заключается в проведении 

занятий по контролю эмоций, развитию интроверсии, рефлексии, снятию 

тревожности.  

Преодоление процессуальных трудностей обеспечивает пробное 

проведение экзаменов, выступление выпускников прошлых учебных лет, выпуск 

различных брошюр, памяток для выпускников, родителей.  

Подготовка к итоговой аттестации включает в себя формирование и развитие 

психологической, педагогической и личностной готовности у всех субъектов 

образовательного процесса – обучающихся, учителей, родителей.  

Необходимые мероприятия, информирование об эффективных способах 

подготовки к экзаменам (организация жизнедеятельности, стратегия и тактика 

поведения в предэкзаменационный период):  

− обучение методам и приемам запоминания информации; − отработка навыков 

саморегуляции психических состояний;  

− развитие умения мобилизироваться в решающей ситуации.  

На этапе подготовки к экзаменам можно использовать различные формы 

психологической поддержки:  

− классные часы, мини-лекции, беседы с выпускниками об условиях 

эффективной подготовки к экзаменам; соблюдение режима сна и бодрствования, 

питания, организация рабочего пространства и т.д.;  

− групповые психологические занятия для различных категорий обучающихся;  

− индивидуальные консультации для выпускников;  

− разработка рекомендаций для выпускников и их родителей.   

Рекомендации могут быть представлены как в устной (на родительских 

собраниях, классных часах, во время консультаций), так и в письменной форме 

(в виде памяток, стендовой информации, информации на сайте образовательной 

организации).  

Механизмы реализации программы  

ПКР может быть разработана рабочей группой образовательной 

организации поэтапно. В рабочие группы включаются педагог-психолог 

(специальный психолог), учитель-логопед, учитель-дефектолог, социальный 

педагог, тьютор, учителя и другие специалисты образовательной организации по 

необходимости.  

На подготовительном этапе определяется нормативно-правовое 

обеспечение коррекционной работы, анализируется состав обучающихся с 

НОДА в образовательной организации, их особые образовательные потребности; 

сопоставляются результаты обучения этих обучающихся на уровне начального 

общего образования; создается (систематизируется, дополняется) фонд 

методических рекомендаций по обучению разных категорий обучающихся с 

НОДА.  

Далее, на основном этапе разрабатываются общая стратегия коррекционной 

работы обучающихся с двигательными нарушениями, организация и механизм 
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реализации коррекционной работы; раскрываются направления и ожидаемые 

результаты, описываются специальные требования к условиям реализации ПКР.  

Особенности содержания индивидуально-ориентированной работы могут 

быть представлены в рабочих коррекционных программах, которые прилагаются 

к ПКР.  

На заключительном этапе осуществляется внутренняя экспертиза 

программы, при необходимости ее доработка; проводится обсуждение хода 

реализации программы на психолого-педагогических консилиумах (ППк).  

Для реализации требований к ПКР в образовательной организации должна 

быть создана служба психолого-педагогического сопровождения обучающихся 

с НОДА, в которую включаются учителя, педагог-психолог (специальный 

психолог), учительлогопед, учитель-дефектолог, социальный педагог, тьютор и 

другие специалисты образовательной организации по необходимости. Система 

комплексного медикопсихолого-педагогического сопровождения обучающихся 

с НОДА, включает комплексное обследование, мониторинг динамики развития, 

успешности освоения адаптированной основной образовательной программы 

основного общего образования.  

Одним из условий комплексного сопровождения и поддержки обучающихся 

является тесное взаимодействие педагогов образовательной организации, 

представителей администрации и родителей (законных представителей) 

обучающихся.  

Основной формой взаимодействия специалистов в рамках реализации 

программы коррекционной работы является психолого-педагогический 

консилиум образовательной организации (ППк).  

Программа коррекционной работы на уровне основного общего 

образования может реализовываться общеобразовательными организациями как 

самостоятельно, так и при осуществлении сетевого взаимодействия с другими 

образовательными организациями и иными учреждениями.  

Сетевая форма реализации программы коррекционной работы предполагает 

использование ресурсов нескольких организаций, в том числе образовательных, 

медицинских, социальных, а также при необходимости ресурсов организаций 

медицины, науки, культуры, спорта и др.  

Сетевое взаимодействие осуществляется в форме совместной деятельности 

образовательных организаций, направленной на обеспечение условий для 

освоения обучающимися с НОДА адаптированной основной программы 

основного  

общего образования, в том числе Программы коррекционной работы.  

Организации, участвующие в реализации программы коррекционной 

работы в рамках сетевого взаимодействия, должны иметь соответствующие 

лицензии на право осуществления образовательной деятельности. Порядок и 

условия взаимодействия образовательных организаций при совместной 

реализации программы коррекционной работы определяется договором между 

ними.  
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При реализации содержания коррекционно-педагогической работы 

рекомендуется распределить зоны ответственности между учителями и 

логопедами, психологами, а также другими специалистами сопровождения, 

описать условия для их координации (план обследования обучающихся с НОДА, 

их индивидуальные образовательные потребности, индивидуальные 

коррекционно-развивающие программы, мониторинг динамики развития и т.д.). 

Обсуждения проводятся на ППк образовательной организации, методических 

объединениях рабочих групп и др.  

В ходе реализации программы коррекционной работы необходимо гибкое 

сочетание различных видов и форм коррекционной работы (индивидуальных, 

подгрупповых, фронтальных).  

Требования к условиям реализации программы  

Психолого-педагогическое обеспечение:  

В процессе реализации ПКР для обучающихся с двигательными 

нарушениями в образовательных организациях должны быть созданы 

следующие психолого- педагогические условия:  

− индивидуально ориентированная коррекционная работа специалистов 

психолого-педагогического сопровождения (логопеда, психолога);  

− учет индивидуальных особенностей и особых образовательных 

потребностей обучающихся с НОДА;  

− соблюдение ортопедического режима;  

− соблюдение комфортного психоэмоционального режима;  

− для повышения эффективности ПКР ‒ применение коллективных форм 

работы и работы в парах;  

− использование специальных методов, приемов, средств обучения;  

− использование современных психолого-педагогических, в том числе 

информационных, компьютерных технологий;  

− учет специфики нарушения развития обучающегося с НОДА;  

− обеспечение здоровьесберегающих технологий (оздоровительный и 

охранительный режим, укрепление физического и психического здоровья, 

профилактика физических, умственных и психологических перегрузок 

обучающихся, соблюдение санитарно-гигиенических правил и норм);  

− обеспечение участия обучающихся с НОДА независимо от степени 

выраженности нарушений их развития, в совместных мероприятиях со  

сверстниками;  

− включение родителей в реализацию ПКР.  

Программно-методическое обеспечение  

В процессе реализации программы коррекционной работы могут быть 

использованы рабочие коррекционные программы, разрабатываемые педагогами 

образовательной организации, диагностический и коррекционно-развивающий 

инструментарий, подобранный с учетом специфика развития обучающихся с 

НОДА.  

Кадровое обеспечение  
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Коррекционная работа должна осуществляться специалистами 

соответствующей квалификации, имеющими специализированное образование, 

и педагогами, прошедшими обязательную курсовую или другие виды 

профессиональной подготовки. Необходимо обеспечить на постоянной основе 

повышение квалификации работников образовательных организаций, 

обеспечивающих психолого-педагогическое сопровождение обучающихся с 

НОДА, один раз в пять лет.  

Кадровые условия: психолог должен иметь высшее психологическое 

образование и повышение квалификации в области изучения, обучения и 

воспитания лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата.  

Логопедическая работа должна осуществляться учителями-логопедами 

соответствующей квалификации, имеющими высшее дефектологическое 

образование по направлению «Специальное (дефектологическое) образование» 

по профилю «Логопедия».  

Уровень квалификации работников образовательной организации для 

каждой занимаемой должности должен соответствовать квалификационным 

характеристикам по соответствующей должности.  

Педагогические работники образовательной организации должны иметь 

четкое представление об особенностях психического и (или) физического 

развития обучающихся с НОДА, об их особых образовательных потребностях, о 

методиках и технологиях организации образовательного и воспитательного 

процесса с учетом специфики нарушения.  

Материально-техническое обеспечение  

Материально-техническое обеспечение заключается в создании 

надлежащей материально-технической базы, позволяющей обеспечить 

безбарьерную адаптивную и коррекционно-развивающую среду 

образовательной организации, в том числе материально-технические условия, 

обеспечивающие возможность для беспрепятственного доступа обучающихся с 

НОДА в здания и помещения образовательной организации, ко всем объектам ее 

инфраструктуры и организацию их пребывания и обучения.  

Материально-техническое обеспечение включает технические средства 

обучения, в том числе специализированные компьютерные инструменты 

обучения, с учетом специальных образовательных потребностей обучающихся с 

НОДА, при необходимости ‒ использование средств для альтернативной и 

дополнительной коммуникации.  

Информационное обеспечение  

В процессе реализации ПКР для обучающихся с НОДА необходимо 

создание условий информационного обеспечения, которые направлены на 

обеспечение доступа всех участников образовательных отношений к любой 

информации, связанной с реализацией программы, планируемыми результатами, 

организацией коррекционно-образовательного процесса и условиями его 

осуществления. Должны быть созданы условия для функционирования 

современной информационно- образовательной среды образовательной 

организации, включающей электронные информационные ресурсы, 
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электронные образовательные ресурсы, совокупность информационных 

технологий, телекоммуникационных технологий, соответствующих технических 

средств и технологий, в том числе ассистивных, обеспечивающих достижение 

каждым обучающимся с НОДА максимально возможных для него результатов 

коррекционной работы.  

Планируемые результаты коррекционной работы  

− адаптация обучающегося с НОДА к среде образовательной организации;  

− динамика когнитивного, личностного, эмоционального развития обучающегося 

с НОДА;  

− уменьшение степени выраженности речевых нарушений;  

− улучшение владения родным (русским) языком;  

− оптимизация неадекватных профессиональных намерений обучающихся с 

НОДА;  

− оптимизация детско-родительских отношений как преодоление 

особенностей семейного воспитания.  

Планируемые результаты реализации программы коррекционной работы 

должны уточняться и конкретизироваться с учетом индивидуальных 

особенностей и возможностей обучающихся с НОДА.  

Методы оценки эффективности реализации программы: экспериментально- 

психологические исследования, тестирования, опросы, анкетирования.  

Планируемые результаты ПКР имеют дифференцированный характер и 

могут определяться индивидуально.  

В зависимости от формы организации коррекционной работы планируются 

разные группы результатов (личностные, метапредметные, предметные). В 

урочной деятельности отражаются предметные, метапредметные и личностные 

результаты.  

Во внеурочной ‒ личностные и метапредметные результаты.  

Личностные результаты ‒ индивидуальное продвижение обучающегося в 

личностном развитии (расширение круга социальных контактов, стремление к 

собственной результативности и др.).  

Метапредметные результаты – овладение общеучебными умениями с 

учетом индивидуальных особенностей обучающихся с НОДА; 

совершенствование умственных действий, направленных на анализ и управление 

своей деятельностью; сформированность коммуникативных действий, 

направленных на сотрудничество и конструктивное общение.  

Коррекционная работа психолога и логопеда на уровне основного общего 

образования не оказывает прямого влияния на предметные результаты, но 

совершенствование речи, общения, повышение мотивации и др. опосредованно 

влияет на качество овладения содержанием конкретных предметных областей.  

Достижения обучающихся с НОДА рассматриваются в динамике с учетом 

их предыдущих индивидуальных достижений.  

Мониторинг освоения ПКР проводится на Психолого-педагогическом 

консилиуме образовательной организации в ходе анализа результатов 
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диагностической работы специалистов. Оценка образовательных достижений 

освоения ПКР осуществляется экспертной группой и может выражаться в 

уровневой шкале – 3 балла – значительная динамика, 2 балла – 

удовлетворительная динамика, 1 балл – незначительная динамика, 0 баллов – 

отсутствие динамики.  
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа воспитания МАОУ Гимназия 4 разработана в 

соответствии с нормами и положениями следующих нормативно-правовых 

документов: 

1) Федерального закона «Об образовании в Российской 

Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ; 

2) Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её 

реализации в 2021–2025 гг. (Распоряжение Правительства Российской 

Федерации от 12.11.2020 № 2945-р); 

3) Стратегии национальной безопасности Российской Федерации 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400); 

4) Федерального государственного образовательного стандарта: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 286) 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

31.05.2021 № 287) 

(Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 

17.05.2012 № 413 и Приказ Министерства просвещения Российской 

Федерации от 12.08.2022 № 732 «О внесении изменений в федеральный 

государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утверждённый приказом Министерства образования и 

науки Российской Федерации от 17 мая 2012 г. № 413»); 

5) Федеральной образовательной программы: 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 372 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы начального общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 370 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы основного общего образования») 

(Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

18.05.2023 № 371 «Об утверждении федеральной образовательной 

программы среднего общего образования»). 

Рабочая программа воспитания МАОУ Гимназия 4 основывается на 

единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего 

образования, соотносится с рабочими программами воспитания 

образовательных организаций дошкольного образования. 
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Программа воспитания: 

предназначена для планирования и организации системной 

воспитательной деятельности в образовательной организации; 

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов 

управления образовательной организацией, в том числе советов 

обучающихся, советов родителей (законных представителей); 

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, 

правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на 

основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской 

культурной и гражданской идентичности обучающихся. 

Воспитательная деятельность в МАОУ Гимназия 4 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники образовательной организации, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций, участвующие в 

реализации образовательного процесса в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, локальными актами образовательной организации. 

Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют 

преимущественное право на воспитание своих детей. Содержание воспитания 

обучающихся в МАОУ Гимназия 4 определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные 

ценности культуры, традиционных религий народов России. 

Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. Фундаментальной основой программы является уклад 

образовательной организации, который прописывается в содержательном 
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разделе рабочей программы и определяет специфику организации и конкретные 

формы организации процесса обучения и воспитания. Уклад представляет своего 

рода договор, описание принципов взаимодействия между обучающимися, их 

родителями и сотрудниками образовательной организации. Особенно важно, 

чтобы ценности, прописанные в укладе, разделялись всеми участниками 

образовательного и воспитательного процессов. 

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания её 

содержание, за исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии 

с особенностями образовательной организации: организационно-правовой 

формой, контингентом обучающихся и их родителей (законных представителей), 

направленностью образовательной программы, в том числе предусматривающей 

углублённое изучение отдельных учебных предметов, учитывающей 

этнокультурные интересы, особые образовательные потребности обучающихся. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности; разрабатывается и 

утверждается с участием коллегиальных органов управления образовательной 

организацией (в том числе советов обучающихся), советов родителей (законных 

представителей); реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, 

осуществляемой совместно с семьёй и другими участниками образовательных 

отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, 

включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых 

конституционных норм и ценностей, историческое просвещение, формирование 

российской культурной и гражданской идентичности обучающихся. 
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ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ 

Содержание воспитания обучающихся в МАОУ Гимназия 4 определяется 

содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти 

ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания 

обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся 

включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий 

народов России. 

Воспитательная деятельность в МАОУ Гимназия 4 планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в 

сфере воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере 

воспитания детей является развитие высоконравственной личности, 

разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей 

актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в 

условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите 

Родины. 

Цель и задачи воспитания обучающихся 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и 

социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения 

в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, 

уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, 

закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и 

традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально 

значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, 

ценностям, традициям (их освоение, принятие); 

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; 
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достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС основного общего образования. 

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных 

программ включают: 

осознание российской гражданской идентичности; 

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы; 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и 

личностному самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности; 

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного 

отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется 

и осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного 

подходов и с учётом принципов воспитания: гуманистической направленности 

воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, следования 

нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности. 

Направления воспитания 

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности МАОУ Гимназия 4 по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС основного общего образования и отражает готовность 

обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный 

опыт деятельности на основе: 

гражданского воспитания, способствующего формированию российской 

гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан 

Российской Федерации, к народу России как источнику власти в 

Российском государстве и субъекту тысячелетней российской 

государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям 

гражданина России, правовой и политической культуры; 

патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к 

родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам 

России; историческое просвещение, формирование российского 

национального исторического сознания, российской культурной 

идентичности; 

духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной 

культуры народов России, традиционных религий народов России, 
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формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

эстетического воспитания, способствующего формированию 

эстетической культуры на основе российских традиционных духовных 

ценностей, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового 

искусства; 

физического воспитания, ориентированного на формирование культуры 

здорового образа жизни и эмоционального благополучия — развитие 

физических способностей с учётом возможностей и состояния здоровья, 

навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, 

чрезвычайных ситуациях; 

трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, 

трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентация на 

трудовую деятельность, получение профессии, личностное 

самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности; 

экологического воспитания, способствующего формированию 

экологической культуры, ответственного, бережного отношения к 

природе, окружающей среде на основе российских традиционных 

духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления 

природы, окружающей среды; 

ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления 

к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению 

знаний, качественного образования с учётом личностных интересов и 

общественных потребностей. 

Целевые ориентиры результатов воспитания 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися по 

основным образовательным программам установлены ФГОС. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на 

достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического 

коллектива для выполнения требований ФГОС основного общего образования. 

Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным 

содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых 

(гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство 

воспитания, воспитательного пространства. 
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Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного 

общего образования 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о Родине – России, её территории, расположении; 

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан 

России, проявляющий уважение к своему и другим народам; 

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины – России, Российского государства; 

понимающий значение гражданских символов (государственная 

символика России, своего региона), праздников, мест почитания героев 

и защитников Отечества, проявляющий к ним уважение; 

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в доступной по возрасту социально значимой 

деятельности. 

  

Гражданское воспитание: 

знающий и принимающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

народа России, тысячелетней истории российской государственности на 

основе исторического просвещения, российского национального 

исторического сознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам; 

проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и 

свобод, законных интересов других людей; 

выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе; 

принимающий участие в жизни класса, образовательной организации, в 

том числе самоуправлении, ориентированный на участие в социально 

значимой деятельности. 

  

Гражданское воспитание: 
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осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе; 

сознающий своё единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем 

на основе исторического просвещения, сформированного российского 

национального исторического сознания; 

проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду; 

ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан; 

осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, 

проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной 

деятельности; 

обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (в 

ученическом самоуправлении, волонтёрском движении, экологических, 

военно- патриотических и другие объединениях, акциях, программах). 

  

Патриотическое воспитание: 

сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру; 

проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего 

и других народов России, символам, праздникам, памятникам, 

традициям народов, проживающих в родной стране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России; 

знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые 

достижения, героев и защитников Отечества в прошлом и 

современности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

  

Патриотическое воспитание: 

выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу; 
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сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную 

идентичность; 

проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, 

праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране - 

России; 

проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, 

поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

  

Духовно-нравственное воспитание: 

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учётом национальной, религиозной 

принадлежности; 

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека; 

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего 

физический и моральный вред другим людям, уважающий старших; 

умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки; 

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с 

людьми разных народов, вероисповеданий; 

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

  

Духовно-нравственное воспитание: 

знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов 

России, российского общества в ситуациях нравственного выбора (с 

учётом национальной, религиозной принадлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение 

и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учётом осознания последствий 

поступков; 
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выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям; 

сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в 

России, умеющий общаться с людьми разных народов, 

вероисповеданий; 

проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины 

для создания семьи, рождения и воспитания детей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского 

общества. 

  

Духовно-нравственное воспитание: 

проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учётом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения; 

действующий и оценивающий своё поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных 

поступков, поведения, противоречащих этим ценностям; 

проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям 

различных этнических групп, религий народов России, их 

национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом 

соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан; 

понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и 

религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для 

их достижения; 

ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей, понимания брака как союза 

мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в 

семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской 

ответственности; 
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обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов 

России, демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству 

познания отечественной и мировой духовной культуры. 

  

Эстетическое воспитание: 

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей; 

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре; 

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 

  

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве; 

проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным 

видам искусства, традициям и творчеству своего и других народов, 

понимание их влияния на поведение людей; 

сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

  

Эстетическое воспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия; 

проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение 

людей, умеющий критически оценивать это влияние; 

проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве; 

ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 
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Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, 

в том числе в информационной среде; 

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе; 

ориентированный на физическое развитие с учётом возможностей 

здоровья, занятия физкультурой и спортом; 

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с 

учётом возраста. 

  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила 

безопасности, безопасного поведения, в том числе в информационной 

среде; 

выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и 

отдыха, регулярную физическую активность); 

проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание 

их последствий, вреда для физического и психического здоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и 

других людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным 

состоянием; 

способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным 

и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

  

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия: 

понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 

жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении 

и укреплении своего здоровья и здоровья других людей; 

соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде; 
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выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и 

здоровый образ жизни; 

проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм 

зависимостей), деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, 

понимание их вреда для физического и психического здоровья; 

демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки 

зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным 

состоянием; 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в 

общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, 

информационным, природным). 

  

Трудовое воспитание: 

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества; 

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление; 

проявляющий интерес к разным профессиям; 

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

  

Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; 

проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний; 

сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в российском обществе; 

участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

образовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность; 

выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учётом 

личных и общественных интересов, потребностей. 
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Трудовое воспитание: 

уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, 

страны, трудовые достижения российского народа; 

проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в 

том числе предпринимательской деятельности в условиях 

самозанятости или наёмного труда; 

участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида 

в семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том 

числе оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учётом 

соблюдения законодательства Российской Федерации; 

выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как 

условию успешной профессиональной и общественной деятельности; 

понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе; 

ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом 

личных жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

  

Экологическое воспитание: 

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду; 

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам; 

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

  

Экологическое воспитание: 

понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, 

общества; 

сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в 

условиях взаимосвязи природной, технологической и социальной сред; 
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выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе; 

ориентированный на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны природы, планирования своих 

поступков и оценки их возможных последствий для окружающей среды; 

участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной направленности. 

  

Экологическое воспитание: 

демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде; выражающий 

деятельное неприятие действий, приносящих вред природе; 

применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве; 

имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в 

его приобретении другими людьми. 

  

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, 

науке; 

обладающий первоначальными представлениями о природных и 

социальных объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи 

живой и неживой природы, о науке, научном знании; 

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 

знания. 

  

Ценности научного познания: 

выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учётом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой; 

развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, 

деятельность в информационной, цифровой среде); 
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демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 

  

Ценности научного познания: 

деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учётом своих интересов, способностей, достижений; 

обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий 

понимание значения науки в жизни российского общества, обеспечении 

его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии 

России; 

демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных 

представлений; 

развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественно-научной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 



СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Уклад образовательной организации 

Основные характеристики образовательной организации 

Уклад — общественный договор участников образовательных 

отношений, опирающийся на базовые национальные ценности, 

поддерживающий традиции региона и гимназии, задающий культуру 

поведения сообществ, определяющий предметно-пространственную среду, 

учитывающий социокультурный контекст. 

Организация воспитательной деятельности опирается на уклад гимназии, 

сложившийся на основе согласия всех участников образовательных 

отношений относительно содержания, средств, традиций, особенностей 

воспитательной деятельности, выражающий самобытный облик гимназии, её 

«лицо» и репутацию в окружающем социуме, образовательном пространстве. 

Уклад задает и удерживает ценности, принципы и традиции воспитания, 

нравственную культуру взаимоотношений, поведения участников 

воспитательного процесса, взрослых и детских сообществ, в том числе за 

пределами гимназии, в сетевой среде, характеристики воспитывающей среды 

в гимназии в целом и локальных воспитывающих сред, воспитывающих 

деятельностей и практик. 

Гимназия расположена в здании, построенном в 1912 году, саратовским 

архитектором Люкшиным, имеющем культурную и историческую ценность, 

охраняется государством. Гимназия была не просто школой, в ней 

располагалось здание народного училища, позже эвакогоспиталя.  

МАОУ «Гимназия № 4» расположена в Волжском районе города 

Саратова. В микрорайоне гимназии находятся музеи, ФОК «Юность», ГБУ 

Региональный центр комплексного социального обслуживания детей и 

молодежи Молодежь плюс. Взаимодействие с данными учреждениями 

позволяет решать многие задачи воспитания, стоящие перед педагогическим 

коллективом. Для решения воспитательно-образовательных задач 

используется более 100 учебных кабинетов, 2 компьютерных класса, 2 

спортивных зала, зал хореографии, актовый зал, библиотека, комната 

исторической памяти, мастерские. В гимназии имеется собственная эмблема. 

В штатном расписании имеется социальный педагог, педагог-психолог, 

уполномоченный по правам участников образовательного процесса. 

Тесное сотрудничество педагогов, родителей и учащихся позволяет 

создать в гимназии детско-взрослую общность, компетенцией которой 

является решение стратегических задач развития гимназии и безопасных 

условий обучения, воспитания и труда.  

Детская общественная организация «ОНИКС»-орган ученического 

самоуправления, который решает вопросы планирования, подготовки и 
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проведения основных совместных дел гимназистов и педагогов. Д/О 

«ОНИКС» имеет собственную эмблему, с 2021 года собственный гимн. 

Педагоги гимназии ориентированы на формирование коллективов в 

рамках школьных классов, кружков, студий, секций и иных детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских 

взаимоотношений. 

Ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, 

реализующий по отношению к детям защитную, личностно развивающую, 

организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.  

МАОУ «Гимназия 4»- идущая в ногу со временем учреждение. У 

обучающих есть возможность получать основное и дополнительное 

образование как на территории образовательного учреждения (секции, 

творческие и научные объединения), так и за его пределами. 

В гимназии обучаются дети, семьи которых проживают в самых разных 

микрорайонах города Саратова. 

В гимназии имеется школьное знамя, логотип. С 2022 года введена единая 

школьная форма. Организованно горячее питание. 

Гимназия гордится своим кадровым потенциалом, среди преподавателей 

: 

Отличник образования - 1 

Заслуженный учитель РФ - 1 

Почётный работник общего образования РФ -16 

        8 человек отмечены Грамотой Министерства образования РФ 

 В течение многих лет педагоги совершенствуют работу с одарёнными 

детьми, для этого проводятся школьные предметные олимпиады для 

обучающихся 5-11 классов, малые олимпиады по русскому языку и 

математике для обучающихся начальной школы, индивидуальные и 

групповые занятия предметных кружков и платных дополнительных услуг, 

Ребята участвуют в научно – практических конференциях, конкурсах и 

фестивалях различного уровня. 

В Гимназии реализуются дополнительные образовательные программы: 
«Шахматы». Ведет свою деятельность волонтёрский отряд «Максимум». 

В гимназии функционирует комната боевой и трудовой славы. Ее работа 

направлена на воспитание у гимназистов чувства патриотизма, 

гражданственности, гуманизма и высокой нравственности. Приобщая 

гимназистов к богатому духовному наследию, к истории, педагоги развивают 

в них чувство собственного достоинства, любовь к родному городу и гордость 

за него. 

В гимназии нет обучающихся с ОВЗ и находящихся в трудной жизненной 

ситуации. 
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Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, способов 

самореализации на основе освоения общечеловеческих ценностей, 

родителями и педагогическим коллективом учитываются интересы ребёнка. 

Также процесс воспитания основывается на следующих принципах 

взаимодействия педагогов и школьников: 

- неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, 

соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, 

приоритета безопасности ребенка при нахождении в гимназии; 

- ориентир на создание психологически комфортной среды для 

каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное 

взаимодействие гимназистов и педагогов; 

- реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

гимназии детсковзрослых общностей, которые объединяют детей и 

педагогов содержательными событиями, позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

- организация основных совместных дел гимназистов и педагогов как 

предмета совместной заботы и взрослых, и детей; 

- системность, целесообразность и не шаблонность воспитания как 

условия его эффективности. 

Ключевой фигурой воспитания в МАОУ «Гимназия № 4» является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям защитную, 

личностно развивающую, организационную, посредническую (в разрешении 

конфликтов) функции. 

Цель МАОУ Гимназия 4 ⸺ создание условий для выявления, отбора, 

обучения и всестороннего творческого развития обучающихся. 

Воспитательный процесс в МАОУ Гимназия 4 организован на основе 

настоящей рабочей программы воспитания, сформированной на период 2025-

2026 учебного года, и основывается на следующих принципах: 

неукоснительное соблюдение законности прав семьи и ребёнка, 

соблюдения принципа конфиденциальности личной информации, 

приоритета безопасности ребёнка при нахождении в образовательной 

организации; 

создание психологически комфортной среды для каждого обучающегося 

и его родителей (законных представителей), включающей 

выстраивание доверительных отношений и конструктивного 

взаимодействия с педагогами и администрацией образовательной 

организации, получение позитивных эмоций на каждом этапе 

обучения и воспитания; 
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системно-деятельностная организация воспитания, основанная на 

интеграции содержания различных видов деятельности обучающихся 

и осуществляющаяся на основе базовых национальных ценностей; 

системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как 

условие его эффективности; 

реализация процесса воспитания главным образом через создание в 

образовательной организации детско-взрослых общностей, которые 

бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными 

событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу. 

Основными традициями воспитания в МАОУ Гимназия 4 являются 

следующие: 

ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям 

защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции; 

советник по воспитанию и педагоги образовательной организации 

ориентированы на формирование коллективов в рамках детских 

объединений, на установление в них доброжелательных и 

товарищеских взаимоотношений; 

стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые 

дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов; 

важной чертой каждого ключевого дела являются коллективная 

разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и 

коллективный анализ их результатов; 

в образовательной организации создаются такие условия, при которых 

по мере взросления ребёнка увеличивается и его роль в совместных 

делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

в проведении общешкольных дел присутствует соревновательность 

между классами, поощряется конструктивное межклассное и 

межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная 

активность; 

советник по воспитанию и педагоги образовательной организации 

ориентированы на формирование коллективов в рамках классов, 

клубов, студий, секций и иных детских объединений, на установление 

в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

ключевой фигурой воспитания в образовательной организации является 

классный руководитель, реализующий по отношению к детям 
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защитную, личностно-развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в 

рамках следующих направлений воспитательной работы гимназии. Каждое из 

них представлено в соответствующем модуле. 

2.1. Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока 

предполагает следующее: 

-организацию работы с детьми как в офлайн, так и онлайн формате 

-установление доверительных отношений между учителем и его 

учениками, способствующих позитивному восприятию учащимися 

требований и просьб учителя, привлечению их внимания к обсуждаемой на 

уроке информации, активизации их познавательной деятельности; 

 -побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (учителями) и сверстниками 

(школьниками), принципы учебной дисциплины и самоорганизации, согласно 

Устава школы, Правилам внутреннего распорядка школы. 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского 

поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через подбор 

соответствующих текстов для чтения, задач для решения, кейсов и дискуссий. 

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: 

интеллектуальных игр «Умники и умницы», викторины, тестирование кейсы, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников; дискуссий, 

которые дают учащимся возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы или работы в парах, которые учат 

школьников командной работе и взаимодействию с другими детьми.  

 Олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - деловая игра, 

урок – путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование и др. Учебно-

развлекательные мероприятия (конкурс- игра «Предметный кроссворд», 

турнир «Своя игра», викторины, литературная композиция, конкурс газет и 

рисунков, экскурсия и др.);  

 -включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников. Предметные 

выпуски заседания клуба «Что? Где? Когда?», брейн-ринга, геймификация: 
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квесты, игра-провокация, игра-эксперимент, игра-демонстрация, игра-

состязание, дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках;  

 -организация шефства мотивированных и эрудированных учащихся над 

их неуспевающими одноклассниками, дающего школьникам социально 

значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

 -инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

школьников в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, помогает приобрести навык самостоятельного 

решения теоретической проблемы, оформления собственных идей, навык 

уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах других 

исследователей, навык публичного выступления перед аудиторией, 

аргументирования и отстаивания своей точки зрения.  

 - создание гибкой и открытой среды обучения и воспитания с 

использованием гаджетов, открытых образовательных ресурсов, систем 

управления позволяет создать условия для реализации ведущих принципов 

образования XXI века: «образование для всех», «образование через всю 

жизнь», образование «всегда, везде и в любое время».  

 

максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся 

российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных 

ценностей, российского исторического сознания на основе исторического 

просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, 

вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, 

курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в 

определении воспитательных задач уроков, занятий; 

● побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила 

общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие 

укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку 

доброжелательной атмосферы;  

● наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи; ● инициирование и поддержку 

исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение 

индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 
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У обучающихся развиваются навыки сотрудничества, коммуникации, 

социальной ответственности, способность критически мыслить, оперативно и 

качественно решать проблемы; воспитывается ценностное отношение к миру 

В школе широко применяются возможности использования Smart-

обучения через образовательную платформу Дневник.ру. Данная технология 

является инструментом для поставки учебного контента, ведения совместной 

работы, совершенствования коммуникаций, применения новых методик 

обучения – смешанного (Blended Learning) и перевёрнутого 

(FlippedClassroom), распространения подкастов, использования таких 

форматов организации учебной деятельности, как сквозные событийные 

трафики, контрольные точки по всем учебным предметам. 

Концепция развития математического образования, являющаяся одним 

из основных направлений урочной работы школы, реализована в непрерывном 

курсе «Учусь учиться» Л.Г.Петерсона, и предполагает работу в рамках 

данного УМК уже с уровня дошкольного обучения. Повышение квалификации 

учителей и воспитателей, участие во всех проектах данной образовательной 

площадки позволяют обучающимся быть погруженными в перспективную 

образовательную среду. 

Технологии системно-деятельностного подхода и используемые нами 

механизмы организации учебной деятельности способствуют развитию и 

оформлению проблемных вопросов, возникающих в рамках урока, в 

самостоятельные индивидуальные и групповые (в том числе разновозрастные) 

исследовательские проекты, что дает обучающимся возможность приобрести 

умения самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 

оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения, что способствует популяризации научных знаний среди детей.  

Одной из форм контроля знаний и аттестации учащихся в школе 

является зачетная система. От стандартных форм контроля зачетная система 

отличается по характеру проведения, по системе оценивания. Зачет – это 

специальный этап контроля, целью которого является проверка достижения 

обучающимися уровня обязательной подготовки. 

Процесс обучения сегодня характеризуется разнообразием 

образовательных маршрутов, широким спектром программ и учебников. В 

условиях возрастания объема информации и знаний, обучение учащихся 

становится, прежде всего, личностно ориентированным, учитывающим 

способности и потребности учащегося. При этом успешно реализуется 

уровневая дифференциация: составление заданий, в которых, во-первых, 

учитывается, нижняя граница усвоения учебного материала, т.е. уровень 
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обязательной подготовки, а во-вторых, идет постепенное возрастание 

требований, увеличение сложности предлагаемых заданий. В каждой зачетной 

работе указываются критерии оценивания. Итог любого зачета - обязательная 

оценка знаний ученика. 

 

2.2. Модуль « Внеурочная деятельность»  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей, обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий осуществляется 

преимущественно через:  

-формирование в кружках, секциях, клубах, студиях детско-взрослых 

общностей, которые объединяют обучающихся и педагогов общими 

позитивными эмоциями и доверительными отношениями,  

- вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, 

которая предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести 

социально значимые знания, развить в себе важные для своего личностного 

развития социально значимые отношения, получить опыт участия в социально 

значимых делах; 

 поощрение педагогическими работниками детских 

инициатив, проектов, самостоятельности, самоорганизации в 

соответствии с их интересами. 

- создание в детских объединениях традиций, задающих их членам 

определенные социально значимые формы поведения; 

- поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной 

лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных 

социально значимых традиций;  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

школе осуществляется в рамках следующих выбранных обучающимися 

курсов, занятий 

 патриотической, гражданско-патриотической, военно-

патриотической, краеведческой, историко-культурной 

направленности; 

 духовно-нравственной направленности, занятий по 

традиционным религиозным культурам народов России, духовно-

историческому краеведению; 

 познавательной, научной, исследовательской, 

просветительской направленности; 

 экологической, природоохранной направленности; 
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 художественной, эстетической направленности в 

области искусств, художественного творчества разных видов и 

жанров; 

 туристско-краеведческой направленности; 

 оздоровительной и спортивной направленности. 

Познавательная деятельность. Курсы внеурочной деятельности, , 

«Мой профессиональный выбор», «Географические открытия», кружки 

русского языка «Познавательная грамматика» и математики «От действия к 

мысли», направленные на передачу школьникам социально значимых знаний, 

развивающие их любознательность, позволяющие привлечь их внимание к 

экономическим, политическим, экологическим, гуманитарным проблемам 

нашего общества, формирующие их гуманистическое мировоззрение и 

научную картину мира. 

Художественное творчество. Курсы внеурочной деятельности, 

«Вокальный», «Творческая мастерская», театральная деятельность создающие 

благоприятные условия для просоциальной самореализации школьников, 

направленные на раскрытие их творческих способностей, формирование 

чувства вкуса и умения ценить прекрасное, на воспитание ценностного 

отношения школьников к культуре и их общее духовно-нравственное 

развитие.  

Туристско-краеведческая деятельность. Курс внеурочной 

деятельности «Краеведы», «Мой дом, моя семья, мой город, моя Родина», 

«Юный эколог», школьный музей,  направленный на воспитание у 

школьников любви к своему краю, его истории, культуре, природе, на 

развитие самостоятельности и ответственности школьников.  

Спортивно-оздоровительная деятельность. Курсы внеурочной 

деятельности «Волейбол», Баскетбол, «ОФП», «Разговор о правильном 

питании», направленные на физическое развитие школьников, развитие их 

ценностного отношения к своему здоровью, побуждение к здоровому образу 

жизни, воспитание силы воли, ответственности, формирование установок на 

защиту слабых.  

Трудовая деятельность. Курсы внеурочной деятельности, природные 

мастерские, кружки декоративного творчества направлены на развитие 

творческих способностей школьников, воспитание у них трудолюбия и 

уважительного отношения к физическому труду.  

Игровая деятельность. Курсы внеурочной деятельности «Мой веселый 

быстрый мяч», «Шахматная школа», «Подвижные игры», «Лидер» 

направленные на раскрытие творческого, умственного и физического 
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потенциала школьников, развитие у них навыков конструктивного общения, 

умений работать в команде.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности 

осуществляется в рамках следующих курсов, проводимого во всех классах 

 

 

2.3. Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) 

организует работу с коллективом класса; индивидуальную работу с 

учащимися вверенного ему класса; работу с учителями, преподающими в 

данном классе; работу с родителями учащихся или их законными 

представителями. 

Главное предназначение классного руководителя - изучение 

особенностей развития каждого обучающегося в классе и создание условия 

для становления ребенка, как личности, входящего в современный ему мир, 

воспитать человека, способного достойно занять своё место в жизни.  

 Важное место в работе классного руководителя занимает 

организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса, позволяющих, с одной 

стороны, вовлечь в них детей с самыми разными потребностями и тем самым 

дать им возможность самореализоваться, а с другой, установить и упрочить 

доверительные отношения с учащимися класса, стать для них значимым 

взрослым, задающим образцы поведения в обществе.  

 Формированию и сплочению коллектива класса способствуют 

следующие дела, акции, события, проекты, занятия:  

-  классные часы: тематические (согласно плану классного 

руководителя), посвященные юбилейным датам, Дням воинской славы, 

событию в классе, в городе, стране, способствующие расширению кругозора 

детей, формированию эстетического вкуса, позволяющие лучше узнать и 

полюбить свою Родину;  

-  игровые, способствующие сплочению коллектива, поднятию 

настроения, предупреждающие стрессовые ситуации; проблемные, 

направленные на устранение конфликтных ситуаций в классе, школе, 

позволяющие решать спорные вопросы; организационные, связанные к 

подготовкой класса к общему делу; здоровьесберегающие, позволяющие 

получить опыт безопасного поведения в социуме, ведения здорового образа 

жизни и заботы о здоровье других людей.  

 Немаловажное значение имеет: 
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  - формирование традиций в классном коллективе: «День 

именинника», ежегодный поход «Есть в осени первоначальной…», концерты 

для мам, бабушек, пап и т.п.; 

 -становление позитивных отношений с другими классными 

коллективами (через подготовку и проведение ключевого общешкольного 

дела по параллелям); 

 -сбор информации об увлечениях и интересах обучающихся и их 

родителей, чтобы найти вдохновителей для организации интересных и 

полезных дел; 

 - создание ситуации выбора и успеха.  

 Формированию и развитию коллектива класса способствуют: 

 -составление социального паспорта класса  

 - изучение учащихся класса (потребности, интересы, склонности и 

другие личностные характеристики членов классного коллектива), 

особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за их 

поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, 

беседах по нравственным проблемам; сверяя результаты наблюдения с 

результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) 

с педагогом-психологом; 

 - составление карты интересов и увлечений обучающихся;  

 -деловая игра «Выборы актива класса» на этапе коллективного 

планирования; 

 - проектирование целей, перспектив и образа жизнедеятельности 

классного коллектива с помощью организационно-деятельностной игры, 

классного часа «Класс, в котором я хотел бы учиться», конкурса «Устав 

класса», «Герб класса», «Мой класс сегодня и завтра».  

инициирование и поддержка классными руководителями участия 

классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой 

помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;  

● организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с 

разными потребностями, способностями, давать возможности для 

самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать 

для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;  

● сплочение коллектива класса через игры и тренинги на 

командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, 

экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;  

● выработка совместно с обучающимися правил поведения класса, 

участие в выработке таких правил поведения в образовательной организации;  
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● доверительное общение и поддержку обучающихся в решении 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, 

успеваемость и другие), совместный поиск решений проблем, коррекцию 

поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их 

родителями, с другими обучающимися класса;  

● индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных 

портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, 

личностные достижения;  

● регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные 

на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, 

предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и 

обучающимися;  

● проведение педагогических советов для решения конкретных проблем 

класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, 

привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих им 

возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая 

их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;  

● проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 

 Классное руководство подразумевает и индивидуальную работу с 

учащимися класса:  

 - со слабоуспевающими детьми и учащимися, испытывающими 

трудности по отдельным предметам направлена на контроль за успеваемостью 

учащихся класса. 

- с учащимися, находящимися в состоянии стресса и дискомфорта; 

- с обучающимися, состоящими на различных видах учёта, в группе 

риска, оказавшимися в трудной жизненной ситуации. Работа направлена на 

контроль за свободным времяпровождением.  

 - заполнение с учащимися «портфолио» с занесением «личных 

достижений» учащихся класса;  

 -  участие в общешкольных конкурсах «Ученик года» и «Класс 

года» 

  - предложение (делегирование) ответственности за то или иное 

поручение 

 - вовлечение учащихся в социально значимую деятельность в 

классе; 

Классный руководитель работает в тесном сотрудничестве с учителями 

предметниками и родителями.  
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Организует проведение родительских собраний по профессиональной 

ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и 

дополнительного образования, проведение профессиональных проб. 

● организацию и проведение регулярных родительских собраний, 

информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их 

положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам 

семьи в отношениях с учителями, администрацией;  

● создание и организацию работы родительского комитета класса, 

участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, 

общеобразовательной организации; ● привлечение родителей (законных 

представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению 

воспитательных дел, мероприятий в классе и общеобразовательной 

организации;  

 

2.4. Модуль «Основные школьные дела». 

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел 

предусматривает:  

  общешкольные праздники, ежегодные творческие 

(театрализованные, музыкальные, литературные и другие) мероприятия, 

связанные с общероссийскими, региональными праздниками, 

памятными датами, в которых участвуют все классы - Театральные 

недели, конкурсы , военно-спортивная игра «Зарница», Конкурс 

социальных видеороликов, День рождения школы, Новогодняя сказка, 

Конкурс чтецов и т.д. 

 Общешкольные дела, связанные с развитием воспитательной 

составляющей учебной деятельности «Ученик года», «Класс года» – 

конкурс, который проводится в целях выявления наиболее значительных 

учебных достижений учащихся школы, развития интеллектуальных, 

познавательных способностей, расширения кругозора учащихся, а также 

формирования навыков коллективной работы в сочетании с 

самостоятельностью учащихся, творческого усвоения и применения знаний. 

  День Знаний – традиционный общешкольный праздник, 

состоящий из серии тематических классных часов, экспериментальных 

площадок. Особое значение этот день имеет для учащихся 1-х и 11-х 

классов, передача традиций, разновозрастных межличностных 

отношений в школьном коллективе. 

   

  Дни наук – традиционный конкурс «Неделя науки», 

приуроченный ко Дню Российской науки, для учащихся 1-11 классов. 

Основные мероприятия научно-практические конференции (школьный, 
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муниципальный туры) и мини - фестиваль проектов. Научно-

практические конференции содействует пропаганде научных знаний, 

профессиональной ориентации и привлечению учащихся к научному 

творчеству и исследовательской работе.  

  Интеллектуальные марафоны «Хочу все знать» (школьный, 

муниципальный уровни), метапредметные недели - циклы тематических 

мероприятий (игры, соревнования, конкурсы, выставки, викторины), 

связанные с созданием условий для формирования и развития 

универсальных учебных действий и повышением интереса к обучению 

в целом. 

 ● участие во всероссийских акциях, посвящённых значимым событиям 

в России, мире;  

● торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, 

переходом на следующий уровень образования, символизирующие 

приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, 

обществе – Прощание с первым классом, «Последний звонок», «Выпускной 

вечер»; Торжественная линейка «Красная дорожка» – общешкольный ритуал 

(проводится раза в год по окончанию учебного года), связанный с 

закреплением значимости учебных достижений учащихся, результативности в 

конкурсных мероприятиях. Данное событие способствует развитию школьной 

идентичности детей, поощрению их социальной активности, развитию 

позитивных межличностных отношений в общешкольном коллективе.  

● церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) 

обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, 

достижения в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, вклад в развитие 

образовательной организации, своей местности – Занесение на «Доску 

Почета», торжественные линейки и праздничные мероприятия;  

● социальные проекты в образовательной организации, совместно 

разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими 

работниками, в том числе с участием социальных партнёров, комплексы дел 

благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой 

направленности;  

● праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимыми событиями, проводимые для жителей населенного пункта и 

совместно с семьями обучающихся;  

● разновозрастные сборы, многодневные выездные события, 

включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, 

патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, 

спортивно-оздоровительной и другой направленности;  
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● вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела 

в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, 

ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей 

и других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, 

анализа общешкольных дел;  

● наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, 

проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями 

с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и 

другими взрослыми 

Общешкольные дела, направленные на усвоение социально- 

значимых знаний, ценностных отношений к миру, Родине, создание 

условий для приобретения опыта деятельного выражения собственной 

гражданской позиции 

 День солидарности в борьбе с терроризмом – цикл мероприятий 

(общешкольная линейка, классные часы, выставки детских рисунков, уроки 

мужества), направленные на формирование толерантности, профилактику 

межнациональной розни и нетерпимости; доверия, чувства милосердия к 

жертвам терактов, а также ознакомление учащихся с основными правилами 

безопасного поведения. 

 «Выборная кампания» - традиционная общешкольная площадка 

для формирования основ школьного самоуправления для учащихся 5-11 

классов. В игровой форме учащиеся осваивают все этапы предвыборной 

кампании (дебаты, агитационная кампания, выборы). По итогам игры 

формируются органы школьного самоуправления. Включение в дело 

учащихся всей школы способствуют развитию инициативности, 

самоопределения, коммуникативных навыков, формированию 

межличностных отношений внутришкольных коллективов.  

 Система мероприятий, направленных на воспитание чувства 

любви к Родине, гордости за героизм народа, уважения к ветеранам: День 

мужества, День Победы, День защитников Отечества, «Без срока давности», 

Всероссийская акция «Бессмертный полк», классные часы, посвященные 

памятным датам Отечества, выставки рисунков «Я помню, я горжусь…», 

конкурс чтецов «Строки, опаленные войной…».  

Общешкольные дела, направленные на создание условий для 

накопления опыта самореализации в различных видах творческой, 

спортивной, художественной деятельности, позитивной коммуникации 

«Осенний калейдоскоп» «Дары осени»- традиционные праздники (1-4 

классы). 
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«Новогодняя феерия» – общешкольное коллективное творческое дело, 

состоящее из цикла отдельных дел: мастерская «Деда Мороза, конкурс 

«Новогодняя игрушка», новогодние праздники для учащихся разных классов, 

в которых принимают участие все учащиеся, педагогики и родители.  

  Театральная неделя способствует развитию сценических навыков, 

проявлению инициативы, формированию навыков и опыта 

самостоятельности, ответственности, коллективного поведения; чувства 

доверия и уважения друг к другу, улучшения взаимосвязи родителя и ребёнка, 

педагогов и учащихся.  

 «Рождественcкое волшебство» «Масленичные гуляния» – 

гостиные, связанные с приобщением учащихся к русским православным 

традициям, с сохранением культурного наследия, пробуждает интерес к 

историческому прошлому русского народа. 

 День учителя – праздник, который любят взрослые и дети, 

включает и День самоуправления и концертные программы онлайн и офлайн 

поздравления учителей школы (развивает творческие способности, 

самостоятельность, способствует сплочению коллектива.)  

 День музея (20 октября) - традиционный ежегодный праздник, 

который завершает ряд различных мероприятий (акции, фотовыставки, 

проекты, праздничный концерт, награждение школьников, педагогов, 

родителей), способствует развитию позитивных межличностных отношений 

между педагогами и воспитанниками, способствует формированию чувства 

доверия друг к другу, развивает школьную идентичность подростка. 

Общешкольная акция «Я гражданин»- торжественное вручение 

паспортов РФ 

 «Школьная спортивная лига» – комплекс соревнований (Кросс 

Нации, Веселый старты; шахматы, День здоровья, волейбол, баскетбол, мини-

футбол, лёгкая атлетика), направленные на формирование социально 

значимого отношения учащихся к здоровью, опыта ведения здорового образа 

жизни, популяризацию спорта, поддержку спортивных достижений.  

На уровне классов 

 Система традиционных дел в классах, составляющих ядро 

воспитательной работы, имеющих общешкольное значение. Актуализация 

общешкольной жизни на уровне классов осуществляется путем формирования 

чувства сопричастности каждого к жизнедеятельности школы путем 

организации само- и соуправления. На уровне начального общего образования 

совместная направленная деятельность педагога и школьников начального 

уровня заключается в развитии познавательной, творческой, социально-

активной видах деятельности путем стимулирования детей к участию в 

общешкольных делах, опираясь на систему выбираемых ответственных лиц. 
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На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет 

класса, который отвечает за участие в общешкольных делах, информирование 

о делах школьной жизни путем делегирования ответственности отдельным 

представителям классного самоуправления. 

 «Посвящение в первоклассники » – торжественная церемония, 

символизирующая приобретение ребенком своего нового социального статуса 

– школьника; 

 «Прощание с Азбукой» – традиционная церемония в первых 

классах; День именинника – дело, направленное на сплочение классного 

коллектива, на уважительное отношение друг к другу через проведение 

различных конкурсов. 

 Классный час «День матери» – развитие нравственно-моральных 

качеств ребенка через восприятие литературных произведений; развитие в 

детях чувства сопереживания, доброго сочувственного отношения к матери, 

воспитание уважения к материнскому труду, любви к матери; 

 Классный семейный праздник, посвящённый 8 марта и 23 февраля 

– ежегодное дело, проходит совместно с родителями в процессе создания и 

реализации детско-взрослых проектов.  

 Вовлечение детей в проектную деятельность . Участие в знаковых 

проектах школы. «Мы против сквернословия» «Экологический десант» 

«Школа –это наш дом» 

 Вовлечение каждого ребенка в ключевые дела школы и класса в 

одной из возможных для него ролей осуществляется через советы 

соуправления, где 

распределяются зоны ответственности, даются разовые посильные 

поручения.  

 

2.5. Внешкольные мероприятия 

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает: 

 внешкольные тематические мероприятия 

воспитательной направленности, организуемые педагогами, по 

изучаемым в школе учебным предметам, курсам, модулям; 

(конференции, фестивали, творческие конкурсы) 

 организуемые в классах классными руководителями, в 

том числе совместно с родителями (законными представителями) 

обучающихся, экскурсии, походы выходного дня (в Саратовский 

краеведческий музей, картинную галерею, технопарк, на 
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предприятия города.)с привлечением к их планированию, 

организации, проведению, оценке мероприятия; 

 литературные, исторические, экологические и другие 

походы, экскурсии, экспедиции, слеты и т. п., организуемые 

педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся (для изучения историко-

культурных мест, событий, биографий проживавших в этой 

местности российских поэтов и писателей, деятелей науки, 

природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны 

и др.);  

 выездные события, включающие в себя комплекс 

коллективных творческих дел, в процессе которых складывается 

детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными 

взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, 

атмосферой эмоционально-психологического комфорта; 

 экскурсии в школьный музей для учащихся своей школы и 

учащихся школ Волжского  района с целью знакомства с бытом 

жителей в середине XX века, историей школы, историей города и его 

промыслов, участием жителей микрорайона и его округи: фронтовиков 

и работников тыла, в Великой Отечественной войне;  

 экскурсии в музеи школ города с целью расширения 

знаний о быте жителей города, ознакомления биографией знаменитых 

и интересных личночтей города и области,  

 экскурсии по городам России с целью ознакомления с 

памятными местами истории и культуры 

 экскурсии в литературные и мемориальные музеи, по 

улицам и площадям Саратова для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей; исторических 

деятелей 

 выездные события, включающие в себя комплекс коллективных 

творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая 

общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, 

ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально-

психологического комфорта. 

2.6. Модуль «Организация предметно-эстетической среды» 

 Окружающая ребенка предметно-эстетическая среда школы, 

при условии ее грамотной организации, обогащает внутренний мир 

ученика, способствует формированию у него чувства вкуса и стиля, 

создает атмосферу психологического комфорта, поднимает настроение, 

предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному 
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восприятию ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка 

осуществляется через такие формы работы с предметно-эстетической 

средой школы как:  

  - оформление интерьера школьных помещений 

(вестибюля, коридоров, рекреаций, актового зала, окна и т.п.) и их 

периодическая переориентация, которая может служить хорошим 

средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия, размещение на стендах школы регулярно 

сменяемых экспозиций. Творческих работ школьников, позволяющих 

им реализовать свой творческий потенциал, а также знакомиться с 

работами друг друга; фотоотчетов об интересных событиях, 

происходящих в школе 

  -озеленение пришкольной территории, разбивка 

клумб, тенистых аллей, оборудование во дворе школы спортивных и 

игровых площадок, доступных и приспособленных для школьников 

разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны 

активного и тихого отдыха;  

  - благоустройство классных кабинетов, 

осуществляемое классными руководителями вместе со школьниками 

своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения 

классного руководителя со своими детьми; 

  -событийное оформление пространства при 

проведении конкретных школьных мероприятий (праздников, 

церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний и т.п.); «украшение школы к Дню учителя, «Новогодний 

дизайн школы», «Акция окна победы»; 

  акцентирование внимания школьников посредством 

элементов предметно-эстетической среды (стенды, плакаты) на важных 

для воспитания ценностях школы, ее традициях, правилах. 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

образовательную организацию государственной символикой 

Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, 

муниципального образования (флаг, герб), изображениями символики 

Российского государства в разные периоды тысячелетней истории, 

исторической символики региона; 

 организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

Государственного флага Российской Федерации; 

 размещение карт России, регионов, муниципальных 
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образований (современных и исторических, точных и стилизованных, 

географических, природных, культурологических, художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными 

обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов 

местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся 

государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, 

производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;  

 изображение символики российского государства в разные 

периоды тысячелетней истории России, исторической символики 

регионов на специальных стендах с исторической информацией 

гражданско-патриотической направленности (в учебных кабинетах); 

 изготовление, размещение, обновление художественных 

изображений (символических, живописных, фотографических, 

интерактивных – аудио и видео) природы России, региона, местности, 

предметов традиционной культуры и быта, духовной культуры народов 

России; 

 организация и поддержание в образовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, 

гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна 

Российской Федерации; 

 разработка, оформление, поддержание, использование в 

воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в школьной 

музейной комнате «Соколовая гора», уголке боевой славы. На фасаде 

школы установлена мемориальная доска герою Советского Союза В.М. 

Безбокову, выпускнику гимназии участнику ВОВ оформление и 

обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого 

этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме 

новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных 

событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.; 

 разработка и популяризация символики образовательной 

организации (эмблема, флаг, логотип, элементы костюма обучающихся 

и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты; 

 подготовка и размещение регулярно сменяемых экспозиций 

творческих работ обучающихся в разных предметных областях, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех 

помещений в образовательной организации, доступных и безопасных 
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рекреационных зон, озеленение территории при образовательной 

организации; 

 разработка, оформление, поддержание и использование игровых 

пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого 

отдыха; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги 

могут выставлять для общего использования свои книги, брать для 

чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе 

с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению 

школьных аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых 

событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих 

вечеров (событийный дизайн); 

 разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных 

для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе 

образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и 

безопасности; 

 регулярная сменяемость фотографий на «Доске Почета» учеников 

и учителей;  

  обновление  стенда: «История  школы»  

 обновление информации в уголках «Боевой славы»; 

 центр детских инициатив - это многофункциональное 

пространство, являющееся местом притяжения школьников, центром 

формирования их креативного мышления, самореализации, 

профориентации, социализации. Центр детских инициатив 

используется как пространство школьного ученического 

самоуправления,  место встреч, сборов  место встреч с детскими 

общественными объединениями (движениями), родительским, 

педагогическим, профессиональным сообществом для проведения 

совместных мероприятий, проектной деятельности, игр; рабочее место 

советника директора по воспитанию и взаимодействию с детскими 

общественными объединениями; 

 размещение в актовом зале, вестибюле школы, регулярно 

сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся, 

демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг 

друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе; 

 благоустройство, озеленение пришкольной территории а; 
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 создание и поддержание в учебных кабинетах и библиотеке 

стеллажей свободного книгообмена, на которых обучающиеся, 

родители (законные представители), педагоги могут выставлять для 

общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 

2.7. Модуль «Работа с родителями или их законными 

представителями» 

 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется для лучшего достижения цели воспитания, которое 

обеспечивается согласованием позиций семьи и школы в данном вопросе. 

Только когда все участники образовательного процесса едины и находят 

контакт, тогда воспитание наиболее эффективно. Но бывает так, что родители 

сами нуждаются в грамотной квалифицированной помощи. 

Необходима организация работы по выявлению родителей (законных 

представителей), не выполняющих обязанностей по их воспитанию, 

обучению, содержанию ведется систематически и в течение всего года. 

Используются различные формы работы: 

- выявление семей группы риска при обследовании материально-

бытовых условий проживания обучающихся школы; 

- формирование банка данных семей; 

- индивидуальные беседы;  

- заседания Совета профилактики;  

- совещания при директоре; 

- совместные мероприятия с КДН и ПДН; 

  Профилактическая работа с родителями предусматривает 

оптимальное педагогическое взаимодействия школы и семьи, включение 

семьи в воспитательный процесс через систему родительских собраний, 

общешкольных мероприятий с детьми и родителями  

 День семьи, День матери, мероприятия по профилактике вредных 

привычек, родительские лектории и т.д. 

 Кроме работы по просвещению и профилактике в школе 

проводится активная работа для детей и их семей по создание ситуации 

успеха, поддержки и развития творческого потенциала. 

Работа с родителями или законными представителями школьников 

осуществляется в рамках следующих видов и форм деятельности:  
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На групповом уровне:  

 - Общешкольный родительский комитет, участвующий в управлении 

школой и решении вопросов воспитания и социализации их детей; 

 -общешкольные родительские собрания, происходящие в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания школьников; 

   - педагогическое просвещение родителей по вопросам воспитания 

детей, в ходе которого родители получают рекомендации классных 

руководителей и обмениваются собственным творческим опытом и находками 

в деле воспитания детей, а так же по вопросам здоровьясбережения детей и 

подростков 

   -взаимодействие с родителями посредством школьного сайта: 

размещается информация, предусматривающая ознакомление родителей, 

школьные новости  

- дни открытых дверей (родительские дни), во время которых 

родители могут посещать школьные уроки и внеурочные занятия для 

получения представления о ходе учебно-воспитательного процесса в 

школе; 

- работа специалистов по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

- участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в 

случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-

педагогическом консилиуме в образовательной организации в 

соответствии с порядком привлечения родителей (законных 

представителей); 

- привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

- целевое взаимодействие с законными представителями детей-

сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей. 

 На индивидуальном уровне: 

 - обращение к специалистам по запросу родителей для решения острых 

конфликтных ситуаций; 

 - участие родителей в педагогических консилиумах, собираемых в 

случае возникновения острых проблем, связанных с обучением и воспитанием 

конкретного ребенка; 

 - помощь со стороны родителей в подготовке и проведении 

общешкольных и внутриклассных мероприятий воспитательной 

направленности; 

 - индивидуальное консультирование c целью координации 

воспитательных усилий педагогов и родителей. 
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2.8. Модуль «Самоуправление. Детские общественные 

объединения» 

 

Основная цель модуля «Ученическое самоуправление» в гимназии  

заключается в создании условий для выявления, поддержки и развития 

управленческих инициатив обучающихся, принятия совместных со взрослыми 

решений, а также для включения обучающихся школы в вариативную 

коллективную творческую и социально-значимую деятельность.   

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – 

предоставляет широкие возможности для самовыражения и самореализации 

Участие в самоуправлении даёт возможность подросткам попробовать себя в 

различных социальных ролях, получить опыт конструктивного общения, 

совместного преодоления трудностей, формирует личную и коллективную 

ответственность за свои решения и поступки. .  

 Поскольку учащимся младших и подростковых классов не всегда 

удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться в со-

управление (посредством введения функции педагога-куратора) в детское 

самоуправление. 

 Высшим органом школьного самоуправления является Совет 

Первых, состоящий из представителей ученического коллектива, 

администрации школы и представителей родительской общественности.  

 Структура ученического самоуправления школы имеет несколько 

Уровней и осуществляется следующим образом  

На уровне школы: 

 -через деятельность выборного Совета обучащихся школы, 

создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления 

образовательной организацией и принятия административных решений, 

затрагивающих их права и законные интересы; 

 - через деятельность творческих советов дела, отвечающих за 

проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, 

акций и т.п.; 

 -участие членов детского общественного движения в 

волонтерском отряде, , которые действуют на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Уровень общешкольного коллектива 

предполагает получение обучающимися опыта самостоятельного 

общественного действия.  
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  Главным органом данного уровня самоуправления является Совет 

школьного ученического самоуправления , которая состоит из лидеров всех 

секторов управления. На этом уровне члены  активно взаимодействуют с 

советником директора по воспитанию,  представителями лидеров 

педагогического и родительского коллектива. При организации 

общешкольного уровня самоуправления решаются следующие задачи: 

планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и 

культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив 

ученического, педагогического и родительского коллективов; управление 

социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление 

общешкольных традиций. 

 Содержание деятельности органов школьного ученического 

самоуправления разного уровня находит отражение в плане внеурочной 

деятельности. Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым 

обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: организация 

встреч с интересными людьми в музее истории школы, школьных 

конференций и передвижных выставок , поддержание порядка и чистоты в 

учебных классах и школе, создание ландшафтного дизайна на пришкольной 

территории, проведение спартакиад, интеллектуальных и спортивных 

конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и встреч, выставок, 

реализация проекта по благоустройству и оформлению школьных помещений 

, проведение социальных акций «Для Вас ветераны», «СВОих не бросаем», 

«Помоги четвероногому другу» и др. 

Действующее на базе гимназии детские общественные движения  –  это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное 

по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. 

от 20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5).  

В школе функционируют объединения: 

  «Юные друзья полиции», 

-школьный спортивный клуб «Волжане» 

 «Юные экологи»,  

-Первичное отделение Движения Первых ; 

-Волонтёрское движение  

-Движение «Содружество Орлят России»; 

«Юные инспектора движения». 

«Школьный театр» 

«Творческая мастерская» 

«Хоровая студия» 
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 Воспитание в детском общественном объединении осуществляется 

через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском 

общественном объединении демократических процедур (выборы 

руководящих органов объединения, подотчетность выборных 

органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально 

значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, 

обществу в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, 

умение сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. 

Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями 

социальной сферы (проведение культурно-просветительских и 

развлекательных мероприятий для посетителей этих учреждений, 

помощь в благоустройстве территории данных учреждений и т.п.); 

участие школьников в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, 

благоустройство клумб) и другие; 

 договор, заключаемый между ребенком и детским 

общественным объединением, традиционной формой которого 

является Торжественное обещание (клятва) при вступлении в 

объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского 

общественного объединения, его руководителем, школьниками, не 

являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи 

членов детского общественного объединения для обсуждения 

вопросов управления объединением, планирования дел в школе и 

микрорайоне, совместного пения, празднования знаменательных для 

членов объединения событий; 

 рекрутинговые мероприятия в начальной школе, 

реализующие идею популяризации деятельности детского 

общественного объединения, привлечения в него новых участников 

(проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.); 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций 

и ритуалов, формирующих у ребенка чувство общности с другими его 

членами, чувство причастности к тому, что происходит в 
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объединении (реализуется посредством особой символики детского 

объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички 

детского объединения в соцсетях, организации деятельности пресс-

центра детского объединения, проведения традиционных огоньков – 

формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел); 

 участие членов детского общественного объединения в 

волонтерских акциях, деятельности на благо конкретных людей и 

социального окружения в целом. Это может быть как участием 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.  

Деятельность первичного отделения «Движение первых» направлена 

на воспитание подрастающего поколения, развитие детей на основе их 

интересов и потребностей, а также организацию досуга и занятости 

школьников. Участником школьного отделения ДП может стать любой 

школьник старше 8 лет. Дети и родители самостоятельно принимают решение 

об участии в проектах ДП. 

Руководителем первичного отделения ДП назначен советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными 

объединениями, зарегистрирована на сайте «Движение первых». 

Воспитание осуществляется через направления: 

- Личностное развитие; 

- Гражданская активность; 

-Военно-патриотическое направление; 

- Информационно-медийное направление. 

Основными формами деятельности членов первички являются: 

 участие в днях единых действий (ДЕД) и в совместных 

социально значимых мероприятиях; 

коллективно-творческая деятельность, забота о старших и младших; 

информационно-просветительские мероприятия; 

разработка и поддержка инициативных проектов обучающихся и др. 

Кроме того, воспитание в первичном отделении как детском 

общественном объединении осуществляется через утверждение и 

последовательную реализацию демократических процедур, дающих ребенку 

возможность получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

круглогодичную организацию в рамках мероприятий и проектов 

общественно полезных дел, дающих детям возможность получить важный для 

их личностного развития опыт деятельности, направленной на помощь другим 

людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе такие качества как 
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ответственность, забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, 

слушать и слышать других; 

торжественную церемонию вступления в Российское движение детей 

и молодёжи «Движение первых», которая способствует пропаганде движения, 

формированию у участников патриотизма и уважения к традициям; 

Волонтерство – одно из направлений деятельности РДДМ, это участие 

школьников в общественно-полезных делах, деятельности на благо 

конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может 

быть событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает 

участие школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, проводятся на уровне района, города, страны. 

Волонтёрская деятельность осуществляется через волонтёрское движение « 

Отряд юных инспекторов движения (ЮИД). 

Отряд юных инспекторов движения (далее – ЮИД) – добровольное 

объединение гимназистов, которое создано с целью воспитания у них 

гражданственности, высокой общей культуры, профессиональной 

ориентации, широкого привлечения их к организации пропаганды 

безопасного поведения на дороге и в транспорте среди детей младшего 

школьного возраста. Отряд создан на основе класса начального общего 

образованния. 

Основная цель и задачи отряда ЮИД: 

- профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма на дорогах г. Саратова; 

- воспитание законопослушных участников дорожного 

движения; изучение правил безопасного поведения на дороге и в 

транспорте; 

- привлечение детей и подростков к участию в 

пропаганде Правил дорожного движения (далее - ПДД) среди 

сверстников; 

- овладение умениями оказания первой доврачебной 

помощи пострадавшим в дорожно-транспортных 

происшествиях; 

- вовлечение детей и подростков в отряды ЮИД; 

Основные направления работы отряда ЮИД: 

- углубленное изучение Правил дорожного движения, 

овладение методами предупреждения дорожно-транспортного 

травматизма и навыками оказания первой 

- доврачебной помощи пострадавшим при дорожно-

транспортных происшествиях, знакомство с оперативно-

техническими средствами регулирования дорожного движения; 
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- проведение массовой разъяснительной работы по 

пропаганде Правил дорожного движения с использованием 

технических средств пропаганды; 

- -формирование у обучающихся правосознания, 

гуманного отношения к людям, чувства товарищества; 

- -участие в акциях, смотрах и слетах ЮИД, конкурсах и 

соревнованиях; 

- -организация работы с юными велосипедистами. 

Спортивный клуб 

Школьный спортивный клуб - общественная организация педагогов, 

учащихся и их родителей, способствующая развитию физической культуры и 

спорта в Школе. 

Деятельность клуба регламентируется локальными актами Школы. Цели 

и задачи школьного спортивного клуба 

Привлечение обучающихся и педагогических работников Школы к 

выполнению государственных требований к уровню физической 

подготовленности учащихся при выполнении нормативов Всероссийского 

физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО); 

Привлечение обучающихся и педагогических работников школы к 

систематическим занятиям физической культурой и спортом; 

-. Развитие в школе традиционных и наиболее популярных в регионе 

видов спорта; 

Формирование здорового образа жизни. 

Активное содействие физическому, духовному и гражданско-

патриотическому воспитанию обучающихся и педагогов, внедрение 

физической культуры и спорта в их повседневную жизнь, организация работы 

по укреплению здоровья; 

Создание условий для привлечения школьников к систематическим 

занятиям физической культурой, спортом и туризмом; 

Организация занятий в спортивных кружках и секциях; 

Укрепление здоровья и физическое совершенствование обучающихся 

Гимназии на основе систематически организованных обязательных 

внеклассных физкультурно- оздоровительных и физкультурно-массовых 

мероприятий (проведение спартакиад, массовых спортивных соревнований, 

спортивных праздников и других мероприятий); 

Закрепление и совершенствование умений и навыков обучающихся, 

полученных на уроках физической культуры и в соревновательной 

деятельности (гимназического, муниципального, регионального уровня); 

-Привлечение к спортивно -массовой работе в клубе известных 

спортсменов, ветеранов спорта, родителей обучающихся. 
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Руководство клубом осуществляет руководитель клуба, назначаемый 

директором Гимназии. Руководство работой в классах осуществляют 

физкультурные организаторы (физорги), избираемые на учебный год. 

Формами самоуправления в клубе являться Совет клуба, который 

является выборным. Клуб ежегодно на своем собрании избирает Совет из 3 

человек (председатель, заместитель председателя, секретарь). 

На уровне классов: 

 -через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (старост), представляющих интересы класса в 

общешкольных делах и призванных координировать его работу с работой 

СОШ и классных руководителей; 

 -через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса; 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся возможность 

раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных 

социальных ролей (староста, культорганизатор, спорт организатор, 

ответственный за безопасность, учебный сектор, редколлегия) в процессе 

разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных 

событий класса. Для формирования и развития лидерских качеств, 

управленческих компетенций, освоения эффективных форм организации 

классного коллектива проводится учеба актива школы, на которую 

приглашаются лидеры всех классов.  

Для этого создана дополнительная общеразвивающая программа «Все 

в твоих руках» 

  На этом уровне самоуправления решаются следующие задачи: под 

руководством классного руководителя создается модель самостоятельной 

деятельности по реализации инициатив обучающихся; создаются условия для 

выявления и реализации творческого потенциала обучающихся; 

воспитывается личная и коллективная ответственность за выполнение 

порученных дел. Оценка деятельности ученического самоуправления на 

данном уровне осуществляется в рамках конкурсов «Ученик года», «Лучший 

класс» в разных уровнях образования, которые проходит в течение всего 

учебного года. Оценка деятельности органов самоуправления каждого 

классного сообщества осуществляется лидерами активистами Совета детского 

школьного ученического самоуправления и заместителем директора по 

воспитательной работе (старшим методистом) 

На индивидуальном уровне:  

 - через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел, через реализацию 



83 

функций школьниками, отвечающими за различные направления работы в 

классе; 

 -организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. (Это посильная 

помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, участие школьников в 

работе на прилегающей к школе территории и т.п); 

 

2.9. Модуль «Профилактика и безопасность» 

Здоровье школьников в Российской Федерации представляет собой 

комплексную медико-педагогическую проблему, требующую системного 

подхода и интеграции усилий различных специалистов. В условиях 

стремительно изменяющейся экологической обстановки и интенсивного 

информационного потока, риски для здоровья детей значительно возрастают. 

Согласно данным статистики и результатам научных исследований, 

наблюдается тенденция к увеличению числа вредных привычек среди 

подростков, причем возраст их манифестации неуклонно снижается. 

Подростки испытывают острую потребность в доступе к достоверной 

информации о вопросах здоровья и безопасности. В этой связи, формирование 

у них соответствующих знаний и навыков становится приоритетной задачей. 

Важно отметить, что молодежь активно стремится к обсуждению проблем, 

связанных с их физическим и психическим благополучием, что делает 

актуальным проведение просветительских мероприятий и образовательных 

программ. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической 

деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной 

среды в образовательной организации предусматривает: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по 

созданию в образовательной организации эффективной 

профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности 

как условия успешной воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков 

безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и 

психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по 

разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с 

обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с 
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привлечением сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, 

коррекционных педагогов, работников социальных служб, 

правоохранительных органов, опеки и др.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением; организацию межведомственного взаимодействия; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, 

проекты, программы профилактической направленности социальных и 

природных рисков в образовательной организации и в социокультурном 

окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами 

(антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, 

субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой 

среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, 

противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

 организацию превентивной работы с обучающимися со 

сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным 

воздействиям, групповому давлению; 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством 

организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – 

познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого 

общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, 

религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.); 

 предупреждение, профилактику и целенаправленную 

деятельность в случаях появления, расширения, влияния в 

образовательной организации маргинальных групп обучающихся 

(оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным 

поведением и др.); 

 профилактику расширения групп, семей обучающихся, 

требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, обучающиеся с ОВЗ и др.). 

 противопожарная безопасность, гражданская оборона, 

антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т. д.);  

 реализация системы работы школы по воспитанию законопослушного 

поведения школьников;  
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 проведение межведомственных мероприятий совместно с другими 

субъектами профилактики (полиция, здравоохранение, молодежная 

политика, культура);  

 беседы, лекции, диспуты, дискуссии, мультимедийные классные часы 

по пожарной безопасности;  

 поддержка инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики 

правонарушений, девиаций, организация деятельности, альтернативной 

девиантному поведению — познание (путешествия), испытание себя 

(походы, спорт), значимое общение, любовь, творчество, деятельность 

(в том числе профессиональная, религиозно-духовная, 

благотворительная, искусство и др.);  

 проведение мероприятий по профилактике употребления ПАВ. 

Проведение мероприятий с учетом современных методов и подходов 

(актуальность, интерактивность, использование видео контента и 

материалов в сети Интернет)  

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением 

сторонних специалистов (психологов, конфликтологов, коррекционных 

педагогов, работников социальных служб, правоохранительных 

органов, опеки и т. д.);  

 вовлечение обучающихся «группы риска» в кружки, клубы, 

объединения и спортивные секции учреждений дополнительного 

образования;  

 организация превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков 

саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативному 

воздействию, групповому давлению;  

 охват организованным отдыхом подростков «группы риска» в 

каникулярное время и интересным содержательным досугом в течение 

всего года;  

 оказание подросткам помощи в трудоустройстве в летний период через 

Центр занятости;  

 привлечение подростков к шефской помощи младшим школьникам;  

 привлечение подростков к деятельности РДШ, волонтеров, клубов 

юных друзей правопорядка, других крупные общественные организации 

для реализации социально значимых проектов, инициируемых данными 

общественными организациями.  

 поддержка и профилактика семей обучающихся, требующих 

специальной психолого-педагогической поддержки и сопровождения 

(слабоуспевающие, социально запущенные, социально 

неадаптированные дети-мигранты, дети с ОВЗ и т.д.);  

 проведение «Дня открытых дверей» для родителей;  

 привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий;  

 привлечение родителей к осуществлению правопорядка во время 

проведения культурно-массовых мероприятий;  
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 выявление социально-неблагополучных, малообеспеченных, 

многодетных семей и (при необходимости) постановка их на 

внутришкольный учет;  

 посещение по месту жительства семей, в которых проживают дети, 

находящиеся в социально-опасном положении;  

 организация для родителей консультаций специалистов службы 

сопровождения: социального педагога, педагога-психолога, педагогов-

предметников, медицинских работников.  

 организация тематических встреч родителей с работниками 

образования, правоохранительных органов, органов здравоохранения;  

 организация деятельности родительских форумов РДШ при школьном 

интернет-сайте, на которых обсуждаются интересующие родителей 

вопросы, а также осуществляются виртуальные консультации 

психологов и педагогов;  

использование разнообразных форм для проведения родительских 

собраний: лекции, конференции, ролевые игры, диспуты, дискуссии, 

родительские тренинги и др. 

В МАОУ «Гимназия 4» реализуется широкий спектр 

профилактических мероприятий, направленных на формирование у 

школьников здорового образа жизни и безопасного поведения. Эти 

мероприятия охватывают несколько ключевых направлений: 

1. Профилактика детского дорожно-транспортного 

травматизма 

 В рамках данного направления проводятся следующие мероприятия:  

 - Декада безопасности дорожного движения;  

 - Онлайн-активности Движения первых в рамках проекта «Безопасное 

движение»;  

 - Конкурс «Безопасное колесо»;  

 - Акция «Вежливый пешеход».  

 Эти мероприятия направлены на повышение осведомленности 

школьников о правилах дорожного движения и формирование навыков 

безопасного поведения на дорогах. 

2. Профилактика аддиктивного поведения и пропаганда 

здорового образа жизни 

 Комплекс мероприятий включает:  

 - Открытие школьной спартакиады;  

 - Осенний День здоровья;  

 - Всероссийский урок безопасности в интернете;  

 - Президентские состязания по общей физической подготовке (ОФП);  

 - «Декада борьбы с вредными привычками»;  

 - Открытые классные часы с участием медицинских специалистов;  
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 - Просмотр видеофильмов о здоровом образе жизни;  

 - Общешкольный День здоровья;  

 - Участие в спортивных мероприятиях;  

 - Месячник ЗОЖ «Здоровое поколение»;  

 - Весенний День здоровья;  

 - Акция «Школа против курения»;  

 - Туристические походы;  

 - Всемирный день здоровья;  

 - Воено-спортивная игра «Зарница».  

 Данные мероприятия способствуют формированию у школьников 

негативного отношения к вредным привычкам и развитию навыков 

здорового образа жизни. 

3. Профилактика психологического насилия и травли  

 В этом контексте проводятся:  

 - Индивидуальные беседы с учащимися в конфликтных ситуациях;  

 - Лекции для групп подростков.  

 Эти меры направлены на предотвращение межличностных конфликтов и 

формирование навыков конструктивного общения. 

4. Профилактика делинквентного поведения и обеспечение 

безопасности жизнедеятельности 

 Комплекс мероприятий включает:  

 - Декада безопасности: встречи с представителями ГИБДД, МЧС, МВД;  

 - Беседы с просмотром видеоклипов о безопасном поведении;  

 - Мероприятия месячника правового воспитания;  

 - Единый день профилактики правонарушений;  

 - Беседы на темы «Осторожно с огнем», «Осторожно гололед», 

«Техника безопасности на воде и солнце»;  

 - Конкурсы рисунков и викторин по пожарной безопасности;  

 - Тренировочные эвакуационные мероприятия.  

 Эти меры способствуют формированию у школьников навыков 

безопасного поведения в различных жизненных ситуациях. 

5. Профилактика экстремизма и терроризма 

 Комплекс мероприятий в данном направлении включает:  

 - Рассмотрение вопросов экстремизма на совещаниях;  

 - Классные часы, посвященные Дню солидарности в борьбе с 

терроризмом;  

 - Изучение примеров дружбы и взаимопомощи на уроках;  

 - Встречи с представителями правоохранительных органов;  

 - Мероприятия ко Дню народного единства;  

 - Неделя Памяти жертв Холокоста;  
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 - Распространение памяток и методических рекомендаций по 

противодействию экстремизму;  

 - Инструктажи по действиям в чрезвычайных ситуациях.  

 Эти меры направлены на формирование у школьников толерантности и 

негативного отношения к экстремистским проявлениям. 

6. Профилактика аутодеструктивного и суицидального 

поведения 

 В рамках данного направления проводятся:  

 - Педсовет о работе с учащимися, демонстрирующими девиантное 

поведение;  

 - Диагностика обучающихся для выявления психологических 

особенностей и потребностей;  

 - Классный час «Жизненные ценности»;  

 - Индивидуальные консультации с учащимися, родителями и 

педагогами;  

 - Тренинги для стабилизации эмоционального состояния подростков;  

 - Консультации по вопросам стресса и профилактики суицида.  

 Эти меры направлены на профилактику деструктивных поведенческих 

паттернов и формирование у школьников навыков преодоления 

стрессовых ситуаций. 

Система профилактических мероприятий, реализуемых в 

образовательном учреждении, представляет собой комплексный и 

многоуровневый подход к формированию у школьников навыков здорового 

и безопасного образа жизни. Данный подход требует постоянного 

мониторинга и совершенствования с учетом современных тенденций и 

вызовов. 

 Модуль 2.10. Социальное партнерство (сетевое взаимодействие) 

 Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства 

школы при соблюдении требований законодательства Российской Федерации 

предусматривает: 

 участие представителей организаций-партнёров, в том 

числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в 

проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни 

открытых дверей, государственные, региональные, школьные 

праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 Акцент новых образовательных стандартов сделан в первую очередь на 

развитие творческого потенциала детей и духовно-нравственное воспитание. 

 Однако, следуя новым стандартам образования, для создания 
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«идеальной» модели выпускника рамки воспитательного пространства одного 

ОУ уже недостаточно. Должно быть организовано целостное пространство 

духовно-нравственного развития обучающихся.  

 Этому способствует: 

 участие представителей организаций-партнёров в 

проведении отдельных уроков, внеурочных занятий, 

внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнёров отдельных 

уроков, занятий, внешкольных мероприятий, акций 

воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионные площадки 

(детские, педагогические, родительские, совместные), куда 

приглашаются представители организаций-партнёров, на которых 

обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни школы, 

муниципального образования, региона, страны;  

 - расширение сетевого взаимодействия и сотрудничества между 

педагогами города, как основных учебных заведений, так дополнительных и 

высших; 

 - поиск новых форм работы, в том числе и информационно 

коммуникативных по сетевому взаимодействию школьников города. Это 

возможность максимального раскрытия творческого потенциала ребенка. 

Данная деятельность, позволяет проявить себя оптимальным образом 

индивидуально или в группе, попробовать свои силы, приложить свои знания, 

принести пользу, показать публично достигнутый результат.  

  Одним из примеров сетевого взаимодействия ОО и ДОУ 

традиционной формы являются различные конкурсы, интеллектуальные 

марафоны, научно-практические конференции, участие представителей 

организаций-партнеров в проведении отдельных уроков, внеурочных 

занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

 проведение на базе организаций-партнеров (филиал 

областной библиотеки №11,) отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-

партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни 

образовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 
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 реализацию социальных проектов, совместно 

разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-

партнерами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание 

обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение. 

2.11. Модуль «Профориентация» 

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение 

школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. 

Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в 

постиндустриальном мире, охватывающий не только профессиональную, но и 

непрофессиональную составляющие такой деятельности:  

 -циклы профориентационных часов общения, направленных на 

подготовку школьника к осознанному планированию и реализации своего 

профессионального будущего; 

 -профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

 -экскурсии на предприятия, дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

 -посещение дней открытых дверей в средних специальных учебных 

заведениях и вузах; 

 -совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных 

выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования; 

 -участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет; 

 -освоение школьниками основ профессии в рамках курсов 

внеурочной деятельности.  
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 -участие в профессиональных пробах, которые позволяют 

возможность детям почувствовать себя в роли мастера той или иной 

профессии. 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие 

начальные представления о существующих профессиях и условиях 

работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок 

профессий, тематических профориентационных парков, лагерей, дней 

открытых дверей в организациях профессионального, высшего 

образования; 

 организацию на базе детского лагеря при образовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 

свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-

ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования; 

 участие в работе Всероссийских профориентационных 

проектов, созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение 

учебно-тренировочных задач, участие в мастер классах, посещение 

открытых уроков; прохождение профориентационного онлайн-

тестирования («ПроеКТОриЯ», WorldSkills Russia). 

 индивидуальное консультирование психологом 

обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам 

склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей 

обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей 

профессии; 

 участие в Отборочных соревнованиях Национального 

чемпионата «Молодые профессионалы» (Ворлдскиллс Россия); 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках 

различных курсов, включенных в обязательную часть образовательной 

программы, в рамках компонента участников образовательных 

отношений, внеурочной деятельности, дополнительного образования. 

• выступление обучающихся на школьной научно-

практической конференции с представлением своих проектов;  

•  участие классов школы в ежегодной игре по станциям 

«День наук», направленной на популяризацию научных знаний и 
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активизацию интереса учащихся к изучению предметов школьной 

программы;  

•  освоение обучающимися основ профессии в рамках 

различных программ, включенных в рамках дополнительного 

образования.  

•  совместное с педагогами изучение обучающимися 

интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение 

профориентационного онлайн-тестирования, онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям профессионального 

образования;  

•  многолетнее сотрудничество школы с САСК в рамках 

подготовки к участию в конкурсе проекта «World Skils».  

• функционирование классов ранней профилизации 

(правовые – ЮПП, ЮИД. технологический, эколого-краеведческий, 

отряд космонавтов и .т.п.); 

• организация на базе школы ремонтных бригад, в работе 

которых школьники могут глубже познакомиться с теми или иными 

профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 

свои силы в той или иной профессии, развивать в себе 

соответствующие навыки.  

• совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного 

онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим 

профессиям и направлениям образования; 

• проведение на базе школы ежегодных слетов отрядов ЮПП 

и ЮК; 

2.12. Модуль «Поддержка и социализация детей иностранных 

граждан и обучающихся с миграционной историей». 

Реализация воспитательного потенциала в контексте адаптации детей-

мигрантов требует создания благоприятной психологической и культурной 

среды, способствующей успешной социально-психологической адаптации 

этих детей к новым условиям образовательной среды. В данном контексте 

адаптационный процесс можно рассматривать как комплексный феномен, 

включающий когнитивные, эмоциональные и поведенческие аспекты. 

Работа по адаптации детей-мигрантов осуществляется по трём 

ключевым направлениям: 

1. Учебная адаптация. 

2. Социально-психологическая адаптация. 

3. Культурная адаптация. 

Каждое из этих направлений предполагает использование 

специфических форм и методов работы, направленных на обеспечение 
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гармоничного включения детей-мигрантов в образовательный процесс и 

социальную среду учебного заведения. 

В рамках учебной адаптации применяются следующие формы работы: 

 Назначение наставников из числа одноклассников. 

 Организация групповых занятий по изучению русского 

языка как неродного. 

 Проведение дополнительных занятий по предметам, 

вызывающим наибольшие трудности у детей-мигрантов. 

 Включение детей-мигрантов в внеурочную деятельность и 

дополнительное образование на равных с другими учащимися. 

Социально-психологическая адаптация включает: 

 Проведение совместных мероприятий для родителей и 

детей. 

 Организация индивидуальных или групповых занятий по 

разъяснению норм поведения, этикета общения, прав и обязанностей. 

 Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную 

деятельность, такую как волонтёрские акции, помощь ветеранам и 

инвалидам, участие в благоустройстве территории. 

 Назначение детей-мигрантов на ответственные должности в 

классе, что способствует их интеграции в коллектив и формированию 

чувства собственной значимости. 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей-мигрантов 

с ведением дневника наблюдения. 

Культурная адаптация реализуется через: 

 Проведение мероприятий, посвящённых русской культуре и 

быту. 

 Организацию посещений тематических экскурсий и 

экспозиций. 

 Просмотр мультфильмов и фильмов, отражающих традиции 

народов России. 

Для всего класса с участием детей-мигрантов проводятся уроки 

толерантности, адаптационные игры и упражнения, фестивали, форумы, 

конкурсы, дебаты, деловые игры по правовым вопросам и дискуссионные 

площадки по личностным, этническим и другим актуальным темам. 

Родители (законные представители) детей-мигрантов могут 

участвовать в консультациях, открытых уроках, встречах с представителями 

администрации школы и органов местной власти. 

Совместные мероприятия для родителей и детей включают мастер-

классы, соревнования, практикумы, регулярно действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии и поездки. 
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Вовлечение детей-мигрантов в общественно полезную деятельность 

является важным аспектом их адаптации, способствующим формированию 

социальных навыков и интеграции в школьное сообщество. 

2.13. Модуль «Школьный музеи» 

 Для развития, обучения и воспитания подрастающего человека 

исключительно важны связь с прошлыми поколениями формирование 

культурной и исторической памяти. Чтобы учащийся мог проникнуться 

такими чувствами, недостаточно только прочесть, посмотреть или услышать 

нужную информацию, тут требуется прикоснуться к эпохе, потрогать ее 

руками и эмоционально пережить артефакты. 

  Помочь молодому поколению в решении этих проблем сегодня 

может такой уникальный социальный институт, как музей. Музей – это 

своеобразная модель системы культуры, играющая огромную роль в 

воспитании личности, которая призвана комплексно решать вопросы 

развития, обучения и воспитания подрастающего поколения на основе 

собранных детьми экспонатов, средствами экскурсионной и музейной 

деятельности. 

   Осваивая теоретические знания и практические умения в области 

истории родной школы, города, музейного дела учащиеся приобретают 

уважение к прошлому, бережное отношение к реликвиям, у них формируются 

патриотизм и потребность сохранить для других поколений исторические, 

материальные, художественные и культурные ценности. 

   Программа  школьного музея предполагает организацию 

деятельности обучающихся от простого собирательства предметов и 

артефактов к описанию конкретных экспонатов и событий, самостоятельному 

исследовательскому поиску и, наконец, к овладению элементарными 

навыками основ научной музейной работы, изучение методики 

исследовательской, фондовой, культурно-образовательной и экспозиционной 

работы. 

  При реализации программы расширяются знания, полученные 

детьми при изучении школьных курсов истории, обществознания, литературы, 

географии и т д. 

 В условиях партнерского общения обучающихся и педагогов 

открываются реальные возможности для самоутверждения в преодолении 

проблем, возникающих в процессе деятельности людей, увлеченных общим 

делом. Широкое использование аудиовизуальной и компьютерной техники 

может в значительной мере повысит эффективность самостоятельной работы 

детей в процессе поисково-исследовательской работы в школьном музее. 
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  Разработка наглядных пособий, муляжей, оформление 

экспозиций и выставок, музейного оборудования должны производиться с 

привлечением информационных технологий, что может быть предметом 

совместной творческой работы руководителя музея и детей. 

 Работа нацелена на формирование у школьников устойчивого 

интереса к музееведческой деятельности. Необходимо организовать 

посещение детьми самых разных музеев, знакомство с приемами 

экспонирования, атрибутикой и художественным оформлением. 

 Значительное количество работы направлено на практическую 

деятельность -самостоятельный творческий поиск, совместную деятельность 

обучающихся и родителей. Создавая свой творческий исследовательский 

проект (выставку, тематико-экспозиционный план, маршрут экскурсии, 

научно-исследовательскую работу), школьник тем самым раскрывает свои 

способности, самовыражается и самореализуется в общественно-полезных и 

личностно значимых формах деятельности. 

  При совместной работе дети должны знать историю музейного 

дела, историю школы, жизнь и деятельность знаменитых учителей, 

выпускников школы, основы музееведческой деятельности, методику 

проведения поисково-исследовательской работы, основные термины, 

применяемые в музейном деле. 

   Выпускники должны уметь общаться с людьми, вести 

исследовательские краеведческие записи, систематизировать и обобщать 

собранный краеведческий материал, оформлять его и хранить, вести 

элементарную поисковую и научно-исследовательскую работу. 

   Подведение итогов деятельности рекомендуется организовать в 

различных формах общественной презентации (выставка, экскурсия, 

предметная неделя, конкурс экскурсоводческого мастерства, краеведческая 

конференция). 

 

2.14. Модуль «Школьное медиа» 

 Целью создания школьных медиа, представляющих собой 

платформу для совместной деятельности учащихся различных возрастных 

групп и педагогов, является формирование коммуникативной культуры 

школьников. Это достигается через развитие навыков межличностного 

общения, координации совместных усилий и творческой самореализации 

учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

различных видов и форм деятельности, каждая из которых обладает 

уникальной педагогической ценностью. 
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1. Школьная газета является важным инструментом 

формирования критического мышления и навыков письменной 

коммуникации у учащихся. В рамках данного направления проводятся 

конкурсы рассказов, поэтических произведений, сказок, репортажей и 

научно-популярных статей. Для старшеклассников на страницах газеты 

размещаются материалы о вузах, колледжах и востребованных рабочих 

вакансиях. Газета также служит платформой для публикации 

материалов, приуроченных к различным праздничным и юбилейным 

датам, а также к школьным предметным неделям, что способствует 

развитию у учащихся навыков журналистской деятельности и 

исторического осмысления. 

Цель школьной газеты «Планета Детства» (совместно создаваемых 

школьниками и педагогами средств распространения текстовой информации) 

– развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

- разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого 

является освещение через школьную газету  наиболее интересных 

моментов жизни гимназиии, популяризация общешкольных ключевых 

дел, кружков, секций, деятельности органов ученического 

самоуправления;  

- школьная литературная газета для детей и родителей, на 

страницах которой ими размещаются рассказы, поэтических 

произведения, сказки, репортажей и научно-популярных статей; 

проводятся круглые столы с обсуждением значимых учебных, 

социальных, нравственных проблем; 

- школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях с целью освещения 

деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, 

информационного продвижения ценностей школы и организации 

виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями и 

родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы 

вопросы;    

- школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки 

школьных мероприятий, осуществляющая видеосъемку и 
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мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, капустников, вечеров, дискотек; 

- участие школьников в региональных или всероссийских 

конкурсах школьных медиа. 

Участие школьников во всероссийских конкурсах школьных 

медиа является важным элементом их профессионального и личностного 

развития. Это способствует формированию навыков межкультурного 

взаимодействия, критического анализа и оценки медиаконтента. 

Социальные сети представляют собой современную платформу для 

создания разновозрастного сообщества учащихся и педагогов, 

поддерживающего интернет-сайт школы и группы в социальных сетях 

«ВКонтакте», «Телеграм». Целью данного направления является освещение 

деятельности школы в информационном пространстве, привлечение внимания 

общественности к образовательным и воспитательным инициативам, 

продвижение ценностей школы и организация виртуальной диалоговой 

площадки, на которой дети, учителя и родители могут открыто обсуждать 

значимые для лицея вопросы. 

Создание интернет-опросов и обсуждений в онлайн-режиме 

является важным инструментом для формирования навыков цифровой 

грамотности и критического мышления у учащихся. Это способствует 

развитию у них способности к анализу данных, формулированию выводов и 

принятию обоснованных решений. 

Участие в работе сайта школы позволяет учащимся развивать 

навыки веб-дизайна, контент-менеджмента и информационного продвижения. 

Это способствует формированию их профессиональных компетенций и 

повышению уровня цифровой грамотности. 

 

2.14.«Экскурсии, походы» 

Экскурсии, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в походах создаются благоприятные 

условия для воспитания у подростков самостоятельности и ответственности, 

формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления их 

инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному 

использованию своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные 

возможности реализуются в рамках следующих видов и форм деятельности: 
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-регулярные сезонные экскурсии на природу, организуемые в начальных 

классах их классными руководителями («Природа зимой», «Осенний парк», 

«Приметы весны» и т.п.); 

-ежегодные походы на природу, экскурсионные поездки по 

туристическим маршрутам страны, паломнические поездки по православным 

святыням России организуемые в классах их классными руководителями и 

родителями школьников, после окончания учебного года; 

-выездные экскурсии в музеи, на предприятия; на представления в 

кинотеатр, драмтеатр, цирк. 

 

 

 

ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ОБЩИЕ ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

Программа воспитания реализуется посредством формирования 

социокультурного воспитательного пространства при соблюдении условий 

создания уклада, отражающего готовность всех участников образовательного 

процесса руководствоваться едиными принципами и регулярно 

воспроизводить наиболее ценные для нее воспитательно-значимые виды 

совместной деятельности.  

Уклад гимназии направлен на сохранение преемственности принципов 

воспитания на всех уровнях общего образования: 

 обеспечение личностно-развивающей предметно-

пространственной среды, в том числе современное материально-

техническое обеспечение, методические материалы и средства 

обучения; 

 наличие профессиональных кадров и готовность 

педагогического коллектива к достижению целевых ориентиров 

Программы воспитания;  

 взаимодействие с родителями (законными 

представителями) по вопросам воспитания; 

 учет индивидуальных особенностей обучающихся, в 

интересах которых реализуется Программа (возрастных, 

физических, психологических, национальных и пр.). 
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3.1. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОГО 

ПРОЦЕССА 

 Педагог  являет собой всегда главный для обучающихся  пример 

нравственного и гражданского личностного поведения. В гимназии создано 

методическое объединение классных руководителей, штаб воспитательной 

работы, которые помогает учителям гимназии  разобраться в нормативно-

правовой базе  в потоке информации, обеспечивающей успешный  

воспитательный процесс   

Совершенствование подготовки и повышения квалификации кадров по 

вопросам духовно-нравственного воспитания детей и молодежи, один из 

главных вопросов в реализации рабочей программы воспитания.  

Мероприятия по подготовке кадров:  

-          сопровождение молодых педагогических работников, вновь 

поступивших на работу педагогических работников  (работа школы 

наставничества); 

-         индивидуальная работа с педагогическими работниками по запросам 

(в том числе и по вопросам классного руководства); 

-          контроль оформления учебно-педагогической документации; 

-     проведение конференций, «круглых столов», семинаров по 

педагогическим и другим проблемам духовно-нравственного воспитания и 

просвещения обучающихся;  

- участие в постоянно действующих учебных курсах, семинарах по 

вопросам воспитания; 

- участие в работе городских и региональных  методических объединений 

представление опыта работы школы; 

- участие в работе постоянно действующего методического семинара по 

духовно-нравственному воспитанию. 

             С 2022 г. в гимназии введена должность Советника директора по 

воспитательной работе по инициативе Министерства просвещения в рамках 

проекта «Патриотическое воспитание граждан РФ». 

 В педагогическом плане среди базовых национальных ценностей 

необходимо установить одну  важнейшую, системообразующую, дающую 

жизнь в душе детей всем другим ценностям — ценность Учителя. 

   

3.2. НОРМАТИВНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

        Управление качеством воспитательной деятельности в МАОУ 

«Гимназия № 4» связывается, прежде всего, с качеством нормативно-

правового обеспечения: 

Положение о штабе воспитательной работы. 

Положение о классном руководителе. 
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Положение о дежурстве в МАОУ «Гимназия 4»  

Положение о методическом объединении классных руководителей. 

Положение о комиссии по урегулировании споров между участниками 

образовательных отношений.  

Положение о Совете по профилактике правонарушений и преступлений. 

Положение о родительском комитете гимназии.  

Положение о внешнем виде обучающихся.  

Положение о социально-психологической службе. 

Положение о службе медиации. 
Положение о внеурочной деятельности обучающихся.

  

Положение о школьном ученическом самоуправлении. 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся МАОУ «Гимназия 4» 

Положение о школьном спортивном клубе «Волжане». 

Положение о школьном музее. 

Положение о школьном театре. 

Положение о ЮИД. 

Положение о родительском собрании. 

Ссылка на размещенные документы: Нормативно-методическое 

обеспечение в МАОУ «Гимназия       

№4» https://gimnaziya4saratov-r64.gosweb.gosuslugi.ru/ 

 

3.3 ТРЕБОВАНИЯ К УСЛОВИЯМ РАБОТЫ С ДЕТЬМИ С 

ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ ПОТРЕБНОСТЯМИ 

Необходимо создавать особые условия воспитания для категорий 

обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с 

инвалидностью, с ОВЗ, из социально уязвимых групп, одарённые дети, дети с 

отклоняющимся поведением. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного 

взаимодействия детей с окружающими для их успешной 

социальной адаптации и интеграции в школе; 

 формирование доброжелательного отношения к детям и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учётом 

индивидуальных особенностей и возможностей каждого 

обучающегося; 

https://gimnaziya4saratov-r64.gosweb.gosuslugi.ru/
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 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико-социальной компетентности. 

При организации воспитания детей с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– на формирование личности ребенка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и 

(или) психическому состоянию методов воспитания; 

– на создание оптимальных условий совместного воспитания и 

обучения детей с особыми образовательными потребностями и их 

сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и 

педагогических приемов, организацией совместных форм работы 

воспитателей, педагогов- психологов, учителей-логопедов, учителей-

дефектологов; 

– на личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

детской деятельности. 

Детей с особыми образовательными потребностям в МАОУ «Гимназия 

4» нет. 

Если появятся такие дети и возникнет потребность, будут 

разработаны индивидуальные программы согласно Санитарно- 

эпидемиологические правила и нормативы СанПиН 2.4.2.3286-15 

1.2. СИСТЕМА ПООЩРЕНИЯ СОЦИАЛЬНОЙ 

УСПЕШНОСТИ И ПРОЯВЛЕНИЙ АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ 

ПОЗИЦИИ ОБУЧАЮЩИХСЯ 

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать 

формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование 

всех обучающихся о награждении, проведение награждений в 

присутствии значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической 

символике, выработанной и существующей в укладе школы; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, 

зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости 

при выдвижении кандидатур); 
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 регулировании частоты награждений (недопущение 

избыточности в поощрениях, чрезмерно большие группы 

поощряемых и т. п.); 

 сочетании индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград дает 

возможность стимулировать как индивидуальную, так и 

коллективную активность 

обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между 

обучающимися, получившими и не получившими награду); 

 привлечении к участию в системе поощрений на всех 

стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, 

представителей родительского сообщества, самих обучающихся, 

их представителей (с учетом наличия ученического 

самоуправления), сторонние организации, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и 

типов наград позволяет продлить стимулирующее действие 

системы поощрения). 

Ведение портфолио — деятельность обучающих при её организации и 

регулярном поощрении классными руководителями, поддержке родителями 

(законными представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, 

фиксирующих и символизирующих достижения обучающегося. 

Портфолио может включать артефакты признания личностных 

достижений, достижений в группе, участия в деятельности (грамоты, 

поощрительные письма, фотографии призов, фото изделий, работ и др., 

участвовавших в конкурсах и т. д.). Кроме индивидуального портфолио 

возможно ведение портфолио класса. 

Рейтинг — размещение обучающихся или групп в последовательности, 

определяемой их успешностью, достижениями в чем-либо. 

Благотворительная поддержка обучающихся, групп обучающихся 

(классов и др.) может заключаться в материальной поддержке проведения в 

школе воспитательных дел, мероприятий, проведения внешкольных 

мероприятий, различных форм совместной деятельности воспитательной 

направленности, в индивидуальной поддержке нуждающихся в помощи 

обучающихся, семей, педагогических работников. 

Благотворительность предусматривает публичную презентацию 

благотворителей и их деятельности. 

В гимназии применяются следующие формы поощрения: - похвальный 

лист «За отличные успехи в учении»; - похвальная грамота «За особые успехи 
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в изучении отдельных предметов»; - награждение благодарностями за 

активное участие в школьных делах и/или в конкретных проявлениях 

активной жизненной позиции (за ответственное отношение к порученному 

делу, волю к победе) - награждение почетными грамотами и дипломами за 

победу или призовое место с указанием уровня достижений обучающихся в 

различных школьных конкурсах и викторинах; - награждение родителей 

(законных представителей) обучающихся благодарственными письмами за 

хорошее воспитание детей. 

  

Условия организации воспитательной работы по четырем 

составляющим: 

 -нормативно-методическое обеспечение; 

 -кадровое обеспечение; 

 -материально-техническое обеспечение; 

 -удовлетворенность качеством условий. 

Анализ организации воспитательной  работы по следующим 

направлениям: 

- реализация внеурочной деятельности; 

- реализация воспитательной работы классных руководителей; 

- реализация дополнительных программ; 

- удовлетворенность качеством реализации воспитательной работы. 

Проводится с заполнением сводных таблиц выполненной работы и 

анализа ее качества, анкетирование. 

 Результаты воспитания, социализации и саморазвития гимназистов.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся каждого класса, их достижения 

в конкурсах и мероприятиях, удовлетворенность участников образовательных 

отношений качеством результатов воспитательной работы.  

Осуществляется анализ классными руководителями совместно с 

заместителем директора по воспитательной работе с последующим 

обсуждением его результатов на заседании методического объединения 

классных руководителей или педагогическом совете гимназии. 

Способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития гимназистов является педагогическое 

наблюдение, диагностика. Диагностический инструментарий: «Методика 

диагностики нравственной воспитанности», «Методика диагностики 

личностного роста школьников», «Методика диагностики нравственной 

мотивации», «Методика диагностики нравственной самооценки» 

Внимание педагогов сосредотачивается на следующих вопросах: какие 

прежде существовавшие проблемы личностного развития обучающихся 
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удалось решить за минувший учебный год; какие проблемы решить не удалось 

и почему; какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать 

педагогическому коллективу. 

Диагностика «Творческие достижения гимназистов».  Классные 

руководители проводят  учет результативности участия детей в творческих 

конкурсах и мероприятиях, благотворительных акциях, социальных проектах, 

социально значимой деятельности. В качестве инструмента оценки  -  таблица 

достижений.  Она позволит систематизировать сведения, для их анализа. В 

таблицу педагоги внесут результаты участия детей в мероприятиях различного 

уровня. 

Заполненные таблицы по всем классам и формируются  сводную по 

гимназии. Это дает возможность анализировать результативность участия 

школьников в различных конкурсах по всем направлениям воспитательной 

деятельности. 

 Состояние организуемой в гимназии совместной деятельности детей 

и взрослых. Удовлетворенность качеством результатов воспитательной 

работы.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие в школе интересной, событийно насыщенной и личностно-

развивающей совместной деятельности детей и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по воспитательной 

работе, классными руководителями, Советом старшеклассников и 

родителями, хорошо знакомыми с деятельностью гимназии.  

Способами получения информации о состоянии организуемой в гимназии 

совместной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с 

обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами ученического 

самоуправления, при необходимости – их анкетирование. Чтобы выявить, 

удовлетворены ли родители и обучающиеся качеством образовательных 

услуг, чаще всего используют анкетирование.  

Часть вопросов такого анкетирования затрагивает и организацию 

воспитательной деятельности. Пусть оценят три показателя: качество 

организации внеурочной деятельности; качество воспитательной 

деятельности классного руководителя; качество дополнительного 

образования.  

 Анализ ответов позволит вам оценить степень удовлетворенности 

результатами воспитательной работы.  Полученные результаты обсуждаются 

на заседании методического объединения классных руководителей или 

педагогическом совете гимназии. 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с  

- качеством проводимых общешкольных ключевых дел; 
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- качеством совместной деятельности классных руководителей и их 

классов; 

- качеством организуемой в школе внеурочной деятельности; 

- качеством реализации личностно-развивающего потенциала уроков; 

- качеством существующего в школе ученического самоуправления; 

- качеством функционирующих на базе гимназии детских общественных 

объединений; 

- качеством проводимых в гимназии экскурсий, походов;  

- качеством профориентационной работы гимназии; 

- качеством работы школьных  медиа; 

- качеством организации предметно-эстетической среды гимназии; 

- качеством взаимодействия гимназии и семей обучающихся. 

Итогом самоанализа организуемой в гимназии воспитательной работы 

является перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать 

педагогическому коллективу, и проект направленных на это управленческих 

решений. 

Ожидаемые конечные результаты 

1. Совершенствование статуса конкурентноспособного образовательного 

учреждения, обеспечивающего становление личности выпускника, способной 

при любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

православной культуры через расширение содержания, форм организации 

воспитательной системы школы посредством интеграции с социальными 

партнерами, системой дополнительного образования. 

2. Введение в практику новых форм и методов духовно-нравственного 

воспитания. 

3. Совершенствование системы социально–педагогической поддержки, 

обеспечивающей снижение факторов «риска» и асоциального поведения через 

внедрение современных воспитательных технологий, применение 

эффективных механизмов социализации, формирования здорового образа 

жизни на основе духовно-нравственных принципов воспитания. 

4. Создание в гимназии единого воспитательного пространства, главной 

ценностью которого является личность ребенка, приобщение его к истинным 

ценностям, формирование нового знания, ориентированного на умение при 

любых неблагоприятных условиях сохранять уважение друг к другу, 

взаимопонимание, стремление к взаимодействию в традициях русской 

культуры. 
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3.5. Организационный раздел АОП ООО для обучающихся с НОДА       

(вариант 6.1) 

3.6. Учебный план   

 

Учебный план АОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) в 

целом соответствует обязательным требованиям ФГОС ООО и ФОП ООО, 

в том числе требованиям о включении во внеурочную деятельность 

коррекционных занятий по Программе коррекционной работы за счет часов 

внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю.  

В соответствии с ФГОС ООО в учебный план ФАОП ООО для 

обучающихся с НОДА вместо учебного предмета "Физическая культура" 

включен учебный предмет "Адаптивная физическая культура".  

Учебный план:  

- фиксирует максимальный объем учебной нагрузки обучающихся с 

НОДА; - определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, 

курсов и время, отводимое на их освоение и организацию;  

- распределяет учебные предметы, курсы, модули по классам и 

учебным годам. Учебный  план  соответствует  действующему 

 законодательству Российской Федерации в области образования, 

обеспечивает введение в действие и реализацию требований ФГОС ООО 

и выполнение гигиенических требований к режиму образовательного 

процесса, установленных действующим СанПиНом.  

Учебный план ФАОП ООО для обучающихся с НОДА (вариант 6.1) 

адресован обучающимся с нарушениями опорно-двигательного аппарата, 

осваивающим АООП ООО (вариант 6.1) как в условиях инклюзивного 

образования, так и в специальных образовательных организациях или 

классах, реализующих адаптированные основные общеобразовательные 

программы для обучающихся с НОДА.  

Адаптированная основная общеобразовательная программа основного 

общего образования образовательной организации может включать как 

один, так и несколько учебных планов.  

Для обучающегося с НОДА может быть разработан индивидуальный 

учебный план как на весь период обучения по программе, так и на один год 

или иной срок.  

Индивидуальный учебный план разрабатывается для обучающихся со 

стойкими трудностями овладения содержанием адаптированной основной 

общеобразовательной программы, причины возникновения которых 

требуют выявления и поиска путей решения; для длительно болеющих 

обучающихся; обучающихся, поступивших на обучение из других 

образовательных организаций, в случае обучения в одном классе 

обучающихся с разными образовательными потребностями и в других 

случаях, требующих особой индивидуализации образовательного процесса.  

https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=30.04.2023&dst=100010&field=134
https://login.consultant.ru/link/?req=doc&demo=2&base=LAW&n=435192&date=30.04.2023&dst=100010&field=134


Данный индивидуальный план предусматривает решение одной или 

нескольких задач, указанных ниже: 

  

 усиление внимания к обязательным учебным дисциплинам, освоение 

которых может вызывать у данной группы обучающихся специфически 

обусловленные или индивидуально ориентированные трудности;  

 введение в содержание образовательной программы учебных 

дисциплин, отвечающих особым образовательным потребностям, в том 

числе потребностям в сохранении и укреплении здоровья (предмет 

"Адаптивная физическая культура");  

 проведение коррекционно-развивающих курсов по программе 

коррекционной работы и, при необходимости, дополнительных 

коррекционно-развивающих занятий в соответствии с 

"Индивидуальным планом коррекционно-развивающей работы" за счет 

часов внеурочной деятельности в объеме не менее 5 часов в неделю;  

 организация и проведение индивидуальных консультаций педагогов 

по обязательным учебным дисциплинам, по темам и разделам, 

требующим особого внимания для пропедевтики возникновения 

специфически обусловленных или индивидуально ориентированных 

трудностей в обучении;  

 реализация индивидуальной образовательной траектории с учетом 

интересов, склонностей, способностей (в том числе выдающихся).  

Учебный план за весь уровень образования по адаптированной 

общеобразовательной программе в 5-9 классах соответствует учебному 

плану по ООП ООО МАОУ «Гимназия № 4» и представлен отдельным 

документом.  

 
 



 

 

Учебный 

предмет 

   

Количество часов в неделю 

5а 5б 5в 5г 6а 6б 6в 6г 7а 7б 7в 7г 8а 8б 8в 8г 9а 9б 9в всего 

  Обязательная часть 

   

Русский язык 5 5 5 5 6 6 6 6 4 4 4 4 3 3 3 3 3 3 3 81 

Литература 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 50 

Иностранный 

язык 

(английский) 

5 3 3 3 3 3 3 5 3 3 3 5 5 3 3 3 3 3 4 67 

Математика 5 6 6 6 6 6 6 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 

Алгебра 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 3 3 3 4 4 4 4 4 3 44 

Геометрия 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 3 3 3 2 2 2 27 

Вероятность и 

статистика 

0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 11 

Информатика 0 0 0 0 1 1 1 0 2 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 18 

История 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 2 2 38 

Обществозна

ние 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 1 1 1 1 15 

География 1 1 1 1 1 1 1 1 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 30  

Физика 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 2 3 3 3 24 

Химия 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2 2 2 2 14 

Биология 

 

 

1 

 

 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 

 

 

1 2 2 2 2 2 2 2 27 

 

 



Изобразитель

ное искусство 

 

1 

 

 

 

1 1 1 1 1 1 1 

 

 

1 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 6 

 5а 5б 5в 5г 6а 6б 6в 6г 7а 7б 7в 7г 8а 8б 8в 8г 9а 9б 9в  

Музыка 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0 0 0 6 

Труд 

(технология) 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 1 1 1 1 1 1 29 

Адаптивная 

физическая 

культура 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 33 
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Календарный учебный график для ООП основного общего образования 

на 2025/26 учебный год при пятидневной учебной неделе 

 

Основное общее образование 

1. Даты начала и окончания учебного года 

1.1. Дата начала учебного года: 1 сентября 2025 года. 

1.2. Дата окончания учебного года для 5–8-х классов: 26 мая 2026 года. 

1.3. Дата окончания учебного года для 9-х классов: определяется расписанием ГИА. 

2. Периоды образовательной деятельности 

2.1. Продолжительность учебного года: 

 5–8-е классы — 34 учебных недели (164 учебных дня); 

 9-е классы — 34 недели без учета ГИА. 

2.2. Продолжительность учебных периодов по четвертям в учебных неделях и учебных 

днях 

5–8-е классы 

Учебный 

период 

Дата Продолжительность 

Начало Окончание 
Количество учебных 

недель  

Количество учебных 

дней  

I четверть 01.09.2025 24.10.2025 8 40 

II четверть 05.11.2025 30.12.2025 8 40 

III четверть 12.01.2026 27.03.2026 10 48 

IV четверть 06.04.2026 26.05.2026 7 33 

Итого в учебном году 33 161 

9-й класс 

Учебный перио

д 

Дата Продолжительность 

Начало  Окончание  
Количество уче

бных недель  

Количество учебны

х дней  

I четверть 01.09.2025 40 8 40 

II четверть 05.11.2025 40 8 38 

III четверть 12.01.2026 48 10 53 

IV четверть 06.04.2026 33 7 33 



Итого в учебном году без учета ГИА* 33 161 

* Сроки проведения ГИА обучающихся устанавливают Минпросвещения и 

Рособрнадзор. 

3. Продолжительность каникул 

5–8-е классы 

Каникулярный 

период 

Дата  Продолжительность 

каникул, праздничных и 

выходных дней в 

календарных днях 
Начало Окончание 

Осенние каникулы 25.10.2025 04.11.2025 11 

Зимние каникулы 31.12.2025 11.01.2026 12 

Весенние каникулы 28.03.2026 05.04.2026 9 

Летние каникулы 27.05.2026 31.08.2026 96 

Итого 128 

9-й класс 

Каникулярный 

период 

Дата Продолжительность 

каникул, праздничных и 

выходных дней в 

календарных днях 
Начало Окончание* 

Осенние каникулы 25.10.2025 04.11.2025 11 

Зимние каникулы 27.12.2025 12.01.2026 16 

Весенние каникулы 28.03.2026 05.04.2026 9 

Летние каникулы** 22.06.2026 31.08.2026 71 

Итого 107** 

* Для обучающихся 9-х классов учебный год завершается в соответствии с 

расписанием ГИА. 

4. Сроки проведения промежуточной аттестации  

Промежуточная аттестация проводится в конце учебного года в сроки с 13 апреля по 

17 мая 2026 года без прекращения образовательной деятельности по предметам 

учебного плана. 

 

 



 

5. Дополнительные сведения 

5.1. Режим работы образовательной организации 

Период учебной деятельности 5–9-е классы 

Учебная неделя (дней) 5 

Урок (минут) 40 

Перерыв (минут) 10 – 20 

Периодичность промежуточной аттестации 1 раз в год 

5.2. Расписание звонков и перемен. 

Урок 
Продолжительность 

урока 

Продолжительность 

перемены 

1-й 08:15 — 08:55 10 минут 

2-й 09:05 — 09:45 15 минут 

3-й 10:00 — 10:40 20 минут 

4-й 11:00 — 11:40 20 минут 

5-й 12:00 — 12:40 10 минут 

6-й 12:50 — 13:30  

7-й c 14:15 - 

Перерыв между уроками и занятиями внеурочной деятельности – 30 минут 

Внеурочная 

деятельность 
С 14:15 – 

5.3. Распределение образовательной недельной нагрузки 

Образовательная 

деятельность 

Недельная нагрузка в академических часах 

5-е 

классы 

6-е 

классы 

7-е 

классы 

8-е 

классы 

9-е 

классы 

Урочная 29 30 32 33 33 

Внеурочная 10 10 9 8 8 
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ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

1. Общие положения 

План внеурочной деятельности основного общего образования муниципального 

автономного общеобразовательного учреждения «Гимназия №4 имени  Героя 

Советского Союза В.М. Безбокова»» (далее по тексту- МАОУ Гимназия №4) на 

2025-2026 учебный год образовательной программы основного общего образования 

МАОУ Гимназия №4, соответствующей ФГОС ООО (приказ МП РФ от 31 мая 2021 

№287 с изменениями) и ФОП ООО (приказ МП РФ от 18.05.2023 г. № 370 с 

изменениями). Он определяет систему организации и содержания внеурочной 

деятельности. 

1.1. Внеурочная деятельность является обязательной частью образовательной 

деятельности, направленная на достижение планируемых результатов освоения 

программы основного общего образования с учётом выбора участниками 

образовательных отношений учебных курсов внеурочной деятельности из перечня, 

предлагаемой ОО, осуществляемая в формах, отличных от урочной. 

1.2. Содержание и структура плана внеурочной деятельности ООО 

определяются требованиями: 

 Федерального закона от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Федеральным государственным образовательным стандартом основного 

общего образования, утверждённого приказом Министерства Просвещения РФ от 

31.05.2021 г. № 287 (с изменениями от 18.07.2022 г., приказ № 568, от 22.01.2024 г., 

приказ № 31, от 27.12.2023 №1028, от 19.02.2024, приказ № 110, от 18.06ю2025 

№467); 

 Приказа № 568 от 18.07.2022 «О внесении изменений в Федеральный 

государственный образовательный стандарт основного общего образования, 

утвержденный приказом Министерством просвещения Российской Федерации от 31 

мая 2021г. №287»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 22.01.2024 № 

31 «О внесении изменений в некоторые приказы Минобрнауки и Минпросвещения 

России, касающиеся федеральных государственных стандартов начального общего 

образования и основного общего образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 18.07.2025 № 

467 «О внесении изменений в некоторые приказы Минобрнауки и Минпросвещения 

России, касающиеся федеральных государственных стандартов начального общего 

образования и основного общего образования»; 

 Приказа Министерства просвещения Российской Федерации от 18.05.2023 № 

370 «Об утверждении федеральной образовательной программы основного общего 

образования» (с изменениями от 19.03.2024, приказ №171, от 01.02.2024, приказ № 

62, от 09.10.2024, приказ № 704); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 19.03.2024 № 

171 «О внесении изменений в некоторые приказы Минобрнауки и Минпросвещения 

России, касающиеся ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО»; 
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 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 09.10.2024 № 

704 «О внесении изменений в некоторые приказы Минобрнауки и Минпросвещения 

России, касающиеся ФОП НОО, ФОП ООО, ФОП СОО»; 

 Санитарно-эпидемиологических требований к организациям воспитания и 

обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи, утвержденных Постановление 

Главного государственного санитарного врача РФ от 28 сентября 2020 г. N 28; 

 Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 

января 2021 г. N 2 "Об утверждении санитарных правил и норм СанПиН 1.2.3685- 

21 "Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) 

безвредности для человека факторов среды обитания" 

 Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам - образовательным программам 

начального общего, основного общего и среднего общего образования, 

утвержденного приказом Министерства просвещения РФ от 22 марта 2021г. № 115 

(с изменениями); 

 Письмом Департамента государственной политики и управления в сфере 

общего образования Минпросвещения России от 17.06.2022 № 03-871 «Об 

организации занятий «Разговоры о важном» 

 Устава МАОУ Гимназия № 4; 

 Программы развития МАОУ Гимназия № 4; 

 Образовательной программы ФГОС ООО МАОУ Гимназия № 4; 

 Плана воспитательной работы МАОУ Гимназия № 4 на 2025/2026 уч. год. 

1.3. План внеурочной деятельности гимназии определяет состав и структуру 

направлений, формы организации, объем внеурочной деятельности на уровне 

основного общего образования (до 1700 часов за пять лет обучения) с учетом 

интересов обучающихся и возможностей организации, осуществляющей 

образовательную деятельность. 

1.4. Величина недельной образовательной нагрузки (количество занятий), 

реализуемой через внеурочную деятельность, определяется за пределами 

количества часов, отведенных на освоение учащимися учебного плана, но не более 

10 часов. Для недопущения перегрузки учащихся допускается перенос 

образовательной нагрузки, реализуемой через внеурочную деятельность, на 

периоды каникул, но не более 1/2 количества часов. 

1.5. Содержание данных занятий формируется с учетом пожеланий 

обучающихся и их родителей (законных представителей) и осуществляться 

посредством различных форм организации, отличных от урочной системы обучения. 

При организации внеурочной деятельности обучающихся используются 

возможности организаций дополнительного образования, культуры, спорта: 

спортшколы , музыкальные школы , Дом творчества, учреждения культуры, клубы, 

студии г. Саратов. 
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2. Цели и задачи внеурочной деятельности 

Цели внеурочной деятельности: 

 обеспечение достижения обучающимися планируемых результатов освоения 

основной общеобразовательной программы основного общего образования за счет 

расширения информационной, предметной, культурной среды, в которой 

происходит образовательная деятельность. 

Задачи внеурочной деятельности: 

• воспитание в каждом учащемся нравственного, ответственного, 

инициативного и компетентного гражданина России; 

• формирование у учащихся целостного, осознанного отношения к знаниям, к 

самому процессу познания; 

• формирование у учащихся ценностного отношения к прекрасному, 

представлений об эстетических идеалах и ценностях; 

• создание условий для формирования полноценного физического и 

психического здоровья учащихся, приобщение их к здоровому и безопасному образу 

жизни; 

• создание условий для перевода учащихся в позицию активных членов 

гражданского общества, способных самоопределяться на основе ценностей, 

вырабатывать собственное понимание и цели, разрабатывать проекты 

преобразования общества, реализовывать данные проекты. 

3. Направления, формы и виды организации внеурочной деятельности. 

План внеурочной деятельности  включает две части: инвариантную 

(обязательную) и вариативную (по выбору участников образовательного процесса). 

Инвариантный компонент  плана внеурочной  деятельности  (вне 

зависимости  от  профиля) предполагает организацию  жизни  ученических 

сообществ, участие обучающихся в делах классного ученического коллектива и в 

общих коллективных делах образовательной организации по направлениям, в 

соответствии с календарным планом воспитательной работы гимназии: 

 1 час в неделю — внеурочное занятие «Разговоры о важном» (понедельник, 

первый урок); 

 Воспитательные мероприятия, которые реализуются в рамках рабочей 

программы воспитания и календарного плана воспитательной работы гимназии. 

 1 час в неделю — на занятия, направленные на удовлетворение 

профориентационных интересов и потребностей обучающихся (курс 

внеурочной деятельности «Россия- мои горизонты» 6-9 кл). 

Вариативный компонент формируется в соответствии с образовательными 

потребностями обучающихся: 

– внеурочную деятельность по учебным предметам образовательной программы 

(учебные курсы, учебные модули по выбору обучающихся, родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних обучающихся, с целью удовлетворения 

различных интересов обучающихся, потребностей в физическом развитии и 

совершенствовании (предметные кружки по подготовке к олимпиадам и конкурсам, 

по подготовке к ГИА, школьные олимпиады по предметам программы основной 

школы, спортивные объединения по , волейболу, баскетболу, шахматы); 
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– внеурочную деятельность по формированию функциональной грамотности 

(читательской, математической, естественно -научной, финансовой) обучающихся 

(интегрированные курсы, метапредметные кружки, научные сообщества, в том 

числе направленные на реализацию проектной и исследовательской деятельности: 

«Финансовая грамотность», компьтерная грамотность, олимпиадная математика, 

шахматы); 
– внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса 

воспитательных мероприятий на уровне образовательной организации, класса, 

занятия, в том числе в творческих объединениях по интересам, культурные и 

социальные практики с учетом историко -культурной и этнической специфики 

региона, потребностей обучающихся, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся , «Школа юного пешего»); 

– внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся, в том числе одаренных, через организацию социальных практик (в 

том числе волонтёрство- (волонтерский отряд «Максимум»), включая общественно 

полезную деятельность, профессиональные пробы, развитие глобальных 

компетенций, формирование предпринимательских навыков, практическую 

подготовку, использование возможностей организаций дополнительного 

образования, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнеров в профессионально-производственном окружении (творческое 

объединение «Гармония», хоровая студия,  «Семиручка», ); 

– внеурочную деятельность, направленную на организацию педагогической 

поддержки обучающихся; профориентационным курсом «Россия- мои горизонты»); 

– внеурочную деятельность, направленную на обеспечение благополучия 

обучающихся в пространстве общеобразовательной школы (безопасности жизни и 

здоровья школьников, безопасных межличностных отношений в учебных группах, 

профилактики неуспеваемости, профилактики различных рисков, возникающих в 

процессе взаимодействия школьника с окружающей средой, социальной защиты 

учащихся). 

Внеурочная деятельность в соответствии с требованиями ФГОС ООО 

организуется по основным направлениям развития личности: духовно- 

нравственное, социальное, общеинтеллектуальное, общекультурное, спортивно- 

оздоровительное, в которых учитываются перечисленные выше виды деятельности. 

Духовно- нравственное направление представлено курсом внеурочной 

деятельности «Разговоры о важном», волонтерским движением «Максимум», 

Спортивно- оздоровительное направление реализуется через спортивные 

объединения по  волейболу, баскетболе Для обучающихся 5-9 классов, 

обучающихся в режиме 5- дневной учебной недели, третий час физической культуры 

реализуется за счет часов внеурочной деятельности. 

Общеинтеллектуальное направление представлено курсами внеурочной 

деятельности: по подготовке к государственной итоговой аттестации, по подготовке 

к олимпиадам, «Робототехника», курсом «Финансовая грамотность», «Проектная или 

исследовательская деятельность», предусмотрены курсы внеурочной деятельности 

«Математический практикум» и проектная деятельность. 

Общекультурное направление представлено курсами внеурочной деятельности: 



6  

творческое объединение «Гармония», хоровая студия, «Семиручка ». 

Социальное направление обеспечено участием гимназистов в социально значимых 

акциях, социальных проектах; занятиями с педагогом- психологом; 

профориентационными мероприятиями; 

Обучающиеся 6-9-х классов в рамках профориентационной работы участвуют во 

Всероссийском проекте по ранней профориентации «Билет в будущее», изучают 

курс «Россия- мои горизонты». 
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План внеурочной деятельности основного общего образования 

МАОУ Гимназия №4  

на 2025-2026 учебный год 

 

Направления 

внеурочной 

деятельности 

Название курса 

внеурочной 

деятельности 

V VI VII V III IX 

Итого 

5-9 

Духовно- 

нравственное 

«Разговоры о важном» 1 1 1 1 1 5 

Волонтерский 
Отряд  «Максимум» 

  
1 1 

Юный эколог   1   1 

Музейная комната 

1 1 
 «Юный правовед»   1  

Школьная газета 
1 1 

Спортивно- 
оздоровительное 

Спортигры, волейбол, 
баскетбол 

1 1 1 1 1 5 

Общеинтеллектуа 

льное 

Олимпиадная 
математика 

1 1 1   3 

       

Финансовая 
грамотность 

1 
 

   
1 

Общекультурное      

«Семиручка» 1 1    2 

«Гармония» 3 3 

Социальное Медиакласс  1  1   

«Россия- мои 
горизонты» 

 
1 1 1 1 4 

 

Воспитательные мероприятия 1 1 1 1 1 5 

ИТОГО 

внеурочная 

деятельность 

 

9 10 10 89 10 46 

 



 

 

Календарно-тематический  план 

воспитательной работы МАОУ «Гимназия №4» 
на 2025-2026 учебный год 

№ Дела, события, 
мероприятия 

Классы Сроки Ответственные 

 Модуль « Урочная деятельность 
 СЕНТЯБРЬ 

 День знаний, «Год защитников 

Отечества» (час общения) 

5-9 1 сентября Классные 

руководители, 

заместитель 

директора,  

учитель музыки 

 Окончание второй мировой войны  

(мероприятие в рамках 86-летия 

Победы) 

5-9 3  сентября Заместитель 

директора  ВР 

Учителя истории 

 Международный день грамотности 

Международный день памяти жертв 

фашизма (в рамках 

информационного бюллетеня) 

5-9 8 сентября  Учитель русского 

языка,  

советник директора 

по воспитанию 

 День воинской славы Бородинское 

сражение русской армии под 

командованием М. И. Кутузова с 

французской армией (1812) 

(в рамках информационного 

бюллетеня) 

5-9 8 сентября Учитель истории 

 День воинской славы России. День 

победы русской эскадры 

под командованием Ф. Ф. Ушакова 

над турецкой эскадрой у мыса 

Тендра (1790) (в рамках 

информационного бюллетеня) 

5-9 11 сентября Учителя истории 

 День победы русских полков во 

главе с великим князем Д. Донским 

над монголо-татарскими войсками в 

Куликовской битве (1380) (в рамках 

информационного бюллетеня) 

5-9 21 сентября Учителя истории 

Руководитель музея  

 170 лет со дня начала Севастольской 

обороны (1854 – 1855) (в рамках 

информационного бюллетеня) 

5-9 25 сентября  Учитель истории 

 ОКТЯБРЬ 

 Международный день музыки 

(Музыкальные викторины и в 

рамках профминимума презентация 

профессии музыканта) 

5-9 1 октября  Учитель музыки 

 210 лет со дня рождения великого 

русского поэта и прозаика М. Ю. 

Лермонтова (1814–1841) (в рамках 

информационного бюллетеня или 

профминимума) 

5-9 15 октября Учитель литературы  

 Международный день школьных 

библиотек (в рамках 

5-9 28 октября Учитель литературы, 

библиотекарь школы 



 

 

профориентации: презентация 

профессии библиотекаря, 

проведение выставок детских книг 

для семейного чтения, читательских 

конференций) 

НОЯБРЬ 

 145 лет со дня рождения русского 

поэта Александра Александровича 

Блока (1880 – 1921) 

5-9 28 ноября Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

 110 лет со дня рождения русского 

поэта, прозаика и драматурга 

Константина Михайловича 

Симонова (1915 – 1979) 

5-9 28 ноября Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

 ДЕКАБРЬ 

 Уроки Мужества с участием 

представителей ветеранских 

организаций, Героев Советского 

Союза и Героев России, 

приуроченные к памятной дате 

День неизвестного солдата. 

1-11 01.12-09.12 Зам директора по 

ВР, Руководитель 

музея, классные 

руководители 

 Урок Мужества «Битва за 
Москву» 

1-11 05.12.25 Учителя истории, 
учителя НШ, 
советник по 
воспитанию 

 Урок правовой грамотности 
«Права человека». 

9-11 декабрь Учителя 
обществознания 

 День Конституции РФ. Урок - 
семинар 

8-10 декабрь Учителя 
обществознания 

 ЯНВАРЬ 

 Рождество Христово 

Крещение Господне 

(Святочные посиделки) 

5-9 7 января  

19 января  

Классные 

руководители 

Учитель  

ОДНРК 

 135 лет со дня рождения русского 

поэта, прозаика, критика, 

переводчика Осипа Эмильевича 

Мандельштама (1891 – 1938) 

5-9 15 января Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

 200 лет со дня рождения русского 

писателя, публициста, критика 

Михаила Евграфовича Салтыкова – 

Щедрина (1826 – 1889) 

5-9 27 января Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

 День воинской славы России. День 

полного освобождения г. 

Ленинграда от фашистской блокады 

(1944) 

(в рамках информационного 

бюллетеня) 

5-9 27 января Классный 

руководитель, 

учитель истории, 

руководитель музея 

 Рождество Христово 

Крещение Господне 

(Святочные посиделки) 

5-9 7 января  

19 января  

Классные 

руководители 

Учитель  

ОДНРК 



 

 

 ФЕВРАЛЬ 

 День воинской славы России. 

День разгрома советскими войсками 

немецко-фашистских войск в 

Сталинградской битве (1943) 

(в рамках информационного 

бюллетеня) 

5-9 2 февраля Классный 

руководитель 

учитель истории, 

руководитель музея 

 День памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества 

5-9 15 февраля Классный 

руководитель 

 195 лет со дня рождения русского 

писателя Николая Семеновича 

Лескова (1831–1895) 

5-9 16 февраля Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

 Международный день родного языка

   

5-9 21 февраля  Учителя начальных 

классов 

 170 лет со дня рождения русского 

художника 

М. А. Врубеля (1856—1910) 

 

5-9 17 марта Учителя ИЗО 

 МАРТ 

 Всемирный день поэзии 

(чтение вслух, конкурс чтецов) 

5-9 21 марта Учителя литературы 

 Всемирный день земли  5-9 21  марта Классный 

руководитель,  

педагог-организатор 

 Неделя музыки для детей и 

юношества  

5-9 24-30 марта Учителя начальных 

классов 

 Международный день театра 5-9 27 марта Учителя начальных 

классов, 

руководитель театра 

 АПРЕЛЬ-МАЙ 

25 Пасха  5-9 5  апреля Классный 

руководитель 

учитель ОПК 

26 135 лет со дня рождения русского 

писателя, драматурга Михаила 

Афанасьевича Булгакова (1891 – 

1940); 

5-9 15 мая Учитель русского 

языка, советник 

директора по 

воспитанию 

27 День славянской письменности и 

культуры 

5-9 24 мая Учитель ОДНРК 

Советник директора  

по воспитани 

28 215 лет со дня рождения русского 

литературного критика 

Виссариона Григорьевича 

Белинского (1811 – 1848) 

5-9 30 мая Учитель Литературы 

согласно индивидуальным планам работы учителей – предметников, рабочих 

программ по учебным предметам 



 

 

 

 

 Модуль «Внеурочная деятельность» 

 Мероприятие  Классы  Дата проведения Ответственные  

 Курс «Разговоры о важном»  5-9 В течение года Классные 

руководители 

 Курс «Функциональная 

грамотность» 

5-9 В течение года Классные 

руководители 

 Курс «Моя Россия – мои горизонты» 5-9 В течение года Классные 

руководители 

 Курс    …………………. 

 

5-9 По графику 

школы 

Классные 

руководители 

     

     

     



 

 

  
МОДУЛЬ «Ключевые школьные дела» 

 
  

 Сентябрь 

События: 

 1 сентября: День знаний; 
 3 сентября: День окончания Второй мировой войны; 
 3 сентября: День солидарности в борьбе с терроризмом; 
 8 сентября: Международный день распространения грамотности; 

10 сентября: Международный день памяти жертв фашизма 

  

 Торжественная
 лине
йка 
«Первый звонок» 

 02.09. Заместитель 
директора 

 Неделя Китая в гимнази  сентябрь Классные 
Руководители  
 

 День солидарности в борьбе с 
терроризмом 
Социальные акции: 
 «Капля жизни» 
«Голубь мира» 

 
 

04.09 Классные 
Руководители  
 
Руководители 
волонтерского 
отрядя 

 Экологическая акция 
«Бумажный Бум» 

5-9 Весь период Классные 
руководители 

 Экологическая акция 
«Чистый город» 

Волонтеры  
гимназии 

До 11.09. Руководитель 

волонтерского 

отряда, классные 
руководители 

 Спартакиада гимназии 5-9 Весь период Учителя ФК 

 «Осенний марафон» 
Спортивные состязания 

5-9 Сентябрь - 
октябрь 

Учителя ФК 

 Неделя безопасности 5-9 По отдельному 
плану 

Педагог-
организатор ОБЖ 

 С днём рождения 

Волжский район» 

5-9 03.-09.09 Заместитель 

директора, 

классные 
руководители 

 КТД «С днем рождения, 
любимый город» 

5-9 сентябрь Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

 День пожилых людей. 

 Социальная акция 

«Забота», 

«Поздравление 

ветеранов 

педагогического 

труда» 

5-9 01.10 Руководитель 

волонтерского 

отряда, классные 
руководители 



 

 

 Выборы президента д/о 

«ОНИКС» 

5-9 23.09. Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 

 Октябрь 

События: 

 1 октября: Международный день пожилых людей; Международный день 
музыки; 

 4 октября: День защиты животных; 
 5 октября: День учителя; 
 25 октября: Международный день школьных библиотек; 

третье воскресенье октября День отца 

 Выборы глав 
Ученического Совета 
гимназии» 

5-9 17.10 советник 
директора по ВР 

 День самоуправления! 
Праздничный концерт «С 
любовью к Вам, учителя!» 

5-9  До 05.10 Заместитель 

директора, 

руководител

и кружков и 

секций, 

классные 

Руководители 

 Фестиваль-конкурс 
«Многонациональная 
гимназия» 

5-9 7-9.10  

 Ноябрь 

События: 

 4 ноября: День народного единства; 
 8 ноября: День памяти погибших при исполнении служебных обязанностей 

сотрудников органов внутренних дел России; 

 последнее воскресенье ноября: День матери; 

30 ноября: День Государственного герба Российской Федерации 

 День матери 
Акция «Пятёрки для мамы!» 

5-6 21-25.11 Классные 
руководители 

 День государственного герба 
РФ 

5-9 30.10  

 Битва за Москву «И врагу 
никогда не добиться, чтоб 
склонилась твоя голова…» 

8-9  Руководитель 
музейной комнаты 

 Декабрь 

События: 

 3 декабря: День Неизвестного солдата; 
 3 декабря: Международный день инвалидов; 
 5 декабря: День добровольца (волонтера) в России; 
 9 декабря: День Героев Отечества; 

12 декабря: День Конституции Российской Федерации 
 

 Диспут «Зачем творить 
добро» 
(День инвалидов) 

7-8 03.12 Классные 
руководители 



 

 

 Всемирный День борьбы со 
СПИДОМ 

6-9 02.12 Классные 
руководители 

 «День Конституции»  5-9 12 декабрь Классные 

руководители 

 Час памяти «День 

неизвестного солдата» 

День  Героев Отечества 

5-9 3 декабрь- 

9 декабря 

Учителя истории 

Классные 

руководители 

 Акция «Новый год к нам 
мчится!» 

5-9 22-17.12 Заместитель 

директора, 

советник 

директора по ВР 

Классные 

 Январь 

События: 

 25 января: День российского студенчества; 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда; 
27 января: День освобождения Красной армией крупнейшего «лагеря смерти» Аушвиц-

Биркенау (Освенцима) – День памяти жертв Холокоста 

 Мероприятия по плану 

оборонно-массовой и 

военно- патриотической 

работе 

5-9 20.01-22.02 Педагог-

организатор ОБЖ, 

учителя ФК, 

Классные 
руководители 

 Патриотические акции: 
«Блокадный хлеб» 
«Блокадная ласточка» 

Волонтеры 
 

27.01 Заместитель 

директора, 

советник 

директора по ВР 

Классные 
руководители 

 Час памяти «Блокада 

Ленинграда» 

5-9 Январь 

 

 

классные 

руководители 

 Февраль 

События: 

 2 февраля: День разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в 
Сталинградской битве; 

 8 февраля: День российской науки; 
 15 февраля: День памяти о россиянах, исполнявших служебный долг за 

пределами Отечества; 
 21 февраля: Международный день родного языка; 

23 февраля: День защитника Отечества 

 Дни воинской славы. 

Патриотическая акция «У 

победы наши лица» 

5-9 февраль Заместитель 

директора, 
 

 Акция «Письмо солдату», 

конкурс плакатов и 

рисунков, Уроки мужества. 

Спортивные турниры 

5-9  Классные 

руководител

и, 

руководител

и кружков и 

секций 



 

 

 Международный день 

книгодарения 

5-9 14 февраля Советник директора 

по воспитанию,  

библиотекарь, 

классные 

руководители 

 

 Март 

События: 

 8 марта: Международный женский день; 
 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией; 

27 марта: Всемирный день театра 
 

 Праздничный концерт 5-9 07.03 Заместитель 

директора, 

советник 

директора по ВР 

Классные 
руководители 

 Неделя театра «Волшебная 

рампа» 

5-9  Руководител

ь 

театральной 

студии 

 Праздник спортивный 

Доблесть! Честь! Отвага! 

7-9  Учителя ФК 

 Акция «Георгиевская лента» 5-9 Март-май Заместитель 

директора 

Классные 
руководители 

 18  марта День воссоединения 

с Крымом (акции, флешмобы, 

квиз) 

5-9 Март Советник по 

воспитанию  

Классный 

руководитель  

Заместитель 

директора по ВР 

 Мероприятия месячника 

нравственного воспитания 

«Спешите делать добрые 

дела». Весенняя неделя добра 

5-9 Апрель 

 

Заместитель 

директора по ВР, 

рук-ль движения 

«Страна непосед»,  

классные 

руководители 

 День космонавтики: выставка 

рисунков 

5-9 Апрель 

 

классные 

руководители 

учитель изио 

 Апрель 

События: 

 12 апреля: День космонавтики; 
19 апреля: День памяти о геноциде советского народа нацистами и их пособниками 
в годы Великой отечественной войны 



 

 

 День воссоединения Крыма с 

Россией (по специальному 

плану) 

5-9 18.04 Заместитель 

директора, 

советник 

директора по ВР 

Классные 
руководители 

 Экологическая акция 

«Бумажный бум» 

5-9  Руководител

ь 

волонтерско

го отряда 

 Май 

События: 

 1 мая: Праздник Весны и Труда; 
 9 мая: День Победы; 
 19 мая: День детских общественных организаций России; 

24 мая: День славянской письменности и культуры 

 Акция «Чтобы помнили» 

(День Победы) 

5-9 27.04-09.05 Заместитель 

директора, 
советник 

 Торжественная линейка 
«Последний звонок» 

9  Заместитель 

директора, 

советник 
директора по ВР 

  
МОДУЛЬ « КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО» 
 Организация работы с 

классомИнструктажи по общей   

безопасности  

5-9 По графику. Классные 

руководители 

 Заседание МО кл. рук. 
«Профессиограмма классного 

руководителя» 

5-9 По графику МО Руководитель 

МО Классные 

руководители 

 Корректировка планов ВР 5-9 сентябрь Классные 
руководители 

 Праздник «Первого звонка». 

Единый классный час 

Урок безопасности  

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

 Классные собрания: 
- Выборы 

классного 

самоуправления 

- Соблюдение закона  
Закон Саратовской области от 
03.10.2016 № 112-ЗСО "О 
профилактике 
правонарушений в 
Саратовской области" 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

 Организация питания 

обучающихся. 

Информирование родителей 

и обучающихся по 

организации питания 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 



 

 

 Месячник безопасности ДД 5-9 сентябрь Классные 
руководители 

 Часы общения (по
 выбору 
кл.рук.) 

5-9 ежемесячно Классные 
руководители 

 Инструктажи «Я и пожарная 

безопасность», «Я пешеход» 

(создание индивидуальных 
схем безопасного маршрута) 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

 Оформление
 школьн
ой 
документации. 

постоянно сентябрь Классные 
руководители 

 Родительское собрание с 

родителями пятиклассников 

Знакомство с Уставом школы, 

правилами распорядка 

школьной жизни. 

5-9 Сентябрь Администрация 

школы, классные 

руководители 

 Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей школы 

5-9 По графику Ст.методист, 

руководитель МО 

Классные 

руководители 

 Проведение внеурочных 

занятий  

«Разговоры о важном», 

 « Россия-мои горизонты» 

5-9 

 

6-9 

По плану  Классные 

руководители 

 Классный час «Боль Беслана», 

посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09) 

(Общешкольная Минута 

молчания)  

5-9 03 сентября  Классные 

руководители  

 Международный день памяти 

жертв фашизма (Классный 

час) 

5

-

9 

8 сентября  Учитель истории, 

классный 

руководитель 

 Классный час, посвященный 

Международному дню глухих 

«Берегите слух!» 

5-9 26 сентября Классные 

руководители  

 Международный день 

пожилых людей 

 

5-9 1 октября Классные 

руководители,  

Родители, 

 Всемирный день животных 

(посещение приютов для 

животных, сбор корма) 

5-9 4 октября Классные 

руководители , 

родители  

 Классный час «День народного 

единства»   

5-9 04 ноября Классные 

руководители 

 Международный день хлеба 

Классный час, дегустация 

хлеба, экскурсия на 

хлебокомбинат) 

5-9 16 ноября Классные 

руководители  



 

 

 Всероссийский день чтения 

(Акция читаем в классе, 

читаем семьей 

5-9 09 ноября Классные 

руководители 

 Международный день против 

фашизма расизма и 

антисемитизма 

5-9 09 ноября Советник директора 

по ВР , классные 

руководители 

 День Матери 

Праздник мам, онлайн акции 

поздравление маме 

    

 

5-9 24 ноября Классные 

руководители, 

родители 

Советник по 

воспитанию 

 День отца 

Флешмоб «Общее дело с 

отцом» 

5-9 20 ноября Советник 

Классные 

руководители, 

родители  

 Классный час «Берегите 

зрение!». 

Международный день слепых 

5-9 13 ноября Классные 

руководители 

 День утверждения 

Государственного Герба РФ 

(1993) 

5-9 30 ноября Классные 

руководители 

 Единый урок «Права 

человека» 

5-9 10 декабря Классные 

руководители 

 

 Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

5-9 12 декабря Классные 

руководители 

 

 Классный час «Жизнь на 

кончиках пальцев» ко 

Всемирному дню азбуки 

Брайля  

5-9 11 января  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Единый урок мужества, 

посвященный  

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

5-9 27 января Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Беседы, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества 

5-9 15 февраля  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 День защитника Отечества 

Авто-лыжный пробег 

5-9 23 февраля Классные 

руководители 

 Масленица 

 

5-9 24 февраля -2 

марта 

Классные 

руководители 

 Классный час, посвященный  

Дню воссоединения Крыма и 

России 

5-9 18 марта  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Всемирный день здоровья 

Общешкольная зарядка 

5-9 7 апреля Классные 

руководители 

Учителя 

физкультуры 

 День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – 

5-9 12 апреля Классные 

руководители 



 

 

это мы» Зам.директора по ВР 

 Международный день борьбы 

за права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, но 

мы равны» 

86-летие Великой Победы  

Классный час «Это наша 

победа» 

5-9 

5-9 

05 мая 

7-8-9 мая 

Классные 

руководители 

Зам. директора по 

ВР 

Классные 

руководители 

Классные 

руководители 

Руководитель музея 

Классные 

руководители 

Советник по 

воспитанию 

 

 Международный день музеев 
(экскурсия в музеи региона) 

День детских общественных 

организаций России 
«Презентация работы 
школьной организации  
Движение первых) 

5-9 

5-9 

18 мая  

19 мая  

 Родительское собрание с 

родителями пятиклассников 

Знакомство с Уставом школы, 

правилами распорядка 

школьной жизни. 

5-9 Сентябрь Администрация 

школы, классные 

руководители 

 Планирование и участие в 

работе МО классных 

руководителей школы 

5-9 По графику Ст.методист, 

руководитель МО 

Классные 

руководители 

 Проведение внеурочных 

занятий «Разговоры о 

важном», « Россия-мои 

горизонты» 

5-9 

 

6-9 

По плану  Классные 

руководители 

 Классный час «Боль Беслана», 

посвященный Дню 

солидарности в борьбе с 

терроризмом (03.09) 

(Общешкольная Минута 

молчания)  

5-9 03 сентября  Классные 

руководители  

 Международный день памяти 

жертв фашизма (Классный 

час) 

 

Международный день туризма 

(Экскурсионная поездка) 

5-9 8 сентября Учитель истории, 

классный 

руководитель 

5-9 27 сентября Классный 

руководитель, 

родители 

 Классный час, посвященный 

Международному дню глухих 

«Берегите слух!» 

5-9 26 сентября Классные 

руководители  

 Международный день 

пожилых людей 

 

5-9 1 октября Классные 

руководители,  

Родители, 

 Всемирный день животных 

(посещение приютов для 

животных, сбор корма) 

5-9 4 октября Классные 

руководители , 

родители  

 Классный час «День народного 

единства»   

5-9 04 ноября Классные 

руководители 

 Международный день хлеба 

Классный час, дегустация 

5-9 16 ноября Классные 

руководители  



 

 

хлеба, экскурсия на 

хлебокомбинат) 

 Всероссийский день чтения 

(Акция читаем в классе, 

читаем семьей 

5-9 09 ноября Классные 

руководители 

 Международный день против 

фашизма расизма и 

антисемитизма 

5-9 09 ноября Советник директора 

по ВР , классные 

руководители 

 День Матери 

Праздник мам, онлайн акции 

поздравление маме 

 

5-9 24 ноября Классные рук, 

родители 

Советник  

 День отца 

Флешмоб «Общее дело с 

отцом» 

5-9 20 ноября Советник 

Классные 

руководители, 

родители  

 Классный час «Берегите 

зрение!». 

Международный день слепых 

5-9 13 ноября Классные 

руководители 

 День утверждения 

Государственного Герба РФ 

(1993) 

5-9 30 ноября Классные 

руководители 

 Единый урок «Права 

человека» 

5-9 10 декабря Классные 

руководители 

 

 Классный час «День 

Конституции Российской 

Федерации» 

5-9 12 декабря Классные 

руководители 

 

 Классный час «Жизнь на 

кончиках пальцев» ко 

Всемирному дню азбуки 

Брайля  

5-9 11 января  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Единый урок мужества, 

посвященный  

Дню полного освобождения 

Ленинграда от фашистской 

блокады (1944 год) 

5-9 27 января Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Беседы, посвященные 

Дню памяти о россиянах, 

исполнявших служебный долг 

за пределами Отечества 

5-9 15 февраля  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 День защитника Отечества 

Авто-лыжный пробег 

5-9 23 февраля Классные 

руководители 

 Масленица 

 

5-9 24 февраля -2 

марта 

Классные 

руководители 

 Классный час, посвященный  

Дню воссоединения Крыма и 

России 

5-9 18 марта  Классные 

руководители 

Зам.директора по ВР 

 Всемирный день здоровья 

Общешкольная зарядка 

5-9 7 апреля Классные 

руководители 

Учителя физкультуры 

 День космонавтики. 

Гагаринский урок «Космос – 

5-9 12 апреля Классные 

руководители 



 

 

это мы» Зам.директора по ВР 

 Международный день борьбы 

за права инвалидов. 

Классный час «Мы разные, но 

мы равны» 

5-9 05 мая Классные 

руководители 

Зам. директора по ВР 

 86-летие Великой Победы  

Классный час «Это наша 

победа» 

5-9 7-8-9 мая Классные 

руководители 

 Международный день музеев 

(экскурсия в музеи региона) 

5-9 18 мая  Классные 

руководители 

Руководитель музея 

 День детских общественных 

организаций России 

«Презентация работы 

школьной организации  

Движение первых) 

5-9 19 мая Классные 

руководители 

Советник по 

воспитанию 

 Согласно индивидуальным  планам работы классных руководителей. 

 МОДУЛЬ « ВНЕШКОЛЬНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ» 
 

 Дела, организуемые 

социальными 

партнёрами 

5-9 Весь год Зам дир, 

Советник, 

кл рук 

 Походы выходного дня 5-9 В теч .года Классные 
руководители 

 Сезонные экскурсии 5-9 В теч. года Классные 
руководители 

 Посещение театров, 
кинотеатров, библиотек, 
музеев 

5-9 В теч. года  

  
МОДУЛЬ « ПРЕДМЕТНО-ПРОСТРАНСТВЕННАЯ СРЕДА» 
 

 Оформление 
уголков 

 1-11 сентябрь Классные 
руководители 

 

 Оформление классов ко
 Дню знаний 

5-9 сентябрь Классные 
руководители 

 Оформление класса
 ко Дню 
учителя 

5-9 октябрь Классные 
руководители 

 Оформление актового зала 
ко Дню Учителя 

5-9 октябрь Заместитель 
директора 

 Оформление выставки 
«Мой любимый учитель» 

5-9 октябрь Заместитель 
директора 

 Оформление выставки: 
«Наше 
творчество» 

5-9 ноябрь Классные 
руководители 

 Оформление классов 
к Новому году 

 1-11 декабрь Классные 
руководители 

 



 

 

 Оформление фасада и 
гимназии 
к Новому году 

5-9 декабрь Заместитель 
директора 

 Оформление классов ко 
Дню Защитника Отечества 

5-9 февраль Классные 
руководители 

  

 Оформление 
классов 

 1-11 март Классные 
руководители 

 

 Оформление актового   зала   
и первого этажа к 8 марта 

5-9 март Заместитель 
директора 

 Оформление классов ко 
Дню Победы 

5-9 апрель Классные 
руководители 

 Оформление стендов ко 
Дню Победы 

5-9 апрель Заместитель 
директора 

 Экскурсии, походы 

 Поездки по местам боевой 

славы  

5-8 Декабрь, 

февраль, май. 

Руководитель музея, 

классные 

руководители 

 Посещение концертов, 

выставок , театров, музеев 

5-9 В течение года Классные 

руководители 

 Сезонные экскурсии в природу 5-9 По плану 

классного 

руководителя 

Классные 

руководители 

 Поход классом в кино 5-9 По плану 

классного 

руководителя. 

Классные 

руководители 

  
 МОДУЛЬ  «ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С РОДИТЕЛЯМИ» 
 

 Общешкольное родительское 
собрание 

1-11 1 раз в четверть Администрация 
гимназии 

 Участие родителей в 

проведении общешкольных, 

классных мероприятий: День 

знаний, мероприятиях к Дню 

семьи, День победы, 

«Последний звонок» и др. 

5-9 В течение года Администрация 

школы, 

классные 

руководители 

 Классные родительские 
собрания 

1-11 Не реже одного 
раза в четверть 

Классные 
руководители 

 Знакомство с сайтом 

Гимназии и с целью 

активизации родительского 

внимания к вопросам 

воспитания, жизни ребенка в 

Гимназии, знакомства 
с образовательной 
программой 

1-11 сентябрь Классные 

руководители 

 Информационное 

оповещение родителей через 

сайт школы, ВК, Телеграм, 

социальные 
сети. 

1-11 Весь период Классные 

руководители 



 

 

 Выборыродительского 
комитета,распределение 

обязанностей 

1-11 сентябрь Классные 

руководители 

 Организациясовместного 

досуга родителей  и 

детей: поездки, экскурсии. 

1-11 Каждую 

четверть 

Классные 

руководители 

 Организацияродительского 
контроля горячего питания 

1-11 сентябрь Заместитель 
директора 

 Анкетирование.Составление 

социального паспорта 

1-11 сентябрь Социальный 
педагог, классные 

руководители 

 Привлечение родителей к 
участию в проведении 

экскурсий на предприятия 

5-11 октябрь Классные 

руководители 

 Индивидуальные 
консультации 

По 
необходимост 

и 

Весь период Педагог-психолог, 

социальный 

педагог, Кл 

руководители 

 Педагогическое 

просвещение родителей по 

вопросам обучения и 

воспитания детей. 

1-11 Весь период Заместитель 

директора, 

педагог-психолог, 

социальный 
педагог 

12 Участие родителей в педагогических советах, консилиумах; выступления 

родителей на общешкольных 

собраниях. 

1-11 Весь период Администрация 

 Родительский лекторий 

«Меры профилактики 

различных 

инфекций»с приглашением 

мед. работника) 

1-11 постоянно Классные 

руководители, 

врач гимназии 

 Профилактическая беседа с Группа риска Октябрь-ноябрь  

 родителями детей «группы риска» 

«Вредные привычки и их 

предотвращение 

  педагог-психолог, 

социальный 

педагог 

 Интересные встречи « Мир 
увлечений нашей семьи» 

1-10 ноябрь Классные 
руководители 

 Участие в подготовке 

Новогодних мероприятий: 
«Новый год к нам мчится» 

1-11 декабрь Администрация, 

классные 
руководители 

 Организация летнегоотдыха 

учащихся (оформление 

документов летние 

пришкольные лагеря) 

1-5 Апрель Начальник лагеря, 

классные 

руководители 

 Разработка памяток для 

родителей«Планы, рекомендации, 

советы на лето» 

1-11 май Заместитель 

директора, 

классные 
руководители 

 Родительские собрания 
« Итоги года. Занятость учащихся 

летом. Соблюдение учащимися ТБ, 

ПДД, ППБ на летних каникулах». 

1-11 май Заместитель 

директора, 

классные 

руководители 



 

 

 МОДУЛЬ « Самоуправление» 
 

 Выборы лидеров, активов  классов, 

распределение обязанностей. 

5-9 сентябрь Классные 

руководители 

 Работа в соответствии с обязанностями 5-9 В течение года Классные 

руководители 

 Делегирование обучающихся в Совет 

старшеклассников, Движение первых, 

Юнармию «Волонтеры Победы»  

5-9 Сентябрь Классные 

руководители, 

педагог-организатор  

 Совместная организация работы 

волонтеров , (индивидуальные планы 

работы) 

Движения первых 

5-9 Сентябрь Педагог-организатор 

Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

 Отчет перед классом о проведенной 

работе 

5-9 В течение каждой 

четверти 

Конец года 

Классные 

руководители, 

Лидеры советов класса 

 МОДУЛЬ «ПРОФИЛАКТИКА И БЕЗОПАСНОСТЬ» 

 
 Дифференциация учащихся и их семей: 

 неполные семьи; 

 один отец воспитывает детей; 

 многодетные семьи; 

 малообеспеченные семьи; 

 семьи, воспитывающие детей, оставшихся без попечения родителей; 

 семьи, находящиеся в трудной жизненной ситуации; 

 семьи, находящиеся в социально опасном положении; 

 дети-инвалиды;  учащиеся, состоящие на учете в ОПДН;  учащиеся, состоящие на 

школьном профилактическом учете; 

 учащиеся, нуждающиеся в особом педагогическом наблюдении; 

 семьи детей-инвалидов; 

 учащиеся, не проживающие с родителями; 

 семьи участников военных действий; 

неблагополучные семьи. 

 Социально-педагогическая 

диагностика 

диагностика учащихся,  

8-9 Сентябрь-июнь Социальный 
педагог, классные 

руководители 

 Обновление социального 
паспорта ОУ 

1-11 До 18.09 Социальный 
педагог 

 Социально-психологическое 

тестирование 

7-11  Социальный 
педагог, педагог- 

психолог 

 Профилактические беседы с 
- обучающимися о Законе  
Саратовской области от 03.10.2016 
№ 112-ЗСО "О профилактике 
правонарушений в Саратовской 
области" 

1-11 Еженедельно Классные 
руководители 

 



 

 

 Проведение индивидуальных бесед 

на темы правового просвещения с 

обучающимися 
 

8-9 Весь период Социальный 
педагог, педагог- 

психолог 

 Проведение тематических дней 
профилактики 

1-11 1 раз в месяц Социальный 
педагог 

 Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма 

  Декада безопасности дорожного 

движения 

Онлайн активности Движения первых 

«Безопасное движение» 

 

5-9 Сентябрь Классные 

руководители 

Руководитель отряда 

ЮИД 

 Конкурс  «Безопасное колесо» 5-9 Апрель 

 

Руководитель отряда 

ЮИД 

 Акция Движения первых «Вежливый 

пешеход», 

5-9 Апрель 

 

Классные 

руководители 

Советник 

 Профилактика аддиктивного поведения (алкогольная, никотиновая, 

наркотическая зависимость, гаджетозависимость, игровая зависимость),  

пропаганда здорового образа жизни 

 Открытие школьной спартакиады. 

Осенний День Здоровья 

5-9 Сентябрь Классные 

руководители 

 Всероссийский урок безопасности 

школьников в Интернет 

5-9 30 октября Учитель информатики. 

Классные 

руководители 

 Президентские состязания по ОФП  5-9 Октябрь, апрель Учителя физкультуры  

 «Декада борьбы с вредными 

привычками», открытые классные 

часы. 

Приглашение врачей и просмотр  

видеофильмов 

5-9 Ноябрь-декабрь Классные 

руководители  

 Международный день без Интернета 

Читательские конференции 

5-9 26 января Заместитель директора 

по ВР 

Советник директора 

классные 

руководители 

 Общешкольный День здоровья 

Участие в спортивных мероприятиях 

школы 

5-9 7 апреля Заместитель директора 

по ВР 

Советник, учителя 

физической культуры 

 Мероприятия месячника ЗОЖ 

«Здоровое поколение». Закрытие 

школьной спартакиады. Весенний День 

здоровья Акция "Школа против 

курения". Туристические походы. 

5-9 Май 

 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, учителя 

физкультуры 

 Всемирный день здоровья. Зарядка на 

свежем воздухе 

5-9 7 апреля Учителя физкультуры 

 Профилактика психологического  насилия и травли 

  

Проведение индивидуальных бесед с 

учащимися в случаях 

конфликтных ситуаций, выявление 

5-9 В течение года  Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

Советник директора по 



 

 

причин и зачинщиков 

конфликтов. Беседы индивидуального 

характера, лекции для 

групп подростков 

воспитанию 

 Профилактика делинквентного (противоправного) поведения. Безопасность 

жизнедеятельности 

 Декада безопасности: В гостях 

сотрудники ГИБДД, МЧС, МВД 

Беседы с просмотром видеоклипов на 

тематику безопасного поведения в 

повседневной жизни 

5-9 Сентябрь 

 

Заместитель директора 

по ВР, классные 

руководители, 

Советник директора по 

воспитанию 

 Мероприятия месячника правового 

воспитания и профилактики 

правонарушений. Единый день 

профилактики правонарушений и 

деструктивного поведения (правовые, 

профилактические игры, беседы и т.п.)  

5-9 Октябрь 

 

классные 

руководители 

 Беседы «Осторожно с огнем», 

«Осторожно гололед», «Техника 

безопасности на воде, на солнце» 

5-9 По графику Классные 

руководители 

 Организация и 

проведение 

конкурсов рисунков, 

викторин по вопросам 

пожарной безопасности 

для обучающихся школы 

 

5-9 Октябрь, апрель, 

июнь 

Классные 

руководители, 

преподаватель ОБЗР, 

Начальник 

пришкольного лагеря 

 Всемирный день борьбы с 

ненорматичной лексикой 

Проведение ток -шоу «Русский язык -

без сквернословия» 

5-9 3 февраля Советник директора,  

классные 

руководители, 

учителя истории 

 Проведение 

тренировочных 

эвакуационных 

мероприятий 

5-9 По графику Ответственный 

пожарную 

безопасность в ОО. 

Классные 

руководители, 

преподаватель ОБЗР  

 Профилактика экстремизма и терроризма 

 

 Рассмотрение вопросов, связанных с 

экстремизмом на 

производственных совещаниях, 

заседаниях методических 

объединений, планерках и т.д 

5-9 В течение года Заместитель директора 

по ВР 

 Проведение классных часов, 

посвященных Дню солидарности в 

борьбе с терроризмом 

5-9 3 сентября  Классные 

руководители 

Учителя истории 

 Изучение на примерах из истории 

дружбы и товарищества, 

оказания посильной помощи 

товарищам, попавшим в непростую 

ситуацию, выполнении 

нтернационального долга , в том числе  

5-9 В течение года Советник директора,  

классные 

руководители, 

учителя истории 



 

 

на примерах СВО 

 Организация встреч обучающихся с 

представителями 

правоохранительных органов с целью 

разъяснения российского 

законодательства по противодействию 

экстремистскойдеятельности 

5-9 В течение года Заместитель директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

учителя истории 

 Проведение воспитательных 

мероприятий в ходе урочной 

деятельности по сплочению класса 

путем преодоления 

негативных установок в области 

межэтнического общения, 

профилактики экстремистских 

проявлений, формирования 

законопослушного толерантного 

поведения обучающихся 

5-9 В течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

учителя истории 

 Мероприятия, посвященные Дню 

народного единства: 

5-9 4 ноября 

(накануне) 

Заместитель директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

учителя истории 

 Неделя Памяти жертв Холокоста 

(проведение классных часов) 

 

5-9 Январь 

 

Советник  директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

учителя истории 

 Распространение памяток, 

методических инструкций по 

противодействию экстремизма,  

беседы, показ видеороликов. 

5-9 В течение 

года 

Заместитель директора 

по ВР, 

классные 

руководители 

учителя истории 

 Проведение инструктажей по 

действиям в случае возникновения 

чрезвычайных ситуаций 

 

5-9 Сентябрь 

 

Зам. дир по увр 

кл. рули 

преподаватель 

ОБЗР 

 Профилактика аутодеструктивного, рискованного и суицидального поведения 

 Педсовет «Работа педагогического 

коллектива по профилактике 

девиантного 

поведения среди обучающихся» 

5-9 Октябрь  

Заместитель директора 

по ВР,  

педагог-психолог, 

социальный педагог 

 Диагностика  

обучающихся с целью  

получения информации  

об индивидуально- 

психологических  

особенностей, их  

возможностей, интересов, сферы  

способностей и  

склонностей. Выявление  потребности 

в движении,  

5-9 Сентябрь -октябрь Педагог-психолог 



 

 

«группы риска». 

 Классный час «Жизненные ценности»  5-9 Октябрь 

 

Классные 

руководители 

 Индивидуальные консультации с 

-обучающимися 

-родителями 

5-9 По запросу Педагог-психолог 

 Тренинговое занятие с детьми группы 

риска, направленное на стабилизацию 

эмоционального состояния подростков 

5-9 По запросу  Педагог-психолог 

 Беседы, тренинги 

ЕГЭ - как уберечься от стресса 

 Февраль, 

апрель 

Классный 

руководитель 

психолог 

 Консультативная помощь 

обучающимся,  законным 

представителям представителями и 

педагогам по вопросам  подростков по 

вопросам  профилактики  

суицидального  поведения. 

5-9 В течение года  

По требованию 

Педагог-психолог 

  
МОДУЛЬ «СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО» 

 

 Привлечение гимназистов к 
занятиям в секциях и кружках во в 

ДЮШС, ФОК, ДДТ 

1-3 сентябрь Классные 

руководители 

 Проведение совместных 
праздников. 

1-11 В течение года Заместитель 
директора 

 Организация и проведение 

конкурсных мероприятий с 

обучающимися гимназии 

1-11 В течение года Администрация 

гимнаии и партнеры 
 

 Пушкинская библиотека, библиотека № 11  

 Проведение совместных 

мероприятий (круглые столы. 

библиотечные уроки, встречи с 
интересными людьми) 

1-11 В течение года Администрация 

гимназии и 

библиотеки 

 Музеи 

 Экскурсии, Уроки Мужества 1-11 В течение года 
(не менее 1 раза) 

Классные 
руководители 

 Театры 

 Просмотр спектаклей согласно 
репертуару театра 

1-3 1-2 раза в год Классные 
руководители 

 МОДУЛЬ «ПРОФОРИЕНТАЦИЯ»  
 Мероприятие  Классы  Дата проведения Ответственные  

 Работа над социальными проектами, 

практической направленности 

(в рамках профминимума) 

5-9 В течение года Учителя предметники  

Классные 

руководители 



 

 

 Использование  цифровых 

электронных образовательных 

ресурсов, при  проводении 

пятиминутки знакомства с 

профессиями, согласно теме урока. 

5-9 В течение года Классные 

руководители учителя 

-предметники 

 К  Дню учителя - День дублера 

Профпробы  

5-9 Октябрь -март Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители,  

учителя -предметники 

 День спасателя 

В гостях специалисты МЧС 

5-9 27 января Заместитель директора 

по ВР 

Классные 

руководители 

 Профпробы,  в рамках встреч:  

-с участниками СВО  

(профессии военнослужащих: военной 

медсестры, 

минеров, военных водителей, 

строителей, снайперов). 

-с работниками МЧС, Полиции. 

(профессии следователя, дознавателя, 

кинолога,  участкового, экспертов- 

криминалистов пожарных расчетов и 

др. ) 

5-9 В течение года Советник директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

 

 Международный день спорта на благо 

развития  мира  (В рамках 

про,фпробы, профессиональный спорт, 

тренеры и учителя физкультуры) 

5-9 6 апреля Советник директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

 190 лет со дня рождения русского 

хирурга, 

профессора Н. В. Склифосовского 

(1836–1904) (профессия врача) 

 6 апреля Советник директора по 

воспитанию, 

классные 

руководители 

 В рамках профпробы,  устройство 

детей через центр временной занятости 

на 

работу в добровольческих отрядах, по 

оформлению  школьных территорий, 

работа по   проекту «Дизайн 

школьного двора» и «Зимний сад в 

школе» 

 5-9 Апрель 

-май 

 

 Месячник профориентации в школе: 

- конкурс проектов «Профессии 21 

века»; 

- диагностика; 

- тестирование «Профессия, которая 

мне подходит» 

5-9 Ноябрь Заместитель директора  

по ВР, 

Психолог,  

Социальный педагог 

Классные 

руководители 



 

 

- индивидуальные консультации 

учащихся школьными психологами и 

учителями, реализующими 

профессиональные программы. 

- групповые и индивидуальные 

консультации с учащимися выпускных 

классов, 

представителями вузов. 

- оформление информационных 

материалов на стенде о профессиях и 

учебных 

заведениях страны и области 

(постоянно) 

- каждый классный руководитель ведет 

портфолио обучающихся, в 

виртуальной 

школе в целях их дальнейшего 

профессионального самоопределения и 

формирования 

индивидуальной траектории развития. 

 Беседы, представителями. ВУЗов 5-9 Апрель 

 

методист 

классные 

руководители 

 Экскурсия  на  выставку ко Дню 

машиностроителя, презентация 

рабочих профессий 

5-9 Апрель 

 

методист, классные 

руководители 

 Экскурсии на предприятия в рамках 

промышленного туризма 

5-9 В течение года Классные 

руководители, 

ответственный за 

Профминимум 

             МОДУЛЬ «ОБЩЕСТВЕННЫЕ ОБЪЕДИНЕНИЯ»  

 ДВИЖЕНИЕ ПЕРВЫХ 

 Мероприятие  Классы  Дата проведения Ответственные  

 Международная акция «Письмо 

Победы» 

5-9 В течение года  Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Всероссийская акция, посвященная 

Дню Героев Отечества  

5-9 Февраль .  Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Ежегодная международная историко-

просветительская патриотическая 

акция «Диктант Победы» 

5-9 Второе полугодие  Классные 

руководители,  

Заим.директора по 

УВР 

 Проект «Без срока давности». 

Всероссийский конкурс сочинений 

«Без срока давности» 

5-9 В течение года Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 



 

 

Заим.директора по ВР 

 Всероссийский урок памяти 

«Георгиевская лента — символ 

воинской славы» 

5-9 Май 

  

Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Всероссийская акция «Окна Победы» 5-9 Май 

2026 г.  

Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Всероссийская акция «Свеча памяти»  5-9 Май 

2026 г.  

Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Комплекс мероприятий по 

профилактике детского дорожно-

транспортного травматизма и 

вовлечение обучающихся в 

деятельность отрядов ЮИД «Неделя 

безопасности» 

5-9 В течение 2025 г.  Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Календарь дней единых действий (15):   

1. День Победы. 

2. День Памяти и скорби.  

3. День России.  

4. День Защитника Отечества. 

5. День Неизвестного солдата.  

6. День Героев Отечества.  

7. День солидарности борьбы с 

терроризмом. 

8. День воссоединения Крыма с 

Россией.  

9. День начала контрнаступления 

советских войск против немецко-

фашистских войск в битве под 

Москвой. 

10. День разгрома советскими 

войсками немецких войск в Курской 

битве. 

11. День Конституции Российской 

Федерации.  

12. День Государственного флага 

Российской Федерации.  

13. День народного единства.  

14.  День Воздушно-космических сил 

РФ.  

15. День Военно-морского флота РФ. 

5-9 В течение года Классные 

руководители, 

Советник по 

воспитанию 

Заим.директора по ВР 

 Школьный спортивный клуб «Волжане» 

( по плану работы ШСК) 

 Волонтёрский отряд 

 ( по КТП планированию Волонтерского отряда) 



 

 

 - Школьный театр    

1 По КТП планированию 
руководителя театра 

4-5 В течение года Руководитель 
музея 

 Школьный музей 
1 Экскурсии учащихся в школьный 

музей 
5-9 в течение года Руководитель музея 

2 Классные часы с 
использованием материалов 
школьного музея. 
Методические рекомендации. 

5-9-е в течение года Руководитель музея 

3 Организация работы по подготовке 
экскурсоводов 

8-е В течение года Руководитель музея 

4 Разработка материалов для проведения 
обзорных и тематических экскурсий 

7–9 В течение года Руководитель музея 

5 Проведение заседаний актива 
школьного музея 

7–9 В течение года Руководитель музея 

7 Участие в проектной и научно-
исследовательской деятельности на 
базе музея 

7–9 В течение года Руководитель музея 

 
 

Поиск и пополнение музейного фонда 
музейными предметами 

5–9-е В течение года Руководитель музея 

 Дни открытых дверей – 
свободное посещение музея во 
время перемен 

5-9 В течение года Руководитель музея 

 Совет школьного музея. 7–8- В течение года Руководитель музея 

 Индивидуальные и групповые занятия 
по подготовке к конкурсам, 
конференциям, 

фестивалям по плану 

7–9 В течение года Руководитель музея 

 Сентябрь    

 Формирование Совета 
школьного музея, 
распределение обязанностей между 
членами актива 
школьного музея 

7–9 сентябрь Руководитель музея 

 Урок в музее «Герои спецоперации 
Саратовской области» 

7–8-е сентябрь Руководитель 

музея 

 Торжественный митинг «Мы 
помним!», возложение цветов к 
мемориальной доске В.М. Безбокова 

5–9-е сентябрь Руководитель музея 
Волонтеры 

 Формирование группы 
экскурсоводов, организация 

деятельности с волонтѐрами 

7–9-е сентябрь Руководитель музея 

 Акция, посвященная памяти событий 
в Беслане 

7-е 04.09 Учащиеся 7 «А» 
класса 

 Подготовка работ на 
конференцию «Я- гражданин земли 
Саратовской» 

9-е сентябрь Руководитель музея 



 

 

 Октябрь    

 Подготовка к экспозиции «Герои 
нашего времени» (создание защитной 
сетки) для экспозиции, посвященной 
Героям СВО. 

5-8-е октябрь Классные 
руководители 

Замдиректора по ВР 

 Ноябрь    

 Подготовка к региональному конкурсу 
школьных музеев. 

 

5-9 ноябрь Совет музея 

 Эстафета поколений «Наши родители - 
выпускники 

школы» составление творческих работ 

5-9-е ноябрь Классные 
руководители 
Замдиректора 

по ВР Учителя 

русского языка 

 Декабрь    

 Акция «Подарок музею» (пополнение 
экспонатов 
основного фонда: сбор старых 
школьных учебников, дневников, 
тетрадей, учебных принадлежностей 
прошлых 
лет; атрибутов пионерии и 
комсомола, школьной 
формы и др.). 

5-9- декабрь Волонтѐры 
Руководитель музея 

 День неизвестного солдата 5–7- 4.12 Учащ7-х кл. 

Руководитель 

музея 

 Урок мужества  «Герои Отечества» 6–8- 8.12 Совет музея  

 Февраль    

 Участие в организации и проведении 
цикла мероприятий, посвященных 
Дню Защитника Отечества. 

5-9-е февраль Классные 
руководители 

Замдиректора по ВР 

 Методические рекомендации классным руководителям    

 Урок мужества «Февраль, февраль 
– солдатский месяц», 
посвященный битве за Сталинград. 

   

 
 

Апрель    

 Подготовка квеста «В поисках 
музейного экспоната. 

5-9- апрель Совет музея 

 Пешеходные экскурсии:»Улочки 
Саратова: известные и не очень» 

5-9- апрель Руководитель музея 
Совет 

экскурсоводов 

 Акция «Тропинка школьная моя» – на 
память школе от выпускного класса 
(фотографии, сценарии, 
сочинения об учителях, о своѐм 

9- апрель Классные 
руководители 

Руководитель музея 



 

 

классе, общая фотография, любой 
материал о жизни класса) 
Тематическая экскурсия 

«Прощай, школа» 

 Май    

 Митинг и возложение цветов к 
мемориальным доскам на 
здании гимназии «Герой Советского 
Союза А.Г.Безбоков В.М.» и 
«Эвакогоспиталь 1676» 

5–6-е май Руководитель музея 

 Митинг у обелиска в память 
преподавателей педагогического 
института 

8-е май Руководитель 

музея 

 Организация встреч с тружениками 
тыла «Я расскажу вам о войне» 

5-9-е май Руководитель музея 

 Международный день музеев. 
День открытых дверей в нашем музее 

5-9-е 18.05 Волонтеры 

 Модуль «Школьное медиа»    

 Мероприятие Классы Дата проведения Ответственные  

 Подготовка информации о школьных 

событиях образовательных  событиях 

и праздниках 

5-9 В течение года Заместитель директора 

по ВР, советник 

директора по 

воспитанию, педагог-

организатор 

 Видео-, фотосъемка классных 

мероприятий 

5-9 В течение года Классные 

руководители 

 По КТП руководителя  Медиацентра 

 МОДУЛЬ «АДАПТАЦИЯ ДЕТЕЙ-МИГРАНТОВ» 

 Закрепление за детьми-мигрантами 

наставников из числа одноклассников 

5-9 В течение 

учебного года 

Классные 

руководители 

 Групповые занятия по изучению 

русского языка как неродного и по 

предметам, которые вызывают 

наибольшие трудности у детей-

мигрантов 

5-9 В течение 

учебного года 

Учителя предметники 

 Мероприятия для всего класса 

с участием детей мигрантов: уроки 

толерантности, адаптационные игры 

и упражнения, фестивали, форумы, 

конкурсы, дебаты, деловые игры 

по правовым вопросам, дискуссионные 

площадки по личностным, этническим 

и другим вопросам 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

Классные 

руководители 

 

 Мероприятия для родителей (законных 

представителей) детей-мигрантов: 

консультации, открытые уроки, 

встречи с представителями 

администрации школы и органов 

местной власти 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

Классные 

руководители 



 

 

 

 

 

2025 год - Год защитника Отечества 

80-летие Победы в Великой Отечественной войне 

Год детского отдыха в системе образования 

270-летие МГУ им. М. В. Ломоносова (25.01) 

Десятилетие науки 100-летие Международного 

детского центра «Артек» (16.06) 

 270-летие Московского государственного университета им. М. В. Ломоносова 

2017 – 2027 Десятилетие детства в Российской Федерации  

2022 -2032 Десятилетие науки и технологий в Российской Федерации 

Перечень основных государственных и народных праздников, памятных дат в календарном плане 

воспитательной работы.  

Сентябрь:  

 1 сентября: День знаний;  

 3 сентября: День окончания Второй мировой войны, День солидарности в борьбе с 

терроризмом. 

Октябрь:  

 1 октября: День пожилых людей; 

 5 октября: День Учителя;  

 4 октября: День защиты животных;  

 Третье воскресенье октября: День отца; 

 30 октября: День памяти жертв политических репрессий. 

Ноябрь: 

 4 ноября: День народного единства. 

Декабрь: 

 3 декабря: Международный день инвалидов; 

 5 декабря: Битва за Москву, Международный день добровольцев;  

 6 декабря: День Александра Невского;  

 9 декабря: День Героев Отечества;  

 10 декабря: День прав человека;  

 12 декабря: День Конституции Российской Федерации;  

 27 декабря: День спасателя. 

Январь: 

 1 января: Новый год;  

 7 января: Рождество Христово; 

 25 января: «Татьянин день» (праздник студентов); 

 27 января: День снятия блокады Ленинграда. 

Февраль: 

 2 февраля: День воинской славы России;  

 8 февраля: День русской науки; 

 Совместные мероприятия 

для родителей и детей: мастер-классы, 

соревнования, практикумы, регулярно 

действующие клубы, кружки, 

выставки, экскурсии, поездки. 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

Классные 

руководители 

 Вовлечение детей-мигрантов в 

общественно полезную деятельность 

5-9 В течение 

учебного года 

Зам.директора по УВР 

Зам.директора по ВР 

Классные 

руководители 

 Вступление детей мигрантов в 

общественные объединения  

   



 

 

 21 февраля: Международный день родного языка;  

 23 февраля: День защитников Отечества. 

Март: 

 8 марта: Международный женский день;  

 18 марта: День воссоединения Крыма с Россией. 

Апрель: 

 12 апреля: День космонавтики. 

Май:  

 1 мая: День весны и труда;  

 9 мая: День Победы;  

 24 мая: День славянской письменности и культуры. 

Июнь:  

 1 июня: Международный день защиты детей;  

 5 июня: День эколога;  

 6 июня: Пушкинский день России;  

 12 июня: День России;  

 22 июня: День памяти и скорби;  

 27 июня: День молодежи. 

Июль:  

 8 июля: День семьи, любви и верности. 

Август:  

 22 августа: День Государственного флага Российской Федерации;  

23 августа: День воинской славы России 



Условия реализации АООП ОО для 

обучающихся с НОДА (вариант 6.1)  
  

Кадровые условия  

Кадровое обеспечение – характеристика необходимой квалификации кадров 

педагогов, а также кадров, осуществляющих медико-психологическое 

сопровождение ребёнка с НОДА в системе школьного образования.  

               МАОУ «Гимназия № 4», реализующая АООП для обучающихся с НАДО 

(вариант 6.1), укомплектована педагогическими, руководящими и иными 

работниками, имеющими профессиональную подготовку соответствующего 

уровня и направленности.  

Уровень квалификации работников, реализующих АООП, для каждой 

занимаемой должности соответствует квалификационным характеристикам по 

соответствующей должности.  

МАОУ «Гимназия № 4» обеспечивает работникам возможность повышения 

профессиональной квалификации через:  

- профессиональную подготовку или курсы повышения квалификации;  

- ведения методической работы;  

- применения, обобщения и распространения опыта использования 

современных образовательных технологий обучающихся с НОДА. 

В реализации АООП для обучающихся с нарушениями опорно-двигательного 

аппарата (вариант 6.1) в МАОУ «Гимназия № 4» принимают участие следующие 

специалисты: педагог-психолог, учителя-предметники, педагоги дополнительного 

образования, социальный педагог.  

 

 

Материально-технические  условия реализации  адаптированной 

основной общеобразовательной программы 

Материально-техническое обеспечение заключается в создании надлежащих 

материально-технических условий для беспрепятственного доступа обучающихся 

с нарушениями опорно- двигательного аппарата в помещениях МАОУ «Гимназия 

№ 4», организации пребывания и обучения в ОУ (архитектурная среда для 

обучающихся с ОВЗ).  

           В соответствии с требованиями ФГОС ООО учебно-методические условия 

реализации АООП ООО с НОДА обеспечиваются современной информационно-

образовательной средой.  

          Под информационно-образовательной средой (ИОС) понимается открытая 

педагогическая система, сформированная на основе разнообразных 

информационных образовательных ресурсов, современных  информационно-

телекоммуникационных  средств  и педагогических технологий, 

направленных на формирование творческой, социально активной личности, а 

также компетентность участников образовательных отношений в решении учебно-

познавательных и профессиональных задач с применением информационно-

коммуникационных технологий (ИКТ-компетентность), наличие служб поддержки 

применения ИКТ.  
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